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SETTORE - Dirigente [SERVIZIO - Dirigente di servizio U.0.C. - P.O. U.0.S. - Dipendenti COGNOME NOME centro di CAT. |POSIZ. [PROFILO PROFES. T.IND./T.DET. RESP./C |DIR_PO
costo ECON. OORD.

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita DI MARZO ROSSELLA 00435 DIR |DIN DIRIGENTE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita CHIARA GIOVANNI 00429 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita MUCIG ALFREDO 00429 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita SIMON FABRIZIO 00429 C C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione Finanziaria

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione FinalServizi Finanziari BIANCAT MICHELE 00435 D D1 FUNZ. AMM.VO CONTABILE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione Fina Servizi Amministrativi MORAS ROSANNA 00435 D D5 FUNZ. AMM.VO CONTABILE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione Fina[Servizi Amministrativi DI PRIMA GIOVANNI D D1 FUNZ. AMM.VO CONTABILE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione Fina Servizi Amministrativi TOSATTO MARA 00435 D D3 FUNZ. AMM.VO CONTABILE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione FinglServizi Amministrativi BUSETTO RAFFAELLA 00435 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione Fina Servizi Amministrativi FABRIZI DIEGO 00435 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE  |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione FinglServizi Amministrativi FELETTI GIULIA 00435 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione Fina Servizi Amministrativi MARSON PAOLO 00435 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE  |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione FinglServizi Amministrativi SPAGNOL ELISA 00435 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Amministrazione Fina Servizi Amministrativi BOMBEN FRANCESCA 00435 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE  |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Sportello cittadino P.U.A.

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Sportello cittadino P.{Sportello Sociale Cittadino  |PERISSINOTTO ERIKA 00429 D D1 FUNZ. AMM.VO CONTABILE Tempo indeterminato RESP.

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Sportello cittadino P.{Sportello Sociale Cittadino  |TISSINO VANNI 00429 D D3 FUNZ. AMM.VO CONTABILE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Sportello cittadino P.{Sportello Sociale Cittadino  |CENTIS MAICO 00429 C Cc2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE  |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Sportello cittadino P.{Sportello Sociale Cittadino  [MIZZARO CHIARA 00429 C C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Sportello cittadino P.{Segreteria di settore LANDI PATRIZIA 00429 C Cc2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Sportello cittadino P.{Segreteria di settore PERRULLI SIMONA 00429 C Cc5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Minori e Famiglia GALLI CARLOTTA 00435 d D6 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato PO

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Minori e Famiglia Tutela minori CORAZZA PATRIZIA 00435 D D6 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Minori e Famiglia Tutela minori GUGEL CINZIA 00435 D D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Minori e Famiglia Tutela minori LA BRUSCO ERNESTO 00435 d D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Minori e Famiglia Tutela minori MARCUZZ0O SABINA 00435 d D3 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Minori e Famiglia Tutela minori PALUMBO JENNY 00435 d D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Minori e Famiglia Tutela minori RICCIARDI CALDERARO |SIMONETTA 00435 d D3 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Minori e Famiglia Tutela minori BOMBEN ALBERTO 00435 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Minori e Famiglia Tutela minori GRIZZO LUCIA 00435 C Cc6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Inclusione e Comunita MORO LUCILLA 00435 d D6 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato PO

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Inclusione e ComunitdOrienta Lavoro Equipe InclusiiFREGONESE ANNA MARIA 00435 C Cc6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Inclusione e ComunitdOrienta Lavoro Equipe Inclusi{BRUNETTA GIORGIO 00435 D D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Inclusione e ComunitdOrienta Lavoro Equipe Inclusi{LEANDRIN DANIELE 00435 C Cc1 TECNICO SOSTEGNO EDUCATIVO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Inclusione e ComunitdOrienta Lavoro Equipe Inclusii{LEONARDUZZI ILARIA 00435 D D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Inclusione e ComunitdOrienta Lavoro Equipe Inclusi{MARINO GIUSEPPE 00435 C Cc2 TECNICO SOSTEGNO EDUCATIVO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Inclusione e ComunitdOrienta Lavoro Equipe Inclusi{PERTOLDI TERESA 00435 D D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Inclusione e ComunitdOrienta Lavoro Equipe Inclusi{PRADELLA MARIO DEFENDI 00435 C Cc2 TECNICO SOSTEGNO EDUCATIVO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza - Disabilita ZAIA BARBARA d D5 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato PO

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -[Non autosufficienza e Serviziq CADAMURO ELENA 00435 C Cc2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -|Non autosufficienza e ServizidRIBATTI ROMINA 00435 C Cc3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -[Non autosufficienza e ServiziFORTUGNO ANGELA 00435 D D6 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato RESP.

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -|Non autosufficienza e ServizigBASEGIO CATERINA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -[Non autosufficienza e ServizidBIASIOL MICHELA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -|Non autosufficienza e Servizi CHESSA VERA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE  [Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -[Non autosufficienza e ServizigDOLFO PIERA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -|Non autosufficienza e Servizid GROSSI GERARDA 00435 B B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -[Non autosufficienza e ServiziiqMARSONET GABRIELLA 00435 B B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -|Non autosufficienza e Servizi MELLA NATASCIA 00435 B B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -[Non autosufficienza e ServizigMICOLI GRAZIELLA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -|Non autosufficienza e ServizidMINIUTTI MARINA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE  [Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -[Non autosufficienza e ServiziqMORGILLO ASSUNTA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -|Non autosufficienza e ServizigNAPOLI GIUSEPPINA 00435 B B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -[Non autosufficienza e ServiziQPEZZUTTO ANNALISA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE  [Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -|Non autosufficienza e Servizid VENERUZ SACILOTTO MORENA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -[Non autosufficienza e ServiziQVERDE LUCIA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato




SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -[Non autosufficienza e ServiziZANCHETTA ORIANA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Non autosufficienza -|Non autosufficienza e ServiziqZENDRON CLARA 00435 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Segreteria, Protocollo, suppofDIAZ EMILIA 00429 C Cc2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE  |Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Segreteria, Protocollo, suppof DE BIASI OMAR CESAR 00429 B B1 COMMESSO POLIVALENTE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Segreteria, Protocollo, suppof FERLAUTO ELEONORA MARIA 00429 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Supporto Sistema Informativo Rendicontazione

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Programmazione comunicazidVILLARECCI PAOLO 00429 d D2 FUNZIONARIO SOCIO-TECNICO Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita Controllo qualita e accreditamneto

SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Pordenone BASSO FRANCESCA 00430 D D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Pordenone BELUFFI ANNA 00430 d D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Pordenone BERTO ERIKA 00430 d D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Pordenone CAPETTINI RITA 00430 d D3 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Pordenone CERATO MARIA 00430 d D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Pordenone DEL VECCHIO DONATELLA 00430 D D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Pordenone MANARIN ANTONIETTA 00430 d D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Pordenone MINIUTTI DONATELLA 00430 d D3 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato RESP.
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Pordenone PANTAROTTO ALESSANDRA 00430 d D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UQOT Pordenone PASUT ENNI 00430 d D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Pordenone PIVETTA VALENTINO 00430 d D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UQOT Pordenone SCARAMUZZO DAVIDE 00430 d D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino 4BIASON LUCIA 00436 d D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZCHIAROTTO MARTA 00436 D D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino DA DALT TIZIANA 00436 D D3 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato RESP.
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZMICHELAZZO ELISA 00436 D D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZMICHIELI CATIA 00436 D D4 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZTURCATEL SILVIA 00436 D D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZVEDOVATO LAURA 00436 d D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZTONDATO SARA 00436 D D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZBULFON VALENTINO 00436 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE  |Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZBASSO DANIELA 00436 B B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino 2BURELLI ANNA 00436 B B8 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZFLOREAN ESTERINA 00436 B B8 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZMESSINA CLAUDIA 00436 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Cordenons San Quirino ZVARUTTI VILMA 00436 B B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Porcia Roveredo ANDREETTA YASMINE 00436 D D1 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Porcia Roveredo FERROLI CRISTINA 00436 D D3 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Porcia Roveredo PIASENTIN ELISA 00436 D D2 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Porcia Roveredo PIN ALESSANDRA 00436 D D5 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato RESP.
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Porcia Roveredo ULIAN MICHELA 00436 D D3 ASSISTENTE SOCIALE Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Porcia Roveredo FLORIANI ENRICO 00436 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato
SETTORE IV - Servizi alla Persona e alla Comunita UOT Porcia Roveredo GORTANA ALEXANDRA 00436 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE  |Tempo indeterminato




Co Data .
Referente Continuazione attivita 2021 - Descizione obiettivo CenCos | CenEle ,' do | assegnazione ':'r'fl’ Note
e e - || =] obiettivo ~ e - -
DI MARZO Rossella PROSECUZIONE Avvio procedura di valutazione per la possibile concessione dell'immobile diviaS. Quirino da destinare a struttura residenziale. 00429 42902 A 1 Ol-gen-21 103 S::::;::?;‘;Z:;I:;:Zt;:‘:Z;Z:; ?L;gzl:c?:;?.r;ait":dn:;ig\C/ic:iloen'e“zg:sl:rg‘ia Modificato con delibera n. 203 del 05/08/2021-
DAL2021  Entro il 31/07/2022. arredi Modificato con delibera n. 322 del 9/12/2021
DI MARZO Rossella PROSECUZIONE Assegnazione rimborsi per buono viaggi ministeriale in favore di persone fisicamente impedite o comunque a mobilita ridotta '00429 ;2904 A 2 Ol-gen-21 102 Modificato con delibera n. 203 del 05/08/2021
DAL2021  ovvero con patologia accertata - DL 34/2020 art. 200 bis. Entro il 31/03/2022
Casa delle Attivita di Vallenoncello: ultimazione lavori e sviluppo attivita. r r . . " P " .
DI MARZO Rossella PRODS:LC;J;;?NE In subordine alla i dei lavori di costruzione il servizio attivera quanto necessario per assicurare il funzionamento della 00429 42905 B 1 01-gen-21 103 rltarldo nella R o Fase arredi. Alcune attivita
struttura offrendo nuovi servizi alla comunita. Entro il 10/10/2022. con la comunita sono state avviate
r r r ritardo nei lavori di adattamento strutturale alle esigenze servizi (uscite
DI MARZO Rossella PROSECUZIONE Pianificazione ed eventuale trasferimento del personale tecnico di Pordenone citta, dalla sede di Palazzo Crimini in Piazzetta 00435 00000 o 1 01-gen-21 101 sicurezza, specchio unidirezionale, spazi portierato) Ritardo nella definzione
DAL2021  Calderari alla Cittadella della salute. Entro il 31/10/2022 del contratto tra ASFO e Comune, quantificazione delle spese fisse generali
a carico del Comune
Progettazione e avvio del progetto 'LE CALZE LUNGHE DI PIPPI' . A conclusione della sperimentazione del Programma ministeriale r
DI MARZO GALLI PROSECUZIONE P.\.P.f’.l.‘, si inte‘ndfe este.nder.e Ia.metodz.Jlogi.a d.ei gruppi di genitori e ?amb?ni a.lle famigli.e‘in sitljuazione‘ di vulnt.erabilité‘ nei 00430 43001 L 5 01-gen-20 104 Eliminato con delibera n. 145 del 16/07/2020
- DAL2021  quartieri della citta e nei territori esterni. Obiettivo trasversale a tutto il territorio del Servizio sociale dei Comuni. Entro il
31/07/2022
PROSECUZIONE Psicologo e ista, I'i i della i e della presa in carico delle famiglie afferenti al servizio sociale dei I M
DI MARZO_GALLI DAL 2021 ComunﬁEntro i1 31/03/2022 P 8 00430 43001 L 7 0Ol-gen-21 103,
r r Progetto di riqualificazione urbana con la
conclusione del Progetto Ri-genera prevedendo
DI MARZO_MORO PROSECUZIONE Progetto di riqualificazione urbana con la conclusione del Progetto Ri-genera. Entro il 31/01/2022 00430 43004 H 4 0l-gen-20 103, sin d'ora la rlce‘rca altresi di altr.l percorsi di
L2021 recupero fondi per |a prosecuzione del progetto

in particolare in favore di iniziative peril target
giovani. Il C




COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi

Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CITTA  C. Elementare42901 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - MINORI

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP) PdP 2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato
B Interventi di sostegno alla famiglia per minori

001  Bisogno: Provvedere alla gestione degli assegmadiernita e per nuclei famigliari numerosi matennte erogati dall'INPS.

BOO Grado di puntualita e qualita dell' attivita di grammazione Bu0n0=3; Scarso=1 O 0 3 3 3 100 %
e di monitoraggio

B02 N.domande assegni di maternita/nuclei familiari L] 321 272 264 264 %

B03 N. utenti assegni maternita Stato (concessi) L] 124 81 67 67 %

B04 N. utenti assegni nuclei familiari numerosi deltats [] 574 371 205 205 %
(concessi)

B21 N. domande incentivi alla natalita - Regione L] 212 206 214 214 %

B23 Spesa liquidata per domande accolte per bonust@asci [] 1351200 822000 272400 272400 %
regionale €

B24 N. attestazioni contributi erogati L] 0 0 222 222 %

B25 N. benefici una tantum L] 0 0 292 292 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: 100 %
Controllo di Gestione 42901 Pagina 1 di 68



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CITTA C. Elementare 42902 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - ANZIANI

Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (

A
001

A00

001
B02

BO3

B0O4

001

co2
Cco3
co4
Co05

Cco7

Servizi agli anziani

Bisogno: Curare studi di fattibilita di progettivolti agli anziani e monitorarne i risultati. Gesg le convenzioni con soggetti del terzo settdre € occupano di anziani per

trasporti, aggregazione, compagnia, ecc. e collaibemelle

Grado di puntualita e qualita dell' attivita di grammazione
e di monitoraggio

Sostegno economico

Bisogno: Gestione contributi per fitti onerosi.

N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)
N. utenti contributi FITTI ONEROSI

% copertura con trasferimenti regionali per fittieoosi su
fabbisogno aventi diritto (domande ammesse)

Progetto Colora il tuo tempo

Bisogno: Garantire la prosecuzione del ProgettodZalil tuo tempo,con corsi di ginnastica agevolabucher per trasporti gratuiti, abbonamenti agetoél cinema,

shopping, ecc.

N. associazioni coinvolte Colora il tuo tempo

N. corsi di ginnastica

N. partecipanti ai corsi

N. abbonamenti agevolati autobus "Colora il tuogen

N. utenti coinvolti nel progetto "COLORA IL TUO TERD"

PDP)

loro iniziative.

Buono=3; Scarso=1

Stratificazione B02

PdP

[]

O 0o o oo

2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato

3 3 3,00 3 100 %
87,00 95,00 0,00 0 %
42 43 0 0 %
28,84 0 0 0 %

11 1 11 11 %

36 0 12 12 %

890 0 148 148 %
2112 1388 1252 1252 %
3749,00 1724,00 2078,00 2078 %

Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CITTA  C. Elementare42903 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - DISABILITA

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP) PdP 2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato

A Interventi Handicap

001  Bisogno: Curare l'erogazione dei contributi ex ANM favore degli invalidi del lavoro per incollamento/incollocabilita lavorativa, nonché a favatieaudiolesi. Gestire la
delega all'AsFO dei servizi socio-assistenziatheofe della popolazione disabile.Trasporto di mirdisabili a La Nostra Famiglia; interventi per egazione rimborsi statali
bonus viaggi. Gli indicatori rappresentano tutti gtenti disabili in carico al Comune(esclusi quétl carico al SSC e quelli relativi al superamet@rriere architettoniche in
carico al Servizio Edilizia privata del Comune).

A000 Grado di puntualita e qualita dell' attivita di grammazione Buono=3; Scarso=1 3 3 3,00 3 100 %
e di monitoraggio

A02 N. utenti gestiti (01/01-31/12) L] 9,00 8,00 8,00 8 %

A06  N. utenti contributi a favore di mutilati,invalidel lavoro e Stratificazione A02 ] 9 8 8 8 %

audiolesi (L.R. 4/01) ex ANMIL

A07  Contributo annuo ex ANMIL L] 2930,54 2693,41 2937,75 2937,75 %

A19 Delega AASS - N. utenti gestiti handicap nell'esgoc [] 117 154 172 172 %
precedente

A20 Delega AASS - Spesa totale a carico ente handicap [] 604087,37 605991 609852,34 609852,34 %
nell'esercizio precedente

A21 N. utenti trasporto Dal 2021 O 0 0 7,50 7,5 %

A22  Euro voucher erogati Dal 2021 u 0 0 39103,59  39103,59 %

A23 N. richieste presentate bonus viaggio Dal 2021 L] 0 0 0 0 %

A24 € erogati per bonus viaggi Dal 2021 L] 0 0 0 0 %

\ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CITTA C. Elementare 42904 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - DISAGIO

Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (

A Adulti famiglie e multiculturalita: inclusione sociale, disagio e marginalita

001  Bisogno: Curare la raccolta, l'istruttoria e I'eragione dei contributi per fitti onerosi, per cofuiti "bonus energia” regionale, nonché a favoresagetti emigrati rimpatriati
e persone in carico ai servizi per le spese difalee(funerali di poverta).Erogazione inoltre divanterventi a sostegno del reddito (bonus acquisr solidarieta alimentare,
bonus una tantum comunale covid-19 ed eventualicile dovessero essere previsti nel corso delbdnn

A000 Grado di puntualita e qualita dell' attivita di grammazione
e di monitoraggio

AO01 N. utenti gestiti (01/01-31/12)
A03 N. utenti italiani fitti onerosi
A04  N. utenti stranieri fitti onerosi
AO5 % di copertura del fabbisogno

A06 Tempo medio di erogazione fondi fitti onerosi déaddi
ricevimento fondo (gg)

A07  Contributo medio per fitti onerosi per utente (€)
A1l dicui Spesa a carico ente per integrazione rette €
A45  N. utenti contributo regionale energia elettrica
A50 N. attestazioni contributi erogati

A51

p

. domande per benefici a sostegno del redditdamam

A52

Z

. beneficiari interventi a sostegno del reddita temtum
A53 N. funerali di poverta
A54 N. domande per solidarieta alimentare

AB5 € erogati per solidarieta alimentare

PDP)

Buono=3; Scarso=1

ita + str
Stratificazione A01

Stratificazione A01

carta famiglia Stratificazione AO1

soddisfatte 386

PdP

O 0o o o

<

O 0O o dd oo

2019

4398,00
284
338

28,84

7

729,68
187245,89
1340

0

2020

4737,00
231

46

0

7

942000
148272,33
0
0
0
174
3
2260

269000

2021

3,00

2366,00
682
471

48

7

870

225

341
0
583

125570

Prev. 2022 Valutato
3 100 %
2366 %
682 %
471 %
48 %

7 %

870 %

0 %

0 %

225 %

0 %

341 %

0 %

583 %
125570 %

Controllo di Gestione

42904

Pagina 4 di 68



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CITTA  C. Elementare 42904 SERVIZ| SOCIALI COMUNALI - DISAGIO

A56 N. utenti beneficiari Punti Verdi/Bonus Baby Sigin L] 0 64 288 288 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CITTA  C. Elementare 42904 SERVIZ| SOCIALI COMUNALI - DISAGIO

SEZIONE E - OBIETTIVI DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO

A Adulti famiglie e multiculturalita: inclusione s@de, disagio e marginalita

Riferimento agli indirizzi ~ Tavoli di confronto con le associazioni e gli stasilelers per potenziare I'offerta turistica e culie
politici:  Cod. 202110103

Cod. Ob.1 Rilev. 104 OBIETTIVO:

Dataassegn..  01-gen-22 Incentivare linclusione scolastica e la progettapine educativa dei minori con disabilita attraversd'efficientamento della linea di lavoro

_ o sull'inclusione scolastica e della progettazione sip educativa scolastica. Entro il 30/11/2022
Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia:

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione 100
02 revisione linee di processo e redazione bozzaa®irdento per ["audizione in 0
assemblea dei sindaci
03 realizzazione bozza per il rinnovo delle convenzeam le ditte accreditate 0
Seisl DELOEL=T TG Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01  INCONTRI FORMATIVI PER MAPPAT.E ANALISI 24-feb-22  07-apr-22 42 0
PER INCLUS.SCOLAST.MINORI DISA
02  INTERLOCUZ.SCUOLE PER RIALL. FINALITA 15-mag-22 30-set-22 138 0
INTERV.EDUCATIVO
03  AZIONE INTEGR.SERV.SPECIALIS. RIALLINEAM. 15-mag-22 30-set-22 138 0
FINALITA INTERV.EDUCAT.
04  RINNOVO CONVENZ. CON I SOGGETTI 30-set-22  30-0tt-22 30 0
ACCREDITATI

Totali: 0

Controllo di Gestione 42904
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CITTA  C. Elementare 42904 SERVIZ| SOCIALI COMUNALI - DISAGIO

Totale valutato obiettivi di sviluppo: 0
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CITTA C. Elementare42905 SERVIZI GENERALI

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE ( PDP) PdP 2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato

A Segreteria, attivita consolidate e attivita progetiali

001  Bisogno: Garantire il coordinamento di tutte leigit& ed aree facenti riferimento al sistema di gmance,Garantire I'attivita di segreteria assesgore settore, i rapporti con
organi istituzionali e media, 'assistenza a Consioisi consiliari, le attivita trasversali al Settorelative alla protocollazione, a giustificativedpersonale, analisi servizi,
direttive-approfondimenti normativi, elaborazionieBilancio e consuntivo, nonché richieste di finmmenti e relative rendicontazioni e statisticReovvedere a conferimento
e gestione incarichi, all'affidamento di altre pt@sioni di servizio nonché all'acquisizione di béRilasciare autorizzazioni al funzionamento dutture residenziali con sede
sul territorio comunale. Gestione conferenza dad&ci di area vasta.

AO05 N. pratiche trattate per autorizzazioni al L] 4 3 3 3 %
funzionamento/esercizio strutture

A06 N. autorizzazioni al funzionamento/esercizio ditre [] 0 0 2 2 %
rilasciate

A07  Controlli regolarita amm.va: % di atti verificateia fase feesrgg:isggie‘”m di costo di competenza del 100 100 80 80 100 %

successiva conformi

A08 Piano Anticorruzione e Trasparenza: grado di rispet feesrgg:isggie‘”m di costo di competenza del 100 100 100 100 100 %
dell'aggiornamento dati pubblicati

B Sostegno e collaborazione con associazionismo

001 Bisogno: Provvedere alla gestione dei rapporti @ssociazioni e volontariato, anche mediante I'emgae di contributi e la concessione di patrociRitovvedere alla stipula
e gestione di convenzioni per la gestione di seevigtivita nei diversi campi sociali.Organizzarenifestazioni, eventi ed iniziative in collabom=® con il terzo settore e
condividere attivita progettuali..

BOO Grado di puntualita e qualita dell' attivita di grammazione Bu0n°=3; Scarso=1 3 3 3,00 3 100 %
e di monitoraggio

B0O3 N. contributi erogati ad associazioni L] 60 67 71 71 %

BO5 N. convenzioni Nessuna per il 2019 - 2020 ] 0 0 8 8 %

\ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 300 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 429 SERVIZ| SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CITTA C. Elementare42905 SERVIZI GENERALI

SEZIONE D - INCARICHI E COLLABORAZIONI
Importo
Cognome Nome Tipo Incarico Periodo dal - al Attrib. Uomo/Anno N °Unita Ore Tot.  Previsto Imp. OrarioNuovo Desc. Mansioni
KOLONJIARI KLODETA D - INTERINALE | 01/01/2022 30/11/2022 | O |% ~ 0,5C 0 0,0C 0,00 | 0,0 No
Estremi Atto
ISTR. AMM.VO CONTABILE ‘ A H B H C H D H E H F H G H H H | H L ‘ Totale ore
0
Totali Centro Elementare
Lo ffefefeffefefefefefef [ ° ]
N. collaboratori (Uomini/anno) - Importo: 0,50 0,00
Controllo di Gestione 42905
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE ( PDP)

PdP 2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato
0 Coordinamento dell'attivita
000  Bisogno: Coordinamento
002 Grado di puntualita e qualita dell’ attivita di grammazione BUOn0=3; Scarso=1 3 3 3 3 100 %

e di monitoraggio

A Ufficio di Piano e Segreteria

001 Bisogno:Gest.rapporti tecnici e amm.vi all'interdei 5 Comuni delllAmbito con Regione e Provin@ast. amm.va e contabile gestione personale agpesizione atti per
assemblea Sindaci (convoc., determine, verbalppatio). Raccolta dati e statistiche, domande alieamto contributi. Gestione incarichi e convenzion

A02 N. direttive/convenzioni/contratti linee diind. op. verbali e scritte O 1 6 3 3 %

A03 N. atti riferiti alla microstruttura L] 0 1 1 1 %

AO4 N. atti (preventivo, variazioni e assestamentiuibrio e~ liVita dellass. dei Sindaci delfambito 0 5 6 6 %
consuntivazione)

AO05 N. proposte (simulazioni o altre riferite allegesize gre‘fl?;;ﬁt?i deliberazione dell'ass. dei Sindag™ 0 25 1 1 %
dell’Assemblea)

A07 N. incontri di staf settimanali ] 14 20 6,5 6,5 %

B Attivita amministrativa di sistema trasversale a tuti i Comuni

001 Bisogno: Gestione di interventi volti a favoriretanomia possibile ai sensi della L.R.162. Erogagiassegno di cura ed assistenza, ai sensi ait.3210/97. Convenzione
per trasporto. Adulti 18-64. Interventi socio-assiwiali ai sensi della L.R. 41/96. Servizio bad&rR. 24/05.Interventi a sostegno di richiedersil@a (SIPROIMI) Attivita d
supporto gli uffici trasversalmente per appaltifmichi professionali/affidamento prestazioni e sarv

B02 Controlli regolarita amm.va: % di atti verificatela fase feesrgg:isggie‘”m di costo di competenza del 100 100 80 80 100 %
successiva conformi
BO3 Piano Anticorruzione e Trasparenza: grado di rispet feesrgg:isggie‘”m di costo di competenza del 100 100 100 100 100 %

dell'aggiornamento dati pubblicati

F Gestione minori stranieri non accompagnati

000 Bisogno: Garantire l'assistenza ai minori straniagn accompagnati e la gestione dei relativi cotttr@iappalto con istituti diversi (dall'l febbrai®020)
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi

FO2 N. minori stranieri non accompagnati gestiti nafia (1/01-
31/12)

FO3  N. minori stranieri non accompagnati in carico

FO4 Spesa totale sostenuta per minori stranieri noorapagnati
€

FO5 di cui spesa sostenuta per minori stranieri noo@pagnati
a carico ente €

FO6 N. neomaggiorenni ex minori s.n.a. in carico
FO7 Spesa totale sostenuta per neomaggiorenni ex nsmoa. €

FO8 di cui spesa sostenuta per neomaggiorenni ex Imsra. a
carico ente €.

Dal 1/02/2020

Dal 1/02/2020

Dal 1/02/2020

Parte di FO5 (rimborso del ministero+regionem

Dal 1/02/2020

Dal 1/02/2020

Parte di FO7

[]

97

60

909025,45

600

5610

118

52

1493406,4

30

765

118

52

1493406,4

30

765

Totale centro elementare valutato attivita ordinara:

300 %

%

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi

SEZIONE D - INCARICHI E COLLABORAZIONI

Importo
Cognome Nome Tipo Incarico Periodo dal - al Attrib. Uomo/Anno N °Unita Ore Tot.  Previsto Imp. OrarioNuovo Desc. Mansioni
TOMASI ARIANNA D - INTERINALE | 01/01/2022 30/04/2023 | 0 | % 1,0 | 1] I | 0,0C Si
Estremi Atto
TEC. AMM.VO OPERANTE SU PIATTAFORME ICT - C A B C D E F G H | L Totale ore
HENER RN 0
TRUCCOLO ADELAIDE D - INTERINALE | 01/01/2022 31/01/2022 | O |% ~ 0,0¢ 1 160,00 0,00 | 0,0C Si
Estremi Atto
ISTR. AMM.VO CONTABILE - C A B C€C D E F G H | L Totale ore
HENER RN 0
CORAZZA LUCIA D - INTERINALE | 15/02/2022 31/12/2022 | 0 | % 1,0 | 1] 0,0C 0,00 | 0,0 No
Estremi Atto
ISTRUTT. AMM.VO CONTABILE - C A B C D E F G H | L Totale ore
HENER RN 0
ANDRIES ALINA CORNELIA D - INTERINALE | 01/01/2022 30/04/2023 | 0 | % 1,0 | 1] 0,0C 0,00 | 0,0 No
Estremi Atto
ASSISTENTE SOCIALE CAT. D A B C€C D E F G H | L Totale ore
HENER RN 0
TOMASI PATRIZIA D - INTERINALE | 03/01/2022 30/04/2022 | 0 | % 0,37 0 0,0C 0,0C | 0,0 | No ISTR.AMM.VO
) CONTABILE
Estremi Atto
ISTR. AMM.VO CONTABILE - C A B C D E F G H I L Totale ore
HENER RN 0
Totali Centro Elementare
oo e e e fefiefefegel [0
N. collaboratori (Uomini/anno) - Importo: 3,41 0,00
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

SEZIONE E - OBIETTIVI DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO

0 Coordinamento dell'attivita

Riferimento agli indirizzi ~ Un comune piu efficiente
politici:  Cod. 202170101

Cod. Ob.1 Rilev.106 OBIETTIVO:
Dataassegn..  01-gen-22 Attuazione Macrostruttura con proposta Microstruttu ra organizzativa e proposta Funzionigramma. Entradl 01/04/2022

Obiet. prioritario: Si
Obiet. tipologia: SVIL
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % direalizzazine 100
FASI DELL'OBIETTIVO - -
Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO 01-gen-22 31-mar-22 89 50
02 SOTTOPOSIZIONE ELABORATI 01-gen-22 01-apr-22 90 50

MICROSTRUTTURA E FUNZIONIGRAMMA
Totali: 100

Controllo di Gestione 00435
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Riferimento agli indirizzi ~ Un comune piu efficiente

politici:  Cod. 202170101

Cod. Ob.2 Rilev. 105 OBIETTIVO:

Dataassegn..  01-gen-22 Realizzazione e/o prosecuzione dei progetti del PIRRIi competenza di ogni dirigente, partecipando coprecisione alle riunioni della

, o cabina di regia a cui sara invitato.Entro il 31/122022
Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia: SVIL

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo

01 % di realizzazine 100

~oJLE L =L 0 Previsione Avanzamento Revisione

Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO PROGETTI PNRR 01-gen-22  31-lug-22 211 50

02 INDIVIDUAZIONE PROGETTI 01-apr-22 31-dic-22 274 50

Totali: 100

Controllo di Gestione 00435
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Riferimento agli indirizzi
politici:  Cod. 202150101

Cod. Ob.3 Rilev. 105 OBIETTIVO:

01-gen-22 Investimento 1.1.1 Sostegno alle capacita genitoli@ prevenzione della vulnerabilita delle famigliee dei bambini (Missione 5 PNRR). Entro
il 30/06/2023

Il sostegno alle famiglie

Data assegn.:
Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia:

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione
02 costituzione gruppi lavoro e definizione cronopergma 0
03 n. di iniziative di sensibilizzazione 0
04 n.incontri formativi con famiglie e tutor e n. diggetti formati 0
05 n.di famiglie beneficiarie coinvolte 0
06 n. patti familiari avviati 0
07 n.patti/affiancamenti mantenuti nel tempo 0
08 n.patti riprogettati 0
FASI DELL'OBIETTIVO . -
Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 INCONTRO ORGANIZ. CON FAMIGLIE SOLIDALI 01-mag-22 15-giu-22 45 10
E TUTOR
02 ATTIV. PROMOZ. E SENSIBILIZZ. PER REPERIM. 01-mag-22 31-ott-22 183 25
NUOVE FAMIGLIE E TUTOR
03 FORMAZ. NUOVE FAM. E TUTOR INDIVID. 01-mag-22 31-dic-22 244 10
04  INDIVID. FAMIGLIE BENEF. E VULNERAB.CON 01-mag-22 31-dic-22 244 10
RIFER. FAM. 0-6
05  AVVIO APPLICAZ. STRUM. E METODOL. 01-set-22  31-dic-22 121 25
PROGETTO PIPPI
06  STESURA ED AVVIO PATTI AFFIANCAM. 01-mag-22 31-dic-22 244 10
07  ALIMENTAZ. STRUMENTI MINIST. PER 01-mag-22 30-giu-23 425 5
MONITORAG- VALUTAZ. E RENDICONTAZ.
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

08 EVENTUALE RIPROGETTAZIONE 01-mag-22 30-giu-23 425 5
Totali: 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi

Riferimento agli indirizzi || sostegno alle famiglie
politici:  Cod. 202150101

Cod. Ob.4 Rilev. 102 OBIETTIVO:

Entro il 31/12/2023

Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia:

Dataassegn..  01-gen-22 Awvio del confronto con la rete territoriale, il privato sociale e le istituzioni sulla fattibilitd eprogettazione di un Centro per le famiglie.

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0 %

Elenco Indicatori Obiettivo

01 % di realizzazione

02 costituzione gruppo di staff 0

03 n.soggetti del territorio coinvolti 0

04 n.incontri con i soggetti del territorio e stespragetto 0

05 n.attivita avviate presso centro GPII 0

06 definizione di n.1 strumento di valutazione 0

07 n.questionari somministrati 0

Seisl DELOEL=T TG Previsione Avanzamento Revisione

Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine a9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne

01 INCONTRO STAFF DI PROGETTO SULLE AZIONI 01-lug-22  31-ago-22 61 10
E DEFINIZ.COMPITI -OBIETTIVI

02 INDIVIDUAZ. E CONTATTO CON SOGG. 01-ago-22 3l-ott-22 91 15
TERRITORIO PER PRESENTAZ. OBIETTIVI

03 INCONTRI GRUPPO LAVORO PER COSTRUZ. 01-set-22  30-giu-23 302 10
PROGETTO- COLLAB- COMPITI- IMPEGNI

04  CONDIVIS. PROGETTO CENTRO FAMIGLIE CON 01-ago-22 30-nov-22 121 25
REFERENTE CONSULTORIO.FAM. ASFO

05  INCONTRI PER DEFINIZ. ATTIVITA DA AVVIARE 01-ago-22 30-nov-22 121 15
C/O CENTRO FAM. DI PORCIA

06  COSTRUZ. STRUMENTO DI VALUT. DEGLI ESITI 01-dic-22  31-dic-23 395 10

07  SOMMINISTRAZ. QUESTION. DI GRADIMENTO 01-dic-22  31-dic-23 395 15

Totali: 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Riferimento agli indirizzi ~ Progetti di inclusione sociale di soggeti che viedn situazioni di marginalita
politici:  Cod. 202150104

Cod. Ob.5 Rilev. 102 OBIETTIVO:

Dataassegn..  01-gen-22 Realizzazione del progetto nazionale Care Leavers area vasta pordenonese. Partecipazione alla spmentazione con analisi della casistica
in carico al SSC Noncello e attivazione dei progetpersonalizzati. Studio di fattibilita dell'attuazione locale del modello, con coinvolgimento

Obiet. prioritario: di OrientaLavoro e realta locali per formazione e acesso mercato del lavoro. Entro il 30/06/2023

Obiet. tipologia:

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0%

Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione

02 n.giovani coinvolti/ progetti personalizzati attiva

03 bozze linee operative locali

04 n.partner e soggetti esterni coinvolti nella gastidei progetti personalizzati ( 0
monitoraggio)
05 progetti personalizzati ( monitoraggio ) 0
FASI DELL'OBIETTIVO . -
Previsione Avanzamento Revisione

Fase Descrizione Centro Inizio Fine gg Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01  CREAZIONE GRUPPO PROGETTO AREA VASTA 01-mag-22 30-set-22 152 20
02 AVVIO PROGETTI PERSONALIZZATI 01-giu-22  30-giu-23 394 15
03 ANALISI NORMATIVA E BOZZA LINEE O1-set-22 31-dic-22 121 10

OPERATIVE LOCALI
04 VISITE A REALTA NAZIONALI GIA AVWIATE 01-set-22  31-dic-22 121 10
05 STESURA PIANO OPERATIVO Ol-ott-22  31-dic-22 91 35
06  INCONTRI CON SOGG.ESTERNI ED INT. E 01-nov-22 30-giu-23 241 5

COSTITUZ. GRUPPO OPERAT .SSC NONC
07  MONITORAGGIO E VALUTAZIONE 01-ott-22  30-giu-23 272 5

Totali: 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi

Riferimento agli indirizzi
politici:  Cod. 202150104

Cod. Ob.6 Rilev. 105 OBIETTIVO:

Data assegn.:
Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia:

Progetti di inclusione sociale di soggeti che vigon situazioni di marginalita

01-gen-22 Sviluppare sinergie ed alleanze comunitarie, multivello per tutta la grave marginalita attraverso medodologie e strategie e la messa in rete
delle risposte in pronto intervento sociale. Creamne di un centro servizi d'area vasta, accoglienzmaccesso a stazioni di posta per
garantire livelli essenziali di intervento (PNRR irvestimento 1.3). Entro il 31/12/2022

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione 100
02 accordo di rete con gli Ats Area Vasta per la gesticordata attivita- 0
cronoprogramma
03 adozione iniziale strumenti di lavoro in rete
04 realizzazione catalogo delle risorse e dell"offéetritoriale ( gestione emergenza 0
ed abitare diffuso ) e messa in rete

05 n.persone in emergenza intercettati/ n. accogliesalzzate - strumenti adottati 0
06 numero soggetti territorio coinvolti
07 n.accordi e intese sottoscritte
Seisl DELOEL=T TG Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine a9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01  COSTRUZ.FUNZ. DI COORD.GENERALE EQUIPE 15-giu-22  31-ott-22 138 25

MULTI PROFESSIONALE UNICA
02  MAPPATURA RISORSE ED OFF. SU VASTA AREA 15-giu-22  31-dic-23 564 5

PER GEST. PRONTO INTERV. SOC.
03  IMPLEMENTAZ. HOUSING FIRST E DISSEMINAZ. 01-set-22  31-dic-23 486 40

BUONE PRASSI IN AREA VASTA
04  RACCORDO CON RETE PARTNER ATTIVI SUI 01-giu-22  31-dic-23 578 10

TERRIT. PER REALIZZAZ. ESPER.INCL
05  RACCORDO CON SETTORE PATRIM. PER 15-giu-22  30-giu-24 746 20

REALIZZ. CENTRO SERVIZI

Totali: 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Riferimento agli indirizzi ~ Progetti di inclusione sociale di soggeti che viedn situazioni di marginalita
politici:  Cod. 202150104

Cod. Ob.7 Rilev. 102 OBIETTIVO:

Dataassegn..  01-gen-22 Rafforzamento del sistema integrato di protezione gestione della grave marginalita e dell'esclusiensociale per l'intercettazione precoce e
Obiet. prioritario: la prima accoglienza da realizzare in parternariatocon il Terzo settore e in collaborazione con letitzioni sanitarie locali e le Forze
1% priorriario: dell'Ordine. Entro il 31/12/2023

Obiet. tipologia:

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0%
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione
02 affidamento, gara, amministrazione condivisa 0
03 n.interventi di prima accoglienza; n.collaboraziatiivate 0
04 progetti individuali avviati di contenimento risaione 0
05 n. incontri tavoli inter-istituzionali 0
2 DELLOEIZUTTIVE Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01  ATTIVITA AMM.VE PER PARTENARIATO DEI 15-giu-22  31-dic-22 199 30
SERVIZI DEDICATI ED INDIVID.RISOR
02  ARTICOLAZ. INTERVENTI PRIMA ACCOGLIENZA 15-giu-22  31-dic-23 564 20
03  PRODUZ. PROTOC. DESCRITT. INTERVENTI 01-giu-22 31-dic-23 578 25
PRODUZ. MATER.INFORMATIVO
04 PROMOZ. TAVOLI DI LAVORO CONGIUNTI CON 01-giu-22  31-dic-23 578 25

ALTRE ISTITUZIONI
Totali: 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Riferimento agli indirizzi  La cultura diffusa della solidarieta e della vicimea nei quartieri
politici:  Cod. 202150102

Cod. Ob.8 Rilev. 105 OBIETTIVO:

Data assegn..  01-gen-22 Strutturazione ed avvio del Punto Unitario di Acceso (P.U.A.) ai servizi per la cittadinanza (Rafforamento servizi sociali Piano Sociale
Obi N Nazionale 2021) con attenzione all'integrazione sesanitaria . Programmazione dei trasferimenti perAzioni di sistema Fiiondo Sociale
Iet. priortario: Nazionale. Entro il 31/03/2023

Obiet. tipologia:

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0%

Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione

02 approvaz. ed adozione protocolli operativo inté&FO- ATS SSC Noncello per 0
integrazione socio sanitaria PUA

03 adozione cronoprogramma attivita e risorse ( irchugelle di informatizzazione ) 0
per I"implementazione di huovo Servizio

04 realizzazione percorso forrmativo/ n. incontri/artgcipanti
05  attivazione strumenti e canali dedicati
06 n.soggetti iscritti ( mediatori ) 2023

FASI DELL'OBIETTIVO

Previsione Avanzamento Revisione

Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne

01 RACCORDO CON ASFO PER DEFINIZ. ED 01-giu-22  31-ott-22 152 15
APPROVAZ. PROT. OPERATIVO GEST. PUA

02 INDIVIDUAZ. RISORSE INTERNE DEDICATE ALLA 10-lug-22  01-nov-22 114 10
IMPLEM.SERV.E SISTEMA INFORM

03 FORMAZ. DEDICATA PERSONALE PER RETI 01-set-22  31-dic-22 121 15
INTEGRAZ. INFORMAZ. E FLUSSI

04 PREDISPOSIZ.RISORSE STRUTTURALI E 01-set-22  30-ott-22 59 5
STRUMENT. NECESSARIE

05 INDIVIDUAZ. DI RETE DI SOGGETTI PROFESS.E 01-ott-22 31-mar-23 181 20
DI RETI PER INTERV. CHIAMATA

06 RAFFORZAM. RETE CON ETS PER PROMOZ. 01l-ott-22 31-mar-23 181 10
OFFERTA SERVIZI CITTADIN.INTEGRATA

07 PIANO COMUNICAZ.: INFORMAZ. E 01-ott-22 31-mar-23 181 15
SENSIBILIZZ. CITTADINANZA
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

08 RENDICONTAZIONE 01-apr-22 31-mar-23 364 10
Totali: 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Riferimento agli indirizzi L' inclusione e la partecipazione dei disabili gygetti fragili
politici:  Cod. 202150103

Cod. Ob.9 Rilev. 105 OBIETTIVO:

Dataassegn..  01-gen-22 La Linea di investimento 1.2 della Missione 5 del RRR prevede l'attivazione di percorsi di autonomigper persone con disabilita,
rispondendo all’'obiettivo di accelerare il processali de-Istituzionalizzazione fornendo servizi sociae sanitari di comunita e domiciliari alle

Obiet. prioritario: persone con disabilita, per migliorarne I'autonomiae offrire opportunita di accesso nel mondo del laaro, anche attraverso la tecnologia

Obiet. tipologia: informatica. La linea di investimento prevede tre aioni concrete relativamente all'abitazione, al lagro e al progetto personalizzato. Entro il
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0 %
Elenco Indicatori Obiettivo

01 % di realizzazione

02 awvio procedimento amministrazione condivisa (2#05.2022) co- 0
programmazione Accordo di Rete e sottoscrizione@ozioni singoli partner

03 protocollo operativo/intesa ASFO- ATS SSC Noncello
04 approvaz. programma esecutivo assemblea dei sindaci

05 n.progetti sottoscritti ( monitoraggio )

FASI DELL'OBIETTIVO

Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine gg Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 ATTIVAZIONE RETE ETS PER COSTITUZ. RETE 10-mar-22  31-dic-22 296 20
LOCALE
02 RACCORDO CON ASFO PER L'INTEGRAZ. SOCIO 01-lug-22  31-dic-22 183 10
SANITARIA E SOSTENIBILITA
03 PROGRAMMA ESECUTIVO, SOTTOSCRIZ. 01-ott-22  31-dic-24 822 50
CONVENZ.MPLS, CRONOPROGRAMMA
04 ADEMPIM. AMM.VI PER RENDICONTAZIONE IN 02-ott-22  31-dic-22 90 20
COERENZA CON MILESTONE DI MLPS
Totali: 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.Sociale Servizi Amministrativi
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

Totale valutato obiettivi di sviluppo:| 200
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43001 SSC MINORI AMBITO PN

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0
000

003

004
006
007

008

A
000

A02

AO4

000
Cco2

000
D02

D04

Riepilogo utenti
Responsabile P.O.

Grado di puntualita e qualita dell’ attivita di grammazione BUon0=3; Scarso=1

e di monitoraggio
N. residenti 0-17

N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)

N. minori stranieri gestiti di cui

Tempo medio di attesa per la valutazione di nutemti -
interventi urgenti (gg)

Assistenza economica minori
Responsabile P.O.

N. utenti gestiti con contributi economici

Contributi economici erogati €

Gestione minori e famiglie affidatarie
Responsabile P.O.

N. minori gestiti con AFFIDO familiare

Educativa territoriale minori

Responsabile P.O.

N. minori gestiti con interventi educativi individli e di
gruppo

Risultato questionario soddisfazione utenti semiicativi Yautazione dala10

PdP

O o o K

<

[]

2019

7766

355

184

69

14

130

2020

283

143

35

21415,44

17

92

2021

3,00

265

133

72

55919,33

18

141

Prev. 2022 Valutato

3 100 %
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55919,33
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141

9 100 %

%

%

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

C. Elementare 43001 SSC MINORI AMBITO PN

000
EO02

EO3
EO4

EO05

000
F02

FO3

FO4

000
HO2

000
102

103

L
000

LO2

Minori in comunita e minori in Centro diurno
Responsabile P.O.

N. minori in comunita (INTEGRAZIONI RETTE)
N. minori e genitori in comunita
N. minori in centro diurno

N. minori in casa rifugio

Sostegno economico famiglie per adozioni e affidamiee a genitori separati

Responsabile dirigente

N. sostegni economici a minori in affido gestiti
N. sostegni economici a minori adottati gestiti
N. sostegni economici a genitori separati

Abbattimento rette e servizi intergrativi Nidi

Responsabile dirigente

N. utenti beneficiari di contributo abbattimentette asili
nido

SAD e servizi integrativi
Responsabile P.O.

N. utenti SAD minori GESTITI

N. interventi SAD totale

Attivita professionale a favore dei minori
Responsabile P.O.

N. minori con trattamenti psicosociali 0 consulenze

comune+regione

Segretariato sociale e orientamento

O 0O o o

NN

29

16
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23
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29
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203

24

12

27

330

32

1588

276

15

24

17

401

34

1825

220

15
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17
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1825

220

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO C. Elementare43001 SSC MINORI AMBITO PN
LO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari [] 111 508 99 99 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 200 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43002 SSC ANZIANI AMBITO PN

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.

001 N. residenti over 65 anni

003 N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)

004 N. utenti stranieri di cui

B SAD e servizi integrativi
000 Responsabile dirigente

B02 N. utenti SAD in carico
B03 N. utenti SAD gestiti nell'anno

B04 N. interventi SAD totale

BO6 Valutazione complessiva questionario soddisfazigeati ~ V2lutazionedalalo

SAD
C Erogazione pasti a domicilio utenti
000 Responsabile P.O.
C02 N. utenti pasti totali a domicilio

C03 N. pasti erogati

C04 Valutazione questionario soddisfazione utenti pasti Valutazione da 1 a 10

domicilio
D Attivita ricreativa c/o il centro sociale di Torre
000 Responsabile dirigente

D02 N. utenti frequentanti centro sociale di Torre

PdP

N

00O o oo

< 0O 0O

2019

13030

1215

156

197

197

3272

501

13551

30

2020

13467

1458

58

228

228

6161

601

17392

2021

13509

1421

46

211

211

11326

681

18020

Prev. 2022 Valutato

13509

1421

46

211

211

11326

681

18020

8 100 %

%

%
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%
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%

%

%

%

%

Controllo di Gestione

43002

Pagina 28 di 68



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0O.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO C. Elementare43002 SSC ANZIANI AMBITO PN
D03 N. ore settimanali offerte di attivita ricreativa [] 12 0 0 0 %

G Fondo autonomia possibile regionale
000 Responsabile dirigente

G02 N. domande ricevute nuovi utenti L] 130 85 0 0 %
GO03 N. utenti anziani in carico con FAP (Fondo autoreomi L] 371 367 406 406 %
possibile)

H Accesso utenti residenziali e semiresidenziali
000 Responsabile P.O.

HO2 N. utenti residenziali e semiresidenziali (valulatUVvD per L] 155 155 0 0 %
ammissione in istituto)

HO3 Tempo medio per valutazione UVD dalla data dellanaoda 5 5 5 5 %
(99)

HO4 N. utenti in carico per INTEGRAZIONE RETTA L] 46 46 %

HO5 Spesa totale sostenuta per INTEGRAZIONE RETTE (£€) [] 587087,95 587087,95 %

HO06 di cui spesa a carico ente per Integrazione rette € L] 273803,64 273803,64 %

L Altri interventi a favore degli anziani ed emergene
000 Responsabile P.O.

LO2 N. utenti con trattamenti psicosociali o consulenze Segretariato sociale e orientamento u 801 1128 1177 1177 %

LO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari [] 223 342 567 567 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

C. Elementare 43003 SSC DISABILITA AMBITO PN

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE ( PDP) PdP 2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato
0 Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

002 N. utenti gestiti (01/01-31/12) disabilifinvalidi ] 353 401 313 313 %

003  N. utenti stranieri di cui ] 25 92 74 74 %
A Servizi a persone con disabilita - Art. 6 ¢ 1 L.R41/96

000 Responsabile P.O.

AO02 N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociald&rL41/96 L] 116 116 119 119 %

(Buoni Servizio servizi socio assistenziali, ediwiat
trasporti e aiuto personale)

A03 Valutazione questionario soddisfazione utenti Valutazione da 1 a 10 9 9 9 9 100%

AO05 N. utenti servizio trasporto collettivo (Nostra Hgha) L] 12,00 11,00 0 0 %
D Gestione contributi fondo gravissimi

000 Responsabile dirigente

D02 N. utenti Fondo gravi gravissimi L] 19 0 0 0 %
F Attivita professionale a favore dei portatori di handicap

000 Responsabile P.O.

FO02 N. utenti con trattamenti psicosociali o consulenze Segretariato sociale e orientamento ] 140 155 159 159 %

FO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari L] 126 155 144 144 %

Totale centro elementare valutato attivitd ordinara: 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0O.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO C. Elementare 43004 SSC DISAGIO AMBITO PN
SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE ( PDP) PdP 2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.

001 N. utenti ITALIANI gestiti (01/01 - 31/12) [] 835 685 733 733 %
002 N. utenti stranieri gestiti (01/01 - 31/12) L] 868 841 799 799 %

C SAD e servizi integrativi, mensa
000 Responsabile P.O.

C02 N. utenti SAD L] 51 38 34 34 %

C03 N. interventi SAD totale L] 655 889 1825 1825 %
D Gestione borse sociali e gestione tirocini

000 Responsabile dirigente

D02 N. utenti borse lavoro sociali (Fondi comunali) L] 76 75 0 0 %
E Assistenza economica adulti

000 Responsabile P.O.

indicatore comprende anche anziani

EO2 N. domande ricevute nuovi utenti [] 577 362 0 0 %
EO3 N. utenti gestiti assistenza ordinaria L] 361 193 0 0 %
EO4 N. utenti italiani in comunita con integrazioneteet L] 16 16 %
EO5 N. utenti stranieri in comunita con integrazionteae L] 2 2 %
EO6 Spesa totale sostenuta per integrazione rette tétal [] 186330,01 186330,01 %

F Gestione fondi MIA-SIA-REI
000 Responsabile P.O.
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO C. Elementare 43004 SSC DISAGIO AMBITO PN
FO3 N. utenti con misure di sostegno al reddito rediona L] 594 0 0 0 %
nazionali MIA/SIA/REI/RDC
H Gestione professionale disagio adulti
000 Responsabile P.O.
HO02 N. utenti italiani con trattamenti psicosociali@ansulenze L] 558 634 536 536 %
HO5 N. utenti stranieri con trattamenti psicosociatiamsulenze L] 736 716 631 631 %
HO06 Tempo medio di attesa per la valutazione di nutati (gg) 7 7 7 0 %
|  Accompagnamento utenti in area formativo lavorativa
000 Responsabile dirigente
I02  N. utenti gestiti area formativo lavorativa L] 263 351 372 372 %
104  N. utenti con altri interventi per I'occupabilita L] 153 57 64 64 %
I05 N. dimessi con esito positivo 42 44 69 69 100 %
I06  N. utenti dimessi che trovano occupazione L] 19 15 37 37 %
I07  N. utenti con sostegno educativo adulti Punto Lavor [] 21 22 24 24 %
‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43601 Minori SSC - Cordenons

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE ( PDP) PdP 2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato
0 Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

001 Grado di puntualita e qualita dell’ attivita di grammazione BUOn0=3; Scarso=1 O 3 3 3,00 3 100 %

e di monitoraggio

003 N. utenti gestiti (01/01 - 31/12) O 41 51 51 51 %

004  N. minori stranieri gestiti di cui O 30 20 20 20 %

005 Tempo medio di attesa per la valutazione di nutemii - 1 1 1 1 %

interventi urgenti (gg)

A Assistenza economica minori

000 Responsabile P.O.

A02 N. utenti gestiti con contributi economici L] 17 14 12 12 %

A04  Contributi economici erogati € L] 0 0 0 0 %
C Gestione minori e famiglie affidatarie

000 Responsabile P.O.

C02 N. minori gestiti con AFFIDO familiare L] 8 4 2 2 %
D Educativa territoriale minori

000 Responsabile P.O.

D02 N. minori gestiti [] 12 0 0 0 %
E Minori in comunita e minori in Centro diurno

000 Responsabile P.O.

EO02 N. minori in comunita (INTEGRAZIONI RETTE) L] 7 7 4 4 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43601 Minori SSC - Cordenons

EO03 N. minori con genitori in comunita L] 0 1 1 1 %

EO4 N. minori in centro diurno L] 1 2 5 5 %

EO5 N. minori in casa rifugio [] 0 0 0 0 %
F Sostegno economico famiglie per adozioni e affidamiee a genitori separati

000 Responsabile dirigente

FO2 N. sostegni economici minori in affido gestiti L] 3 2 2 2 %

FO3 N. sostegni economici minori adottati gestiti L] 0 0 0 0 %

FO04 N. sostegni economici a genitori separati L] 0 0 0 0 %
H Abbattimento rette e servizi intergrativi Nidi

000 Responsabile dirigente

HO2 N. utenti beneficiari di contributo abbattimentette asili L] 95 112 108 108 %

nido

|  SAD e servizi integrativi

000 Responsabile P.O.

[02  N. utenti SAD minori GESTITI L] 3 3 3 3 %

I03  N. interventi SAD totale L] 102 73 141 141 %
L Attivita professionale a favore dei minori

000 Responsabile P.O.

LO2 N. utenti con interventi di consulenza psicosial Segretariato sociale e orientamento ] 1 52 39 39 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43604 Disagio SSC - Cordenons

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.

001 N. utenti ITALIANI gestiti (01/01 - 31/12)

002 di cui n. utenti STRANIERI gestiti (01/01 - 31/12) di cui

C SAD e servizi integrativi, mensa
000 Responsabile P.O.

C02 N. utenti SAD

C03 N. interventi SAD totale

D Gestione borse sociali e gestione tirocini
000 Responsabile dirigente

D02 N. utenti borse lavoro sociali (Fondi comunali)

E Assistenza economica adulti
000 Responsabile P.O.

EO2 N. domande ricevute nuovi utenti

EO3 N. utenti gestiti assistenza ordinaria

EO4 N. utenti italiani in comunita con integrazioneteet
EO5 N. utenti stranieri in comunita con integrazionteae

EO6 Spesa totale sostenuta per integrazione rette tétal

H Gestione professionale disagio adulti
000 Responsabile P.O.

PdP

O o o o

2019

185

112

15

320

14

54

13

2020

108

118

248

111

44

2021

173

110

11

517

89

41

Prev. 2022 Valutato

173

110

11

517

89

41

%

%

100 %

%

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43604 Disagio SSC - Cordenons
HO2 N. utenti gestiti con interventi di consulenza psiciale [] 69 243 235 235 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

C. Elementare43611 Minori SSC - Porcia

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

PdP 2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato

0 Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

001 Grado di puntualita e qualita dell’ attivita di grammazione BUOn0=3; Scarso=1 3 3 3 3 %

e di monitoraggio

003 N. utenti gestiti (01/01 - 31/12) ] 93 101 112 112 %

004  N. minori stranieri gestiti di cui O 33 30 34 34 %

005 Tempo medio di attesa per la valutazione di nutesmti - 1 1 1 1 %

interventi urgenti (gg)

A Assistenza economica minori

000 Responsabile P.O.

A02 N. utenti gestiti con contributi economici L] 28 18 26 26 %

A04  Contributi economici erogati € L] 0 0 0 0 %
C Gestione minori e famiglie affidatarie

000 Responsabile P.O.

C02 N. minori gestiti con AFFIDO familiare L] 0 0 0 0 %
D Educativa territoriale minori

000 Responsabile P.O.

D02 N. minori gestiti [] 6 0 0 0 100 %
E Minori in comunita e minori in Centro diurno

000 Responsabile P.O.

EO02 N. minori in comunita (INTEGRAZIONI RETTE) L] 2 3 5 5 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.S.S.C. - Minori e famiglia

Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare43611 Minori SSC - Porcia

EO03 N. minori con genitori in comunita L] 3 0 0 0 %
E04 N. minoriin centro diurno [] 11 7 5 5 %
EO5 N. minori in case rifugio [] 0 0 0 0 %

F Sostegno economico famiglie per adozioni e affidamiee a genitori separati
000 Responsabile dirigente

FO2 N. sostegni economici minori in affido gestiti L] 2 0 0 0 %

FO3 N. sostegni economici minori adottati gestiti L] 0 0 0 0 %

FO04 N. sostegni economici a genitori separati L] 1 0 0 0 %
H Abbattimento rette e servizi intergrativi Nidi

000 Responsabile dirigente

HO2 N. utenti beneficiari di contributo abbattimentette asili L] 81 60 82 82 %

nido

|  SAD e servizi integrativi

000 Responsabile P.O.

[02  N. utenti SAD minori GESTITI L] 3 2 10 10 %

I03  N. interventi SAD totale L] 261 230 397 397 %
L Attivita varie

000 Responsabile P.O.

LO2  N. utenti con interventi di consulenza Segretariato sociale e orientamento ] 24 127 97 97 %

psicosociale

\ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43614 Disagio SSC - Porcia

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.

001 N. utenti ITALIANI gestiti (01/01 - 31/12)

002 di cui n. utenti STRANIERI gestiti (01/01 - 31/12) di cui

C SAD e servizi integrativi, mensa
000 Responsabile P.O.

C02 N. utenti SAD

C03 N. interventi SAD totale

D Gestione borse sociali e gestione tirocini
000 Responsabile dirigente

D02 N. utenti borse lavoro sociali (Fondi comunali)

E Assistenza economica adulti
000 Responsabile P.O.

EO2 N. domande ricevute nuovi utenti

EO3 N. utenti gestiti assistenza ordinaria

EO4 N. utenti italiani in comunita con integrazioneteet
EO5 N. utenti stranieri in comunita con integrazionteae

EO6 Spesa totale sostenuta per integrazione rette tétal

H Gestione professionale disagio adulti
000 Responsabile P.O.

PdP

O o o o

2019

289

133

13

110

16

60

42

2020

295

141

12

277

11

108

38

2021

327

143

11

436

72

23

Prev. 2022 Valutato

327

143

11

436

72

23

%

%

%

100 %

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43614 Disagio SSC - Porcia
HO2 N. utenti gestiti con interventi di consulenza psiciale [] 215 594 546 546 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43621 Minori SSC - Roveredo

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.

001 Grado di puntualita e qualita dell’ attivita di grammazione BUOn0=3; Scarso=1

e di monitoraggio
003 N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)

004  N. minori stranieri gestiti di cui

005 Tempo medio di attesa per la valutazione di nutemii -
interventi urgenti (gg)

A Assistenza economica minori
000 Responsabile P.O.

A02 N. utenti gestiti con contributi economici

C Gestione minori e famiglie affidatarie
000 Responsabile P.O.

C02 N. minori gestiti con AFFIDO familiare

D Educativa territoriale minori
000 Responsabile P.O.

D02 N. minori gestiti

D04 Risultato questionario soddisfazione utenti semigicativi v2'utazonedalalo

E Minori in comunita e minori in Centro diurno
000 Responsabile P.O.

EO2 N. minoriin comunita (INTEGRAZIONI RETTE)

PdP

2019

24

2020

23

2021

16

Prev. 2022 Valutato

3 100 %

16

%

%

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.S.S.C. - Minori e famiglia

Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare43621 Minori SSC - Roveredo

EO03 N. minori con genitori in comunita L] 2 0 0 0 %
E04 N. minoriin centro diurno [] 1 1 1 1 %
EO5 N. minori in casa rifugio [] 0 0 0 0 %

F Sostegno economico famiglie per adozioni e affidamiee a genitori separati
000 Responsabile dirigente

FO2 N. sostegni economici minori in affido gestiti L] 4 2 2 2 %

FO3 N. sostegni economici minori adottati gestiti L] 1 0 0 0 %

FO04 N. sostegni economici a genitori separati L] 0 1 0 0 %
H Abbattimento rette e servizi intergrativi Nidi

000 Responsabile dirigente

HO2 N. utenti beneficiari di contributo abbattimentette asili L] 39 37 48 48 %

nido

|  SAD e servizi integrativi

000 Responsabile P.O.

[02  N. utenti SAD minori GESTITI L] 1 0 2 2 %

I03  N. interventi SAD totale L] 1 0 86 86 %
L Attivita professionale a favore dei minori

000 Responsabile P.O.

LO2  N. utenti con interventi di consulenza Segretariato sociale e orientamento ] 1 25 14 14 %

psicosociale

\ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43624 Disagio SSC - Roveredo

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.

001 N. utenti ITALIANI gestiti (01/01 - 31/12)

002 di cui n. utenti STRANIERI gestiti (01/01 - 31/12) di cui

C SAD e servizi integrativi, mensa
000 Responsabile P.O.

C02 N. utenti SAD

C03 N. interventi SAD totale

D Gestione borse sociali e gestione tirocini
000 Responsabile dirigente

D02 N. utenti borse lavoro sociali (Fondi comunali)

E Assistenza economica adulti
000 Responsabile P.O.

EO2 N. domande ricevute nuovi utenti

EO3 N. utenti gestiti assistenza ordinaria

EO4 N. utenti italiani in comunita con integrazioneteet
EO5 N. utenti stranieri in comunita con integrazionteae

EO6 Spesa totale sostenuta per integrazione rette tétal

H Gestione professionale disagio adulti
000 Responsabile P.O.

PdP

O o o o

2019

61

46

42

10

2020

53

49

16

234

15

2021

66

44

86

10

Prev. 2022 Valutato

66 100 %

44

86

10

%

%

%

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43624 Disagio SSC - Roveredo

HO2 N. utenti gestiti con interventi di consulenza psiciale [] 64 114 97 97 %
HO03 Tempo medio di attesa per la valutazione di nutati(gg) 7 7 7 7 %

\ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43631 Minori SSC - San Quirino

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.

001 Grado di puntualita e qualita dell’ attivita di grammazione BUOn0=3; Scarso=1

e di monitoraggio
003 N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)

004  N. minori stranieri gestiti di cui

005 Tempo medio di attesa per la valutazione di nutemii -
interventi urgenti (gg)

A Assistenza economica minori
000 Responsabile P.O.

A02 N. utenti gestiti con contributi economici

C Gestione minori e famiglie affidatarie
000 Responsabile P.O.

C02 N. minori gestiti con AFFIDO familiare

D Educativa territoriale minori
000 Responsabile P.O.

D02 N. minori gestiti

D04 Risultato questionario soddisfazione utenti semigicativi v2'utazonedalalo

E Minori in comunita e minori in Centro diurno
000 Responsabile P.O.

EO2 N. minoriin comunita (INTEGRAZIONI RETTE)

PdP

2019

14

16

2020

10

2021

Prev. 2022 Valutato
3 %
7 100 %
1 %
1 %
8 %
0 %
0 %
9 %
0 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43631 Minori SSC - San Quirino
EO03 N. minori con genitori in comunita L] 0 0 0 0 %
EO4 N. minori in centro diurno L] 1 0 0 0 %
EO5 N. minori in casa rifugio [] 0 0 0 0 %

F Sostegno economico famiglie per adozioni e affidamiee a genitori separati
000 Responsabile dirigente

FO2 N. sostegni economici minori in affido gestiti L] 1 0 2 2 %

FO3 N. sostegni economici minori adottati gestiti L] 0 0 0 0 %

FO04 N. sostegni economici a genitori separati L] 0 0 0 0 %
H Abbattimento rette e servizi intergrativi Nidi

000 Responsabile dirigente

HO2 N. utenti beneficiari di contributo abbattimentette asili L] 17 21 22 22 %

nido

|  SAD e servizi integrativi

000 Responsabile P.O.

[02  N. utenti SAD minori GESTITI L] 0 0 1 1 %

I03  N. interventi SAD totale L] 0 0 46 46 %
L Attivita professionale a favore dei minori

000 Responsabile P.O.

LO2  N. utenti con interventi di consulenza Segretariato sociale e orientamento ] 1 0 6 6 %

psicosociale

\ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43634 Disagio SSC - San Quirino

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.

001 N. utenti ITALIANI gestiti (01/01 - 31/12)

002 di cui n. utenti STRANIERI gestiti (01/01 - 31/12) di cui

C SAD e servizi integrativi, mensa
000 Responsabile P.O.

C02 N. utenti SAD
C03 N. interventi SAD totale

C13 Tempo medio di attesa per la valutazione di nutati(gg)

D Gestione borse sociali e gestione tirocini
000 Responsabile dirigente

D03 N. utenti borse lavoro sociali (Fondi comunali)

E Assistenza economica adulti
000 Responsabile P.O.

EO2 N. domande ricevute nuovi utenti

EO3 N. utenti gestiti assistenza ordinaria

EO4 N. utenti italiani in comunita con integrazioneteet
EO5 N. utenti stranieri in comunita con integrazionteae

EO6 Spesa totale sostenuta per integrazione rette tétal

H Gestione professionale disagio adulti

PdP

< 0O 0O

00O o oo

2019

45

13

15

2020

48

15

61

2021

42

11

185

20

12

Prev. 2022 Valutato
42 100 %
11 %

4 %
185 %
0 %

0 %
20 %
12 %
0 %

1 %

0 %

Controllo di Gestione 43634
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.O.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43634 Disagio SSC - San Quirino

000 Responsabile P.O.

HO2 N. utenti gestiti con interventi di consulenza psiciale L] 33 49 40 40 %

\ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

C. Elementare 43641 Minori Ambito - Zoppola

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.

001 Grado di puntualita e qualita dell’ attivita di grammazione BUOn0=3; Scarso=1

e di monitoraggio
003 N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)

004  N. minori stranieri gestiti di cui

005 Tempo medio di attesa per la valutazione di nutemii -
interventi urgenti (gg)

A Assistenza economica minori
000 Responsabile P.O.

A02 N. utenti gestiti con contributi economici

C Gestione minori e famiglie affidatarie
000 Responsabile P.O.

C02 N. minori gestiti con AFFIDO familiare

D Educativa territoriale minori
000 Responsabile P.O.

D02 N. minori gestiti

D04 Risultato questionario soddisfazione utenti semigicativi v2'utazonedalalo

E Minori in comunita e minori in Centro diurno
000 Responsabile P.O.

EO2 N. minoriin comunita (INTEGRAZIONI RETTE)

PdP

2019

22

12

2020

13

2021

37

22

Prev. 2022 Valutato

37 100 %

5

1

22

%

%

%

%

%

%

%

%

Controllo di Gestione 43641
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43641 Minori Ambito - Zoppola

EO03 N. minori con genitori in comunita L] 0 0 1 1 %

EO4 N. minori in centro diurno L] 1 0 0 0 %

EO5 N. minori in casa rifugio [] 0 0 0 0 %
F Sostegno economico famiglie per adozioni e affidamiee a genitori separati

000 Responsabile dirigente

FO2 N. sostegni economici minori in affido gestiti L] 1 0 1 1 %

FO3 N. sostegni economici minori adottati gestiti L] 0 0 0 0 %

FO04 N. sostegni economici a genitori separati L] 0 2 2 2 %
H Abbattimento rette e servizi intergrativi Nidi

000 Responsabile dirigente

HO2 N. utenti beneficiari di contributo abbattimentette asili L] 40 39 65 65 %

nido

|  SAD e servizi integrativi

000 Responsabile P.O.

[02  N. utenti SAD minori GESTITI L] 0 1 0 0 %

I03  N. interventi SAD totale L] 0 14 0 0 %
L Attivita professionale a favore dei minori

000 Responsabile P.O.

LO2 N. utenti con interventi di consulenzapsicosociale Segretariato sociale e orientamento ] 1 0 10 10 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

C. Elementare 43644 Disagio Ambito - Zoppola

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.

001 N. utenti ITALIANI gestiti (01/01 - 31/12)

002 di cui n. utenti STRANIERI gestiti (01/01 - 31/12) di cui

C SAD e servizi integrativi, mensa
000 Responsabile P.O.

C02 N. utenti SAD
C03 N. interventi SAD totale

C13 Tempo medio di attesa per la valutazione di nutati(gg)

D Gestione borse sociali e gestione tirocini
000 Responsabile dirigente

D03 N. utenti borse lavoro sociali (Fondi comunali)

E Assistenza economica adulti
000 Responsabile P.O.

EO2 N. domande ricevute nuovi utenti

EO3 N. utenti gestiti assistenza ordinaria

EO4 N. utenti italiani in comunita con integrazioneteet
EO5 N. utenti stranieri in comunita con integrazionteae

EO6 Spesa totale sostenuta per integrazione rette tétal

H Gestione professionale disagio adulti

PdP

< 0O 0O

00O o oo

2019

79

58

15

14

2020

82

61

39

2021

123

65

94

38

Prev. 2022 Valutato

123 100 %

65

94

38

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

Controllo di Gestione 43644
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43644 Disagio Ambito - Zoppola

000 Responsabile P.O.

HO2 N. utenti gestiti con interventi di consulenza psiciale L] 45 142 122 122 %

\ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43602 Anziani SSC - Cordenons

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (

0
000

002

003

B
000

B02
BO3
B0O4

B0O6

000
Cco2

Co03

co4

D
000

D02

D03

Riepilogo utenti
Responsabile P.O.
N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)

N. utenti stranieri

SAD e servizi integrativi

Responsabile dirigente

N. utenti SAD in carico
N. utenti SAD gestiti nell'anno
N. interventi SAD totale

Valutazione complessiva questionario soddisfazigeati
SAD

Erogazione pasti a domicilio utenti
Responsabile P.O.

N. utenti pasti totali a domicilio
N. pasti erogati

Valutazione questionario soddisfazione utenti pasti
domicilio

Attivita ricreativa c/o il centro sociale di Torre

Responsabile dirigente

N. utenti frequentanti centro sociale di Torre

N. ore settimanali offerte di attivita ricreativa

PDP)

di cui

Valutazione da 1 a 10

Valutazione da 1 a 10

PdP

[]

[] 0O o 0

Rl [

2019

231

85

64

64

1024

290

7030

2020

263

19

69

69

1699

365

9337

2021

236

66

66

3102

390

10488

Prev. 2022 Valutato

236

66

66

3102

390

10488

%

%

%

%

%

100 %

%

%

%

%

%

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0O.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43602 Anziani SSC - Cordenons

G Fondo autonomia possibile regionale
000 Responsabile dirigente

G02 N. domande ricevute nuovi utenti L] 32 31 55 55 %
GO03 N. utenti anziani in carico con FAP (Fondo autoreomi [] 115 97 101 101 %
possibile)

H Accesso utenti residenziali e semiresidenziali
000 Responsabile P.O.

HO2 N. utenti residenziali e semiresidenziali (valulatUVvD per L] 45 45 0 0 %
ammissione in istituto)

HO03 Tempo medio per valutazione UVD dalla data dellmaoda 7 7 7 7 %
(99)

HO04 N. utenti in carico per INTEGRAZIONE RETTA L] 9 9 %

HO5 Spesa totale sostenuta per INTEGRAZIONE RETTE (£) L] 0 0 %

HO6 di cui spesa a carico ente per Integrazione rette € L] 0 0 %

L Attivita professionale a favore degli anziani
000 Responsabile P.O.

L02  N. utenti con interventi consulenza Segretariato sociale e orientamento n 93 114 121 121 %
psicosociale
LO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari [] 16 16 32 32 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

C. Elementare43612 Anziani SSC - Porcia

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (

0
000

002

003

000
B02

BO3
B0O4

B0O6

000
Cco2

Co03

co4

D
000

D02

D03

Riepilogo utenti
Responsabile P.O.
N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)

N. utenti stranieri

SAD e servizi integrativi

Responsabile dirigente

N. utenti SAD in carico
N. utenti SAD gestiti nell'anno
N. interventi SAD totale

Valutazione complessiva questionario soddisfazigeati
SAD

Erogazione pasti a domicilio utenti
Responsabile P.O.

N. utenti pasti totali a domicilio
N. pasti erogati

Valutazione questionario soddisfazione utenti pasti
domicilio

Attivita ricreativa c/o il centro sociale di Torre

Responsabile dirigente

N. utenti frequentanti centro sociale di Torre

N. ore settimanali offerte di attivita ricreativa

PDP)

di cui

Valutazione da 1 a 10

Valutazione da 1 a 10

PdP

[]

[] 0O o 0

Rl [

2019

325

77

51

51

1082

249

5413

2020

420

11

50

50

1350

254

5181

2021

407

53

53

2102

276

6727

Prev. 2022 Valutato

407

53

53

2102

276

6727

%

%

%

100 %

%

%

%

%

%

%

%

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0O.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare43612 Anziani SSC - Porcia

E Centro diurno di Porcia (ex Roveredo in Piano)
000 Responsabile P.O.

EO2 N. utenti centro diurno di Porcia [] 35 0 0 0 %

G Fondo autonomia possibile regionale
000 Responsabile dirigente

G02 N. domande ricevute nuovi utenti L] 39 37 27 27 %
GO03 N. utenti anziani in carico con FAP (Fondo autoreomi L] 141 100 129 129 %
possibile)

H Accesso utenti residenziali e semiresidenziali
000 Responsabile P.O.

HO2 N. utenti residenziali e semiresidenziali (valulatUVvD per L] 87 93 0 0 %
ammissione in istituto)

HO3 Tempo medio per valutazione UVD dalla data dellanaoda 20 20 20 20 %
(99)

HO4 N. utenti in carico per INTEGRAZIONE RETTA L] 6 6 %

HO5 Spesa totale sostenuta per INTEGRAZIONE RETTE (£€) L] 0 0 %

HO06 di cui spesa a carico ente per Integrazione rette € L] 0 0 %

L Attivita professionale a favore degli anziani
000 Responsabile P.O.

L02  N. utenti con interventi consulenza Segretariato sociale e orientamento n 72 292 309 309 %
psicosociale
LO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari [] 161 332 266 266 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0O.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare43612 Anziani SSC - Porcia
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43622 Anziani SSC - Roveredo

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (

0
000

002

003

000
B02

BO3
B0O4

B0O6

000
Cco2

Co03

co4

D
000

D02

D03

Riepilogo utenti
Responsabile P.O.
N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)

N. utenti stranieri

SAD e servizi integrativi

Responsabile dirigente

N. utenti SAD in carico
N. utenti SAD gestiti nell'anno
N. interventi SAD totale

Valutazione complessiva questionario soddisfazigeati
SAD

Erogazione pasti a domicilio utenti
Responsabile P.O.

N. utenti pasti totali a domicilio
N. pasti erogati

Valutazione questionario soddisfazione utenti pasti
domicilio

Attivita ricreativa c/o il centro sociale di Torre

Responsabile dirigente

N. utenti frequentanti centro sociale di Torre

N. ore settimanali offerte di attivita ricreativa

PDP)

di cui

Valutazione da 1 a 10

Valutazione da 1 a 10

PdP

[]

[] 0O o 0

Rl [

2019

120

10

24

24

266

73

1518

2020

138

16

16

263

62

1272

2021

127

15

15

643

50

1071

Prev. 2022 Valutato

127 100 %

1

15

15

643

50

1071

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Direzione P.0O.S.S.C. - Minori e famiglia
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43622 Anziani SSC - Roveredo

G Fondo autonomia possibile regionale
000 Responsabile dirigente

G02 N. domande ricevute nuovi utenti L] 8 0 4 4 %
GO03 N. utenti anziani in carico con FAP (Fondo autoreomi [] 44 0 39 39 %
possibile)

H Accesso utenti residenziali e semiresidenziali
000 Responsabile P.O.

HO2 N. utenti residenziali e semiresidenziali (valulatUVvD per L] 26 26 0 0 %
ammissione in istituto)

HO03 Tempo medio per valutazione UVD dalla data dellmaoda 15 15 15 15 %
(99)

HO04 N. utenti in carico per INTEGRAZIONE RETTA L] 5 5 %

HO5 Spesa totale sostenuta per INTEGRAZIONE RETTE (£) L] 0 0 %

HO6 di cui spesa a carico ente per Integrazione rette € L] 0 0 %

L Attivita professionale a favore degli anziani
000 Responsabile P.O.

LO2 N. utenti con interventi consulenza L] 25 117 107 107 %
psicosociale
LO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari [] 10 9 22 22 %

‘ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43632 Anziani SSC - San Quirino

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (

0
000

002

003

000
B02

BO3
B0O4

B0O5

000
Cco2

Co03

co4

D
000

D02

D03

Riepilogo utenti
Responsabile P.O.
N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)

N. utenti stranieri

SAD e servizi integrativi

Responsabile dirigente

N. utenti SAD in carico
N. utenti SAD gestiti nell'anno
N. interventi SAD totale

Valutazione complessiva questionario soddisfazigeati
SAD

Erogazione pasti a domicilio utenti
Responsabile P.O.

N. utenti pasti totali a domicilio
N. pasti erogati

Valutazione questionario soddisfazione utenti pasti
domicilio

Attivita ricreativa c/o il centro sociale di Torre

Responsabile dirigente

N. utenti frequentanti centro sociale di Torre

N. ore settimanali offerte di attivita ricreativa

PDP)

di cui

Valutazione da 1 a 10

Valutazione da 1 a 10

PdP

[]

[] 0O o 0

Rl [

2019

93

30

18

18

267

71

2146

2020

130

18

18

387

79

2125

2021

124

28

28

1309

57

1254

Prev. 2022 Valutato

124 100 %

0

28

28

1309

57

1254

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43632 Anziani SSC - San Quirino

G Fondo autonomia possibile regionale
000 Responsabile dirigente
G02 N. domande ricevute nuovi utenti L] 3 0 12 12 %
GO03 N. utenti anziani in carico con FAP (Fondo autoreomi [] 25 18 31 31 %
possibile)
H Accesso utenti residenziali e semiresidenziali
000 Responsabile P.O.
HO2 N. utenti residenziali e semiresidenziali (valulatUVvD per L] 12 16 0 0 %
ammissione in istituto)
HO03 Tempo medio per valutazione UVD dalla data dellmaoda 7 7 7 7 %
(99)
HO04 N. utenti in carico per INTEGRAZIONE RETTA L] 1 1 %
HO5 Spesa totale sostenuta per INTEGRAZIONE RETTE (£) L] 0 0 %
HO6 di cui spesa a carico ente per Integrazione rette € L] 0 0 %
L Attivita professionale a favore degli anziani
000 Responsabile P.O.
L02  N. utenti con interventi consulenza Segretariato sociale e orientamento n 1 67 66 66 %
psicosociale
LO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari [] 25 63 64 64 %
Totale centro elementare valutato attivita ordinara: = 100 %
Controllo di Gestione 43632
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

C. Elementare 43642 Anziani Ambito - Zoppola

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (

0
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B
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B0O4

B0O5
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Cco2

Co03

co4

D
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D02

D03

Riepilogo utenti
Responsabile P.O.
N. utenti gestiti (01/01 - 31/12)

N. utenti stranieri

SAD e servizi integrativi

Responsabile dirigente

N. utenti SAD in carico
N. utenti SAD gestiti nell'anno
N. interventi SAD totale

Valutazione complessiva questionario soddisfazigeati
SAD

Erogazione pasti a domicilio utenti
Responsabile P.O.

N. utenti pasti totali a domicilio
N. pasti erogati

Valutazione questionario soddisfazione utenti pasti
domicilio

Attivita ricreativa c/o il centro sociale di Zoppola

Responsabile dirigente

N. utenti frequentanti centro sociale di Torre

N. ore settimanali offerte di attivita ricreativa

PDP)

di cui

Valutazione da 1 a 10

Valutazione da 1 a 10

PdP

[]

[] 0O o 0

Rl [

2019

86

19

19

133

107

2528

2020

133

20

20

113

237

5779

2021

164

27

27

638

221

5281

Prev. 2022 Valutato

164 100 %

3

27

27

638

221

5281

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

C. Elementare 43642 Anziani Ambito - Zoppola

G Fondo autonomia possibile regionale
000 Responsabile dirigente
G02 N. domande ricevute nuovi utenti L] 4 15 24 24 %
GO03 N. utenti anziani in carico con FAP (Fondo autoreomi [] 39 46 a7 a7 %
possibile)
H Accesso utenti residenziali e semiresidenziali
000 Responsabile P.O.
HO2 N. utenti residenziali e semiresidenziali (valulatUVvD per L] 12 34 0 0 %
ammissione in istituto)
HO03 Tempo medio per valutazione UVD dalla data dellmaoda 7 5 5 5 %
(99)
HO04 N. utenti in carico per INTEGRAZIONE RETTA L] 4 4 %
HO5 Spesa totale sostenuta per INTEGRAZIONE RETTE (£) L] 0 0 %
HO6 di cui spesa a carico ente per Integrazione rette € L] 0 0 %
L Attivita professionale a favore degli anziani
000 Responsabile P.O.
LO2 N. utenti con interventi consulenzapsicosociale Segretariato sociale € orientamento u 6 0 34 34 %
LO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari L] 10 0 174 174 %
Totale centro elementare valutato attivitd ordinara: 100 %
Controllo di Gestione 43642 Pagina 63 di 68



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia

C. Elementare 43603 Disabilita SSC - Cordenons

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP) PdP 2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato
0 Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

002 N. utenti gestiti (01/01-31/12) Segretariato sociale e orientamento ] 97 126 115 115 %

003  N. utenti stranieri dicu ] 9 17 17 17 %
A Servizi a persone con disabilita - Art. 6 ¢ 1 L.R41/96

000 Responsabile P.O.

AO02 N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociald&rL41/96 L] 39 43 42 42 %

(Buoni Servizio servizi socio assistenziali, ediwiat
trasporti e aiuto personale)

A03 Valutazione questionario soddisfazione utenti Valutazione da 1 a 10 9 9 9 9 100%
D Gestione contributi fondo gravissimi

000 Responsabile dirigente

D02 N. utenti Fondo gravi gravissimi L] 5 4 3 3 %
F Attivita professionale a favore dei portatori di handicap

000 Responsabile P.O.

FO2 N. utenti con interventi di consulenza psicosociale L] 1 10 51 51 %

FO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari [] 32 40 36 36 %

Totale centro elementare valutato attivita ordinara: = 100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43613 Disabilita SSC - Porcia

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
002 N. utenti gestiti (01/01-31/12)

003 N. utenti stranieri dicui

A Servizi a persone con disabilita - Art. 6 ¢ 1 L.R41/96
000 Responsabile P.O.

AO02 N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociald&rL41/96
(Buoni Servizio servizi socio assistenziali, ediwiat
trasporti e aiuto personale)

AO03 Valutazione questionario soddisfazione utenti

D Gestione contributi fondo gravissimi
000 Responsabile dirigente
D02 N. utenti Fondo gravi gravissimi

F Attivita professionale a favore dei portatori di handicap
000 Responsabile P.O.

FO2 N. utenti con interventi di consulenza psicosociale

FO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari

Valutazione da 1 a 10

Segretariato sociale e orientamento

PdP

2019

108

27

32

37

67

2020

154

22

29

25

55

2021

126

16

27

116

99

Prev. 2022 Valutato

126 100 %

16

27

116

99

Totale centro elementare valutato attivita ordinara:

100 %

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43623 Disabilita SSC - Roveredo

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
002 N. utenti gestiti (01/01-31/12)

003 N. utenti stranieri dicui

A Servizi a persone con disabilita - Art. 6 ¢ 1 L.R41/96
000 Responsabile P.O.

AO02 N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociald&rL41/96
(Buoni Servizio servizi socio assistenziali, ediwiat
trasporti e aiuto personale)

AO03 Valutazione questionario soddisfazione utenti

D Gestione contributi fondo gravissimi
000 Responsabile dirigente
D02 N. utenti Fondo gravi gravissimi

F Attivita professionale a favore dei portatori di handicap
000 Responsabile P.O.

FO2 N. utenti con interventi consulenza psicosociale

FO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari

Valutazione da 1 a 10

Segretariato sociale e orientamento

PdP

2019 2020
35 52
1 1
20 18
9 9
1 0
7 5
3 10

2021

49

18

28

20

Prev. 2022 Valutato

49 100 %

1

18

28

20

Totale centro elementare valutato attivita ordinara:

100 %

%

%

%

%

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43633 Disabilita SSC - San Quirino

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
002 N. utenti gestiti (01/01-31/12)

003 N. utenti stranieri dicui

A Servizi a persone con disabilita - Art. 6 ¢ 1 L.R41/96
000 Responsabile P.O.

AO02 N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociald&rL41/96
(Buoni Servizio servizi socio assistenziali, ediwiat
trasporti e aiuto personale)

AO03 Valutazione questionario soddisfazione utenti

D Gestione contributi fondo gravissimi
000 Responsabile dirigente
D02 N. utenti Fondo gravi gravissimi

F Attivita professionale a favore dei portatori di handicap
000 Responsabile P.O.

FO2 N. utenti con interventi consulenza psicosociale

FO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari

Valutazione da 1 a 10

Segretariato sociale e orientamento

PdP

2019

25

3

2

2020

30

5

20

2021

23

19

1

Prev. 2022

23

19

1

Totale centro elementare valutato attivita ordinara:

Valutato

100 %

%

%

%

%

%

%
100 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

Direzione P.0.S.S.C. - Minori e famiglia
C. Elementare 43643 Disabilitd Ambito - Zoppola

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE (  PDP)

0 Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
002 N. utenti gestiti (01/01-31/12)

003 N. utenti stranieri dicui

A Servizi a persone con disabilita - Art. 6 ¢ 1 L.R41/96
000 Responsabile P.O.

AO02 N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociald&rL41/96
(Buoni Servizio servizi socio assistenziali, ediwiat
trasporti e aiuto personale)

AO03 Valutazione questionario soddisfazione utenti

D Gestione contributi fondo gravissimi
000 Responsabile dirigente
D02 N. utenti Fondo gravi gravissimi

F Attivita professionale a favore dei portatori di handicap
000 Responsabile P.O.

FO2 N. utenti con interventi consulenza psicosociale

FO3 N. utenti valutazione progettazione e presa ircoari

Valutazione da 1 a 10

Segretariato sociale e orientamento

PdP

2019

40

32

8

17

2020

76

30

17

21

2021

11

11

31

33

82

Prev. 2022 Valutato

11 100 %

11

31

33

82

Totale centro elementare valutato attivita ordinara:

100 %

%

%

%

%

%

%
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