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SETTORE - Dirigente |SERVIZIO - Dirigente di servizio u.o.C.-P.O. U.0.S. - Dipendenti COGNOME NOME centro di CAT. |POSIZ. |PROFILO PROFES. T.IND./T.DET. RESP./C [DIR_PO
costo ECON. OORD.

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza OLIVOTTO MASSIMO 00160 DIR [DTD DIRIGENTE Tempo determinato DIR

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale Pordenone DEI CAS DANILO 00160 PLC |PC1 UFFICIALE CAPITANO DI P.L. Tempo indeterminato PO

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Segreteria Comando BASSO ORIANNA 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Segreteria Comando GUGLIELMI MICHELE 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P[Servizi Amministrativi AMBRICO MAURIZIO 00160 PLA |PA4 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P{Servizi Amministrativi DARINI ANNAMARIA 00160 C C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P[Servizi Amministrativi PETRIN NICOLETTA 00160 C (65) ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE  |Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P{Servizi Amministrativi TREVISAN SABRINA 00160 C Cc1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Centrale operativa BARBIERO DAVIDE 00160 PLA |PA2 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Centrale operativa SABBADINI EMANUELA 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato COORD.

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Centrale operativa BASTIANELLO CESARE 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Centrale operativa TAJARIOL NATALINO 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Tutela del territorio LISOTTO ROBERTO 00160 PLB |PB3 UFFICIALE TENENTE DI P. L. Tempo indeterminato RESP.

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Tutela del territorio BAGATIN RUDY 00160 PLA |PA2 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Tutela del territorio VENTURUZZO LUCIANO 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Tutela del territorio LUzZzuU PATRIZIA 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Tutela del territorio CARLASSARA ROBERTA 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Tutela del territorio AMATI GIUSEPPE 00160 PLA |PAS SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Tutela del territorio COSOLO VALENTINA ANNA 00160 PLA |PA4 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Tutela del territorio CAVALCANTE ATTILIO 00160 PLA |PA3 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Tutela del territorio CELANTE LUCA 00160 B B5 MANUTENTORE SPECIALIZZATO Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Sanzioni e Contenzioso LO PRESTI DANIELA 00160 PLB |PB2 UFFICIALE TENENTE DI P. L. Tempo indeterminato RESP.

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Sanzioni e Contenzioso MANZON GIO BATTA 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Sanzioni e Contenzioso MORAS ISABELLA 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Sanzioni e Contenzioso TOGNI PAOLA 00160 PLA |PA2 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Sanzioni e Contenzioso VECCHIO MARIA ASSUNTA 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio Territoriale P|Sanzioni e Contenzioso COMISSO SILVIA 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica DEL PIERO BRUNA 00160 PLA |PA4 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica FAGOTTO ANDREA 00160 PLA |PAS SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato COORD.

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica FIENGO EMANUELE 00160 PLA |PAl AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica GHIRARDI NADIA 00160 PLA |PAl AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica LEDDA MONICA 00160 PLA |PAl AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica MANFIOLETTI GIACOMO 00160 PLA |PAl AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica MURAROTTO MATTIA 00160 PLA |PAl AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica SANTAROSSA DAVIDE 00160 PLA |PA2 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica STEFANUTTO FABIO 00160 PLA |PA2 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica TONEL CHRISTIAN 00160 PLA |PA2 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica VALESIO PAOLO 00160 PLA |PA2 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Infortunistica VICENZOTTI GIOVANNI 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Unita Speciale CANDIDO NICOLA 00160 PLB |PB1 UFFICIALE TENENTE DI P. L. Tempo indeterminato RESP.

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Unita Speciale PORTOLAN GINO 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Unita Speciale SERRAO LUCA 00160 PLA |PAS SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Unita Speciale SCIAN ANNA 00160 PLA |PA3 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Unita Speciale MORETTON VIRNA 00160 PLA |PA6 SOTTUFFICIALE DI POL. LOC. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Unita Speciale PEZZELLA SANDRO 00160 PLA |PA2 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Unita Speciale TURRIN ALESSANDRO 00160 PLA |PAl AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio territoriale Cordenons RORATO GIOVANNI 00161 PLC [PC1 UFFICIALE CAPITANO DI P.L. Tempo indeterminato PO

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio territoriale C{Servizi Amministrativi VENIER DANIELA 00161 C c3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE |Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio territoriale Cordenons MARSON ROBERTO 00161 PLB |PB3 UFFICIALE TENENTE DI P. L. Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio territoriale Cordenons AMATI LISA 00161 PLA |PAl AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio territoriale Cordenons CONTIN RICCARDO 00161 PLA |PAl AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio territoriale Cordenons MACCAN DAISY 00161 PLA |PAl AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio territoriale Cordenons MORSANUTTO DAMIANO 00161 PLA |PAl AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio territoriale Cordenons NASCIMBEN GIANNI 00161 PLA |PA5S AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio territoriale Cordenons PICCININ MASSIMILIANO 00161 PLA |PA6 AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato

SETTORE IX - Vigilanza e Sicurezza Presidio territoriale Cordenons RAFFIN CLAUDIO 00161 PLA |PA5S AGENTE DI POLIZIA LOCALE Tempo indeterminato




COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale

C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE ( PDP)

0 Attivita di coordinamento del settore

001 Bisogno: Coordinamento del Settore. Azioni voltenalioramento della sicurezza del territorio.

000 Grado di puntualita e qualita dell’ attivita di grammazione BUOn0=3; Scarso=1

e di monitoraggio

006 N. automezzi utilizzati

Solo polizia

007 Km percorsi

009 Controlli regolarita amm.va: % di atti verificatela fase

. . responsabil
successiva conformi

010 Piano Anticorruzione e Trasparenza: grado di rispet

i i icati bil
dell'aggiornamento dati pubblicati responsani

A Attivita di staff del comando

000 Bisogno: Attivita di segreteria del comando-gestigmocedimenti trasversali-gestione economico-dige-amministrativa. Gestione sistema di videosgieeza e

segnalazioni dei cittadini. Referente dell'attiviiaO.

AO01 N. contatti con la cittadinanza
presso la P.|

A02  N. segnalazioni/disfunzioni/disagi via mail

AO04  N. oggetti rinvenuti
AO07 N. permessi invalidi

A10 N. ordinanze ASO (Accert. Sanit. Obblig.) e TSO
(Trattamenti e accertamenti Sanitari Obbligatori)

A16 N. telecamere controllo territorio attive

B Sicurezza stradale: prevenzione ed accertamento V&zioni

001  Bisogno: Prevenzione e repressione in materiardiotazione stradale. Coordinamento attivita esterRagolazione del traffico - Presidio punti scuelassistenza
manifestazioni.Rilevazioni incidenti stradali.Aitizvdi controllo del territorio con finalita di preenzione. Servizi "Vigili di quartiere".

per tutti i centri di costo di competenza del

per tutti i centri di costo di competenza del

PdP

telefonate, richieste di informazioni di personm

[
L]
[
[

2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato
3 3 3,00 351 100 %

17 16 18 18 %
165662 153525 159351 159351 %
100 100 100 100 100 %

100 100 100 100 100 %

43228 53536 52480 52480 %
3983 3436 3320 0 %
303 230 189 189 %
443 324 349 349 %
62 86 99 99 %

88 88 99 99 %

Controllo di Gestione

16001
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale

BO1 N. violazioni accertate totali L] 17305 14201 15296 15296 %

B02 N. violazioni accertate GSM Parte di BO1 ] 8842 6714 8949 8949 %

B0O3 N. addetti polizia stradale TPE [] 15,35 18,16 15,20 15,2 %

B04 Violazioni accertate mensili per addetto TPE g't'r;’cij‘zfm”i mensili/ addett attivita polizia 45,94 34,36 34,80 34,8 %

BO5 € accertamenti sanzioni al netto ruoli ] 1105018 772770 811555 811555 %

BO6 Grado di accertamento sanzioni su importo prevadi(su |01l accertamenti/totale previsioni 100 100 100 100 %

totale accertamenti)

BO7 N. ordinanze [] 807 604 816 816 %

B0O8 N. interventi pattuglie operanti sul territorio [] 4697 4115 4085 4085 %
C Sicurezza stradale: incidenti stradali

001 Bisogno: Sicurezza stradale e gestione incidenti.

C02 N. incidenti stradali rilevati Rilevati da VV.UU. 265 347 413 413 %

C03  N. incidenti stradali con conseguenze sulle persdgiat ~ COMPilato su dati Istat 193 124 173 173 %
D Procedimenti di polizia giudiziaria - attivita delegate

000 Bisogno: Gestione dei procedimenti di polizia gaigliia e attivita delegate dalla magistratura.

D02 N. notizie di reato (codici penali e legislaziopesiali) [] 219 175 106 106 %

D04 N. atti relativi ad altre attivita di P.G. e natlie L] 186 182 1009 1009 %
E Attivita informativa e viabilita: rilascio atti su istanza, pareri e accertamenti anagrafici

000 Bisogno: Attiivita informativa e pareri in temadabilita.

E02 N. pareri interni rilasciati Comprende pareri per passi. O] 1279 615 625 625 %

carrabili,occupazioni,pubblici
EO5 Tempo medio di rilascio pareri (gg) 2 2 2 2 100 %
Controllo di Gestione 16001 Pagina 2 di 18



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale

EO6 N. accertamenti anagrafici complessi [] 850 732 787 787 %
E10 N. permessi di transito definitivi L] 1020 2044 2255 2255 %
E11 N. autorizzazioni passi carrabili [] 38 10 26 26 %
F Gestione Amministrativa sanzioni: contenzioso e rarsi
000 Bisogno: Gestione del contenzioso in essere ei@tm@isi su sanzioni. Referente dell'attivita: P.O.
FO2 N. diricorsi Prefetto e GdP presentati per veraatiertati [] 32 37 20 20 %
FO3 N. ricorsi respinti su contravvenzioni € contenziosi o 8 11 7 7 %
FO4  N. ricorsi accolti su contravvenzioni e contenziosi O 4 4 0 0 %
FO5 N. ricorsi in attesa di giudizio [] 20 22 13 13 %
FO6 N. ricorsi accolti ogni 1000 accertamenti emessi 0 0 0 0 100%
G GESTIONE VIOLAZIONI IN MATERIA EDILIZIA E COMMERCIO E REGOLAMENTARE IN GENERE
000 Bisogno: Applicazione delle sanzioni in materidegjgi, regolamenti e ordinanze comunali. Referelet€attivita: P.O.
G02 N. violazioni Amministrative totali Sé?ﬁ‘ztiiéca”i' igiene, commerciali, ambientall, 643 659 555 555 %
G04 Importo accertamenti per sanzioni amministrative (€ [] 181458 242835 100880 100880 %
GO05 N. altre ordinanze/ingiunzioni emesse (commerci)ec L] 289 264 140 140 %
G06 N. procedimenti relativi ad attivita di tutela dednessere L] 118 69 102 102 %
animale
H Sicurezza urbana: manifestazioni
000 Bisogno: Pubblica sicurezza e sicurezza urbanaaggre il supporto alle manifestazioni realizzatecitta.
HO02 N. interventi per manifestazioni L] 468 328 504 504 %
| Sicurezza urbana e decoro
000 Bisogno: Attivita di prevenzione a favore dellausezza e decoro urbano.
Controllo di Gestione 16001
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale

Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

112 N. alunni coinvolti corsi di educazione stradale [] 1730 1279 1054 1054 %

115 N. identificazioni [] 5740 8973 8022 8022 %
\ Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 500 %

Controllo di Gestione 16001 Pagina 4 di 18



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

SEZIONE E - OBIETTIVI DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO

0 Attivita di coordinamento del settore

Riferimento agli indirizzi ~ Un comune piu efficiente
politici:  Cod. 202170101

Cod. Ob.1 Rilev.106 OBIETTIVO:
Dataassegn..  01-gen-22 Attuazione Macrostruttura con proposta Microstruttu ra organizzativa e proposta Funzionigramma. Entradl 01/04/2022

Obiet. prioritario: Si
Obiet. tipologia: SVIL
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % direalizzazine 100
FASI DELL'OBIETTIVO - -
Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO 01-gen-22 31-mar-22 89 50
02 SOTTOPOSIZIONE ELABORATI 01-gen-22 01-apr-22 90 50

MICROSTRUTTURA E FUNZIONIGRAMMA
Totali: 100

Controllo di Gestione 16001
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

Riferimento agli indirizzi ~ Un comune piu efficiente

politici:  Cod. 202170101

Cod. Ob.2 Rilev. 105 OBIETTIVO:

Dataassegn..  01-gen-22 Realizzazione e/o prosecuzione dei progetti del PIRRIi competenza di ogni dirigente, partecipando coprecisione alle riunioni della

, o cabina di regia a cui sara invitato.Entro il 31/122022
Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia: SVIL

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo

01 % di realizzazine 100

~oJLE L =L 0 Previsione Avanzamento Revisione

Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO PROGETTI PNRR 01-gen-22  31-lug-22 211 50

02 INDIVIDUAZIONE PROGETTI 01-apr-22 31-dic-22 274 50

Totali: 100

Controllo di Gestione 16001
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA

Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale

C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

A Attivita di staff del comando

Riferimento agli indirizzi
politici:  Cod. 202160101

Cod. Ob.1 Rilev. 103 OBIETTIVO:

Data assegn.:
Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia:

La cultura della sicurezza e della prevenzione anetiforzando la collaborazione con le altre fodigolizia

01-gen-22 Sviluppo e rapporti con Forze di Polizia a competeza generale con percorsi a conduzione multipla (Qstura - Carabinieri - Guardia di
finanza) con servizi congiunti. Entro il 31/12/2024

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0 %
Elenco Indicatori Obiettivo

01 % direalizzazione 100

02 n. servizi con unita cinofila 6

03 n.servizi congiunti 12

Sisl DELOEL=T TG Previsione Avanzamento Revisione

Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 SERVIZI CONGIUNTI CON ALTRE FORZE DI 01-gen-22  31-dic-24 1095 0
POLIZIA
02 SERVIZIO ANTIDROGA CON UNITA CINOFILA 01-gen-23  31-dic-24 730 0
CON ALTRE FORZE DI POLIZIA
Totali: 0

Controllo di Gestione

16001
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

Riferimento agli indirizzi  La mobilitd autonoma e sostenibile dei bambini/rzgael tragitto casa/scuola
politici:  Cod. 202140701

Cod. Ob.2 Rilev. 103 OBIETTIVO:
01-gen-22 Favorire attivita di formazione/informazione pressoistituti scolastici e incontri con cittadini al fine di contrastare le violenze e prepotenze
del bullismo e cyber bullismo. Entro il 31/12/2023

Data assegn.:
Obiet. prioritario:
Obiet. tipologia:
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0 %

Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione

02 n.incontri anno scolastico 2022/2023

03 n.incontri con cittadini

FASI DELL'OBIETTIVO - -
Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01  INCONTRI FORMATIVI PRESSO I PLESSI 01-gen-22 31-dic-23 729 0
SCOLASTICI
02  INCONTRI FORMATIVI IN SINERGIA CON ALTRE 01-gen-22 31-dic-23 729 0

FORZE DI POLIZIA PER CITTADI
Totali: 0

Controllo di Gestione 16001
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

Riferimento agli indirizzi  La cultura della sicurezza e della prevenzione aneiforzando la collaborazione con le altre fodigolizia
politici:  Cod. 202160101

Cod. Ob.3 Rilev. 105 OBIETTIVO:

Dataassegn..  01-gen-22 Attivita di Polizia Locale con pattugliamento pres® i plessi scolastici unitamente all'Unita Cinofila Entro il 31/12/2024

Obiet. prioritario:
Obiet. tipologia:
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0%

Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione

02 n.interventi presso i plessi scolastici

03 n.interventi con unita cinofila

FASI DELL'OBIETTIVO - -
Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01  SERVIZI CONGIUNTI PRESSO I PLESSI 01-gen-22 31-dic-24 1095 0
SCOLASTICI
02  SERVIZI CON UNITA CINOFILA PER CONTROLLI 01-gen-23 31-dic-24 730 0
ANTIDROGA

Totali: 0
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

Riferimento agli indirizzi  La mobilitd autonoma e sostenibile dei bambini/rzgael tragitto casa/scuola
politici:  Cod. 202140701

Cod. Ob.4 Rilev. 102 OBIETTIVO:
01-gen-22 Sostentamento al progetto Pedibus attraverso I'attita svolta in collaborazione con I'Associazione "Rcoli Passi" per la realizzazione di

Data assegn.:
nuovi percorsi pedibus e il mantenimento dei percai esistenti.Entro il 31/12/2024

Obiet. prioritario:
Obiet. tipologia:
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0%

Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione

Sisl DELOEL=T TG Previsione Avanzamento Revisione

Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 POTENZIAMENTO LINEE DI PEDIBUS ESISTENTE 01-gen-22  31-dic-24 1095 0

02 CREAZIONE DI ALTRE DUE LINEE 01-gen-22  31-dic-24 1095 0

Totali: 0
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

Riferimento agli indirizzi  La cultura della sicurezza e della prevenzione aneiforzando la collaborazione con le altre fodigolizia
politici:  Cod. 202160101

Cod. Ob.5 Rilev.102 OBIETTIVO:
Dataassegn..  (Ql1-gen-22 Attivita di sensibilizzazione poste in essere ativerso campagne di informazione al fine di contraate le tipologie di reati maggiormente

, o insidiosi per il cittadino (truffe, raggiri, ecc...). Entro il 31/12/2023
Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia:
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0%

Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione

02 n. incontri con i cittadini

03 n. incontri con le classi scolastiche

FASI DELL'OBIETTIVO

Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 INCONTRI CON IL CITTADINO 01-gen-22 31-dic-23 729 0
02 INCONTRI CON LE CLASSI 01-gen-22 31-dic-23 729 0

Totali: 0

Controllo di Gestione 16001

Pagina 11 di 18



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

Riferimento agli indirizzi  La buona gestione delle societa partecipate pogerio |'offerta di servizi che contenga le tariffeadorizzi le buone pratiche
politici:  Cod. 202160201

Cod. Ob.6 Rilev. 103 OBIETTIVO:

Dataassegn..  (Ql1-gen-22 Favorire e realizzare la gestione delle autorizzaazni e soste nelle aree cittadine a cura delle so@igartecipate (GSM). Entro il 31/12/2024

Obiet. prioritario:
Obiet. tipologia:
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0%

Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione

Sisl DELOEL=T TG Previsione Avanzamento Revisione

Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne

01 TRASFERIMENTO FUNZIONI A SOCIETA 01-gen-22  31-dic-24 1095 0
PARTECIPATE

Totali: 0
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA

Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale

C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

Riferimento agli indirizzi
politici:  Cod. 202160101

Cod. Ob.7 Rilev. 104 OBIETTIVO:

Data assegn.:
Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia:

La cultura della sicurezza e della prevenzione anatiforzando la collaborazione con le altre fodigolizia

01-gen-22 Ampliamento e potenziamento dei punti di videosorvglianza con la finalita di migliorare le condizionidi sicurezza attraverso la
condivisione dei risultati con le forze di poliziea competenza generale. Entro il 31/12/2024

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 0 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione
Sisl DELOEL=T TG Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 POTENZIAMENTO DEI PUNTI DI RIPRESA 01-gen-22 31-dic-24 1095 0
02 EFFICIENTAMENTO DEL COLLEGAMENTO CON 01-gen-22  31-dic-24 1095 0
ALTRE FORZE DI POLIZIA
Totali: 0
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Corpo intercomunale polizia municipale
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16001 Polizia Municipale Pordenone

Totale valutato obiettivi di sviluppo:| 200
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Presidio territoriale di Cordenons
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16003 Polizia Municipale Cordenons
SEZIONE B - INDICATORI DI ATTIVITA' E PERFORMANCE ( PDP) PdP 2019 2020 2021 Prev. 2022 Valutato

0 Attivita di coordinamento del settore

001 Bisogno: Coordinamento del Settore. Azioni voltenalioramento della sicurezza del territorio.

000 Grado di puntualita e qualita dell’ attivita di grammazione BUOn0=3; Scarso=1 3 3,00 3 100 %
e di monitoraggio

006 N. automezzi utilizzati [] 3 4 4 %

007  Km percorsi Solo polizia O 22531 24682 24682 %

009 Controlli regolarita amm.va: % di atti verificatla fase feesrgg:isggie‘”m di costo di competenza del 100 80 80 100 %

successiva conformi

010 Piano Anticorruzione e Trasparenza: grado di rtspet fssr‘:;‘::is;gﬁ”m di costo di competenza del 100 100 100 100 %
dell'aggiornamento dati pubblicati

A Attivita di staff del comando

000 Bisogno: Attivita di segreteria del comando-gestigmocedimenti trasversali-gestione economico-dige-amministrativa. Gestione sistema di videosgieeza e
segnalazioni dei cittadini. Referente dell'attiviiaO.

AO01 N. contatti con la cittadinanza L] 3782 6251 6251 %

A02 N. segnalazioni/disfunzioni/disagi L] 577 340 0 %

AO04  N. oggetti rinvenuti [] 20 a7 a7 %

AO07 N. permessi invalidi L] 94 120 120 %

A10 N. ordinanze ASO (Accert. Sanit. Obblig.) e TSO L] 1 22 22 %
(Trattamenti e accertamenti Sanitari Obbligatori)

A16 N. telecamere controllo territorio attive 2 0 0 %

B Sicurezza stradale: prevenzione ed accertamento V&zioni

001  Bisogno: Prevenzione e repressione in materiardiotazione stradale. Coordinamento attivita esterRagolazione del traffico - Presidio punti scuelassistenza
manifestazioni.Rilevazioni incidenti stradali.Aitiévdi controllo del territorio con fi
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

Direzione P.O.Presidio territoriale di Cordenons

C. Elementare 16003 Polizia Municipale Cordenons

BO1 N. violazioni accertate totali
B04 Violazioni accertate mensili per addetto TPE sNt'r ;’ﬂﬁ‘z'on' mensili/ addetti attivita polizia
al netto ruoli

B0O5 € accertamenti sanzioni

BO6 Grado di accertamento sanzioni su importo previgi(su | 0t/e accertamenti/ totale previsioni

totale accertamenti)
B0O7 N. ordinanze

B08 N. interventi pattuglie operanti sul territorio

C Sicurezza stradale: incidenti stradali
001 Bisogno: Sicurezza stradale e gestione incidenti.
C02 N. incidenti stradali rilevati Rilevati da VV.UU.

C03  N. incidenti stradali con conseguenze sulle persdsiat ~ COMPilato su dati Istat

D Procedimenti di polizia giudiziaria - attivita delegate
000 Bisogno: Gestione dei procedimenti di polizia gaigliia e attivita delegate dalla magistratura.

D02 N. notizie di reato (codici penali e legislaziopesiali)

D04 N. procedimenti relativi ad altre attivita di P.G.

E Attivita informativa e viabilita: rilascio atti su istanza, pareri e accertamenti anagrafici

000 Bisogno: Attiivita informativa e pareri in temadabilita.

Comprende pareri per passi

EO02 N. pareri interni rilasciati - e >
carrabili,occupazioni,pubblici

EO5 Tempo medio di rilascio pareri (gg)
EO6 N. accertamenti anagrafici complessi

E10 N. permessi di transito definitivi

O o oo

[]

]
[

O 0O RO

645
13,61
60118

0

26

864

72

12

20

1393

929
14,10
50391

0

72

864

52

26

31

215
5,00

1310

929
14,1

50391

72

864

52

26

31

215

1310

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

100 %

%

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

Direzione P.O.Presidio territoriale di Cordenons

C. Elementare 16003 Polizia Municipale Cordenons

E11 N. autorizzazioni passi carrabili

F Gestione Amministrativa sanzioni: contenzioso e riarsi

000 Bisogno: Gestione del contenzioso in essere eic®ist su sanzioni. Referente dell'attivita: P.O.
FO2 N. diricorsi Prefetto e GdP presentati per veraatiertati

FO3 N. ricorsi respinti Su contravvenzioni e contenziosi

Fo4 N. ricorsi accolti su contravvenzioni e contenziosi
FO5 N. ricorsi in attesa di giudizio

FO6 N. ricorsi accolti ogni 1000 accertamenti emessi

G Gestione violazioni in materia edilizia commerciale regolamentare in genere

000 Bisogno: Applicazione delle sanzioni in materidedjgi, regolamenti e ordinanze comunali. Referelai€attivita: P.O.

G02 N. violazioni Amministrative totali z;fiil?ztii'eca”i' igiene, commerciali, ambientali,
G04 Importo accertamenti per sanzioni amministrative (€
GO05 N. altre ordinanze/ingiunzioni emesse (commerci)ec

G06 N. procedimenti relativi ad attivita di tutela dednessere
animale

H Sicurezza urbana: manifestazioni

000 Bisogno: Pubblica sicurezza e sicurezza urbanaaggre il supporto alle manifestazioni realizzatecitta.

HO02 N. interventi per manifestazioni

| Sicurezza urbana e decoro

000 Bisogno: Attivita di prevenzione a favore dellausezza e decoro urbano.

112 N. alunni coinvolti corsi di educazione stradale

115 N. identificazioni

[]

00O o oo

<

]
[
[
]

[]

19

107

14243

45

33

70

7720

12

40

21

640

347

70

7720

12

40

21

640

347

%

%

%

%

%

100 %

%

%

%

%

%

100 %

%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA Direzione P.O.Presidio territoriale di Cordenons
Centro di Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16003 Polizia Municipale Cordenons

Totale centro elementare valutato attivita ordinara: | 600 %

Controllo di Gestione 16003 Pagina 18 di 18



