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COMUNE DI PORDENONE - Programmazione e Controllo

Premessa

Il Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024, predisposto ai sensi dell’art. 169 del D.lgs. 267/2000 integra anche il Piano della Prestazione (performance) previsto
dal comma 1 lettera a) dell’articolo 39 della L.R. 18/2010 che ha recepito la normativa nazionale introdotta con il D.lgs. 150/2009, e successive modifiche e
integrazioni, in tema di misurazione e valutazione della performance.

Rilevata la necessita di definire nell'immediato due obiettivi prioritari per I’Amministrazione per il buon funzionamento dell’Ente e per il completamento della
riorganizzazione avviata con deliberazione della Giunta comunale n. 282/2021, viene predisposto in via provvisoria il documento di P.E.G. 2022/2024.

Sono in fase di revisione le sezioni A (Relazione del Responsabile di centro) e B (Attivita elementari del centro di costo).
Si rimanda I'approvazione alla definizione definitiva del Piano Esecutivo di Gestione.

Si espongono di seguito i contenuti delle sezioni in approvazione:

Sezione C - Risorse umane assegnate e tempo dedicato alle attivita elementari
La sezione espone il personale assegnato, anche in percentuale, al centro di costo, con indicazione della categoria, profilo professionale e presenza prevista nel
centro nel triennio 2022-2024.

Sezione E - Obiettivi assegnati al centro di costo
Sono indicati nella sezione, in forma descrittiva e sintetica, gli obiettivi assegnati ai Dirigenti, che espongono i risultati attesi e i tempi di realizzazione. Ogni
obiettivo & corredato da uno o pil indicatori per un efficace monitoraggio del risultato. Gli obiettivi sono scomposti in fasi con le relative tempistiche.

Sezione F - Automeazzi e attrezzature informatiche in dotazione
Sono esposte nella sezione due categorie di beni strumentali (in genere le pil rilevanti) in dotazione ai centri di costo: attrezzature informatiche e automezzi. La
sezione consente di avere notizia della consistenza e dello stato delle attrezzature in dotazione.

Sezione G - Immobili in gestione o assegnati
La Sezione individua gli immobili assegnati al centro di costo per lo svolgimento della propria attivita o assegnati in gestione in quanto attinenti alla propria
attivita.
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COMUNE DI PORDENONE - Direzione Generale - Programmazione e Controllo
Mappa della struttura organizzativa per centri di costo - anno 2021

Direz.ne Sett.

Direzioni

P.0.

Cen. di Resp.

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA'

Responsabile Servizio Sociale dei Comuni

Direzioni - Centri di responsabilita Centri di costo/Centri elementari

R. DI MARZO

301

00429  Servizi sociali comunali - Sportello sociale al cittadino
42901 Servizi sociali comunali - Minori
42902 Servizi sociali comunali - Anziani
42903 Servizi sociali comunali - Handicap e disabilita
42904 Servizi sociali comunali - Disagio
42905Servizi sociali comunali - Servizi generali

00435  Servizio sociale dei comuni - Ente gestore - Ambito

Servizi amm.vi di settore e del Servizio Sociale dei
Comuni

C. GALLI

302

00430  Servizio sociale dei comuni - Ambito
43001 S.S.C. Minori Ambito - PN

00436 S.S.C. Ambito - Altri comuni aderenti
43601 Minori Ambito - Cordenons
43611 Minori Ambito - Porcia
43621 Minori Ambito - Roveredo
43631 Minori Ambito - S. Quirino
43641 Minori Ambito - Zoppola

Servizio Sociale dei Comuni - Minori e famiglia

B. ZAIA

303

00430  Servizio sociale dei comuni - Ambito
43002 S.S.C. Anziani Ambito - PN
43003 S.S.C. Handicap Ambito - PN
00436  S.S.C. Ambito - Altri comuni aderenti
43602 Anziani Ambito - Cordenons
43603 Handicap Ambito - Cordenons
Servizio Sociale dei Comuni - Servizi per la fragilita e 43612 Anziani Ambito - Porcia
la non autosufficienza 43613 Handicap Ambito - Porcia
43622 Anziani Ambito - Roveredo
43623 Handicap Ambito - Roveredo
43632 Anziani Ambito - S. Quirino
43633 Handicap Ambito - S. Quirino
43642 Anziani Ambito - Zoppola
43643 Handicap Ambito - Zoppola

L. MORO

304

00430  Servizio sociale dei comuni - Ambito

43004 S.S.C. Disagio Ambito - PN
00436  S.S.C. Ambito - Altri comuni aderenti
Servizio Sociale dei Comuni - Servizi per la comunita 43604 Disagio Ambito - Cordenons

e inclusione sociale 43614 Disagio Ambito - Porcia

43624 Disagio Ambito - Roveredo
43634 Disagio Ambito - S. Quirino
43644 Disagio Ambito - Zoppola

\4



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CITTA  C. Elementare42901 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - MINORI

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo

%

Note

CENTIS MAICO

MIZZARO CHIARA

C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

C1 |ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

01-gen-22 | 31-dic-24

01-gen-22 | 31-dic-24

20%

20%

Controllo di Gestione

42901

Pagina 1 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL

CITTA  C. Elementare 42902 SERVIZ| SOCIALI COMUNALI - ANZIANI

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
CENTIS MAICO C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 20%
LANDI PATRIZIA C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 33%
MIZZARO CHIARA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 = 31-dic-24 20%

Controllo di Gestione

42902
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL

CITTA C. Elementare42903 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - DISABILITA

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
PERRULLI SIMONA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic24  50% P.t. 30h
CENTIS MAICO C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 20 %

MIZZARO CHIARA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22  31-dic24 20%

Controllo di Gestione

42903
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL  CITTA  C. Elementare 42904 SERVIZ| SOCIALI COMUNALI - DISAGIO

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo

%

Note

CENTIS MAICO

MIZZARO CHIARA

C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

C1 |ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

01-gen-22 | 31-dic-24

01-gen-22 | 31-dic-24

20%

20%

Controllo di Gestione

42904
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL  CITTA  C. Elementare 42905 SERVIZI GENERALI

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
PERRULLI SIMONA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE Ol-gen-22  3l-dic-24 50% 43N
CENTIS MAICO C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 | 31-dic-24 20/%

LANDI PATRIZIA C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 34 %
MIZZARO CHIARA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24  20%

Controllo di Gestione

42905
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL  CITTA  C. Elementare 42905 SERVIZI GENERALI

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE
Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 1 - Automezzi
A 2011 1 FIAT PUNTO - EG582GM BUONO 0
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche
PC31 2011 215555 1 FUJITSU (Caporin) PC BUONO 0
PC32 2011 108885 1 FUJITSU (Tissino) PC BUONO 0
PC23 2012 215120 1 FUJITSU (Romano) PC BUONO 0
PC23 2012 108777 1 FUJITSU (Kolonjari) PC BUONO 0
SCAN1 71874 1 FUJITSU FI5120C (Caporin) SCANNER BUONO 0
PC10 2016 108827 1 PC FUJITSU (Perrulli) BUONO
PC10 2016 108767 1 PC FUJITSU (Moras) BUONO
ST 100 71821 1 ETICHETTATRICE TLP 2844 (Caporin) DISCRETO
PC10 2016 79484 1 GATEWAY (collaboratore sportello) OTTIMO
F5 779966 1 FAX PANASONIC (Landi) BUONO 0
PC10 107896 1 PC OLILVETTI (Asino) BUONO 0
PC10 107923 1 PC OLIVETTI (Landi) BUONO 0
ST 100 35624 1 ETICHETTATRICEZEBRA TLP 2844 (Landi) DISCRETO 0
SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Comunita Alloggio per Anziani P Via Colveran. 1 Comunita Alloggio per Anziani in locazione a

Consorzio Leonardo fino ad aprile 2020
Palazzo Crimini P Piazza Calderari
Prefabbricato sede di associazioni (exsc. P ViaePia Concessione Ass. diverse

Controllo di Gestione

42905
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL  CITTA  C. Elementare 42905 SERVIZI GENERALI

Controllo di Gestione 42905 Pagina 7 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO C. Elementare43001 SSC MINORI AMBITO PN

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
CORAZZA PATRIZIA D6 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 90 %
GALLI CARLOTTA D6 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 31-dic-24 10 % P.O. fino al 31_03_2022 det. 3886
CAPETTINI RITA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 33|%
MARCUZZO SABINA D3| |ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 | 25% P.t. 33h
MINIUTTI DONATELLA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 19 %
BELUFFI ANNA D2 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 | 100% P.t. 29h fino al 30/06/2021
GUGEL CINZIA D2 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 | 100%
PALUMBO JENNY D2 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 100 %
PASUT ENNI D2 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 31-dic-24 33%
CERATO MARIA D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 33%
LA BRUSCO ERNESTO D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 | 100%
SCARAMUZZO DAVIDE D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 33%
GRIZZO LUCIA C6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 92 %
DOLFO PIERA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 31-dic-24 56 % P.t.30h
Controllo di Gestione 43001 Pagina 8 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43601 Minori SSC - Cordenons

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
GALLI CARLOTTA D6 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22  31-dic24 10% P.O.fino al 31_03_2022 det. 3886
MARCUZZO SABINA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic24  25% P.t.33h
CHIAROTTO MARTA D2 |ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22|| 31-dic-24 33%
BASSO DANIELA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 100%
DOLFO PIERA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 23 % P.t.30h
MORGILLO ASSUNTA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24  25%

Controllo di Gestione

43601
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43611 Minori SSC - Porcia

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note

GALLI CARLOTTA D6 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24  10% P.0.fino al 31_03_2022 det. 3886
RICCIARDI CALDERARO SIMONETTA D3 ASSISTENTE SOCIALE Ol-gen-22 3ldic-24 50% "t

PIASENTIN ELISA D2 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 33%

ANDREETTA YASMINE D1 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24  33%

GORTANA ALEXANDRA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 7 %

DOLFO PIERA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 14 % P.t. 30h

MORGILLO ASSUNTA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 | 31-dic-24 56 %

Controllo di Gestione

43611
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43621 Minori SSC - Roveredo

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
GALLI CARLOTTA D6 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22  31-dic-24 10% P.O.fino al 31_03_2022 det. 3886
FERROLI CRISTINA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 25 %
MARCUZZO SABINA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic24  25% P.t.33h
RICCIARDI CALDERARO SIMONETTA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22  31-dic-24  50% P.t. 29h
GORTANA ALEXANDRA c1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22|| 31-dic-24 3%
MORGILLO ASSUNTA B6| OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 6 %

Controllo di Gestione

43621
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43631 Minori SSC - San Quirino

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
GALLI CARLOTTA D6 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22  31-dic24 10% P.O.fino al 31_03_2022 det. 3886
MICHIELI CATIA D4 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic24  25% P.t.30h
MARCUZZO SABINA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 = 31-dic-24 25 % P.t. 33h
MORGILLO ASSUNTA B6| |OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22|| 31-dic-24 6%

Controllo di Gestione

43631
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43641 Minori Ambito - Zoppola

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
COLONI BEATRICE D1 /ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-23 33 %
MICHELAZZO ELISA D1 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 | 31-dic-24 27 %
TURCATEL SILVIA D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 33%

DOLFO PIERA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22|| 31-dic-24 6% P.t. 30h
MORGILLO ASSUNTA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 6 %

Controllo di Gestione

43641

Pagina 13 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

C. Elementare 43002 SSC ANZIANI AMBITO PN

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
MORAS ROSANNA D5 [FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 ~ 50%
ZAIA BARBARA D5 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 31-dic-24 47 % P.O. fino al 31_03_2022 det. 3886
BERTO ERIKA D2 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 | 100 %
PANTAROTTO ALESSANDRA D2 ASSISTENTE SOCIALE Ol-gen-22  3l-dic-24 100% "t
VEDOVATO LAURA D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22  31-dic-24  100%
CADAMURO ELENA C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 70 %
BUSETTO RAFFAELLA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 = 100%
MARSON PAOLO C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24  100%
GROSSI GERARDA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22  31-dic-24  100%
MARSONET GABRIELLA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22  31-dic-24 87 %
NAPOLI GIUSEPPINA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22  31-dic-24 37 %
BASEGIO CATERINA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22  31-dic-24 ~ 25%
BIASIOL MICHELA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22  31-dic-24 32 %
CHESSA VERA B6 |OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 86/% P.t. 24h aspettativa dal 18/08/21 al 30/09/21
MICOLI GRAZIELLA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 = 31-dic-24 87 %

Controllo di Gestione

43002

Pagina 14 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

C. Elementare 43002 SSC ANZIANI AMBITO PN

MINIUTTI MARINA B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 26/% P.t.27h
PEZZUTTO ANNALISA B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 01-gen-22| 31-dic24 87 % P.t. 21h
VENERUZ SACILOTTO MORENA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 87 %

VERDE LUCIA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 | 31-dic-24 38% P.T. 30h
ZANCHETTA ORIANA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22|| 31-dic-24 32 %

ZENDRON CLARA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 38%

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Centro per anziani di Torre - locale adibit P

viavejeb4

centro diurno del SAD di PN

Controllo di Gestione

43002
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

C. Elementare 43003 SSC DISABILITA AMBITO PN

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
ZAIA BARBARA D5/ |ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 31-dic-24 47 % P.O.fino al 31_03_2022 det. 3886
CAPETTINI RITA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 33%
PASUT ENNI D2 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 34/%
BASSO FRANCESCA D1 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 100%
CERATO MARIA D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 33%
MANARIN ANTONIETTA D1 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 50 %
SCARAMUZZO DAVIDE D1 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 34 %
RIBATTI ROMINA C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic-24 6 %

Controllo di Gestione

43003
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43602 Anziani SSC - Cordenons

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note

DEL VECCHIO DONATELLA D2 ASSISTENTE SOCIALE Ol-gen22 3l-dic-24 100% % 30hda01/10/2020 a 30/06/2022
BULFON VALENTINO C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 100 %

NAPOLI GIUSEPPINA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen22  31-dic24  13%

BASEGIO CATERINA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 | 13%

MINIUTTI MARINA B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 01-gen-22  31-dic-24 26 % P.t. 27h

VERDE LUCIA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 | 31-dic-24 38% P.t. 30h

ZANCHETTA ORIANA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22  31-dic-24 16 %

ZENDRON CLARA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 | 25%

Controllo di Gestione

43602
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare43612 Anziani SSC - Porcia

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
PIN ALESSANDRA D5 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 50%
ULIAN MICHELA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 100 %
GORTANA ALEXANDRA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic-24 50 %
MELLA NATASCIA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 100%
NAPOLI GIUSEPPINA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 13 %
BASEGIO CATERINA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 17 %
ZANCHETTA ORIANA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 6%

Controllo di Gestione

43612
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIl - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43612 Anziani SSC - Porcia

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022

Tipologia: 1 - Automezzi
A 2000 1 HYUNDAI ATOS - BK391VA

A 2008 1 FIAT DOBLO' - DN483BP

Controllo di Gestione 43612
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43622 Anziani SSC - Roveredo

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
FERROLI CRISTINA D3 |ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 25%
GORTANA ALEXANDRA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 15 %

NAPOLI GIUSEPPINA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 6%
BASEGIO CATERINA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 4%
BIASIOL MICHELA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 33%
ZANCHETTA ORIANA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 5%

Controllo di Gestione

43622

Pagina 20 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43632 Anziani SSC - San Quirino

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
MICHIELI CATIA D4/ |ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24  25% P.t. 30h
NAPOLI GIUSEPPINA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 5%

BASEGIO CATERINA B6| OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 4%
BIASIOL MICHELA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 31-dic-24 | 32%
MINIUTTI MARINA B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 01-gen-22 31-dic-24 | 26 % P.t.27h
ZANCHETTA ORIANA B6| OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 6 %

Controllo di Gestione

43632
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Il - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43632 Anziani SSC - San Quirino

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022

Tipologia: 1 - Automezzi
A 2003 7228 1 FIAT PANDA - CD855VS

Controllo di Gestione 43632
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Il - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43642 Anziani Ambito - Zoppola

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
NAPOLI GIUSEPPINA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 3%
ZANCHETTA ORIANA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 3%
ZENDRON CLARA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 21 %

Controllo di Gestione 43642 Pagina 23 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Il - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43642 Anziani Ambito - Zoppola

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022

Tipologia: 1 - Automezzi
A 1 Autovettura Fiat PANDA OTTIMO 0

Controllo di Gestione 43642 Pagina 24 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43603 Disabilita SSC - Cordenons

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo

%

Note

DA DALT TIZIANA

CHIAROTTO MARTA

D3 ASSISTENTE SOCIALE

D2 ASSISTENTE SOCIALE

01-gen-22 | 31-dic-24

01-gen-22 | 31-dic-24

33%

33%

Controllo di Gestione

43603
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43613 Disabilita SSC - Porcia

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo

%

Note

PIASENTIN ELISA

ANDREETTA YASMINE

D2 ASSISTENTE SOCIALE

D1 ASSISTENTE SOCIALE

01-gen-22 | 31-dic-24

01-gen-22 | 31-dic-24

33%

34%

Controllo di Gestione

43613
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43623 Disabilita SSC - Roveredo

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo

%

Note

FERROLI CRISTINA

D3 ASSISTENTE SOCIALE

01-gen-22 | 31-dic-24

25%

Controllo di Gestione

43623
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43633 Disabilita SSC - San Quirino

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo

%

Note

MICHIELI CATIA

D4 ASSISTENTE SOCIALE

01-gen-22 | 31-dic-24

25%

P.t. 30h

Controllo di Gestione

43633
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43643 Disabilita Ambito - Zoppola

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Controllo di Gestione

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
COLONI BEATRICE D1 |ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-23 33%
MICHELAZZO ELISA D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 27 %
TURCATEL SILVIA D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22  31-dic-24 34 %
43643 Pagina 29 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

C. Elementare 43004 SSC DISAGIO AMBITO PN

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
MORO LUCILLA D6 |ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 50 % P.O.fino al 31_03_2022 det. 3886
MORAS ROSANNA D5 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 50 %

CAPETTINI RITA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 34 %
BRUNETTA GIORGIO D2 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 100 % aspettativa
PASUT ENNI D2 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 33 %

PIVETTA VALENTINO D2 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22  31-dic24  100%

CERATO MARIA D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 34|%

MANARIN ANTONIETTA D1 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 50 %
SCARAMUZZO DAVIDE D1 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 33 %
FREGONESE ANNA MARIA C6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 5o =~ P2
MARINO GIUSEPPE C2 TECNICO SOSTEGNO EDUCATIVO 01-gen-22 31-dic-24 100%

PRADELLA MARIO DEFENDI C2 TECNICO SOSTEGNO EDUCATIVO 0l-gen-22 31-dic-24 100%

LEANDRIN DANIELE C1 TECNICO SOSTEGNO EDUCATIVO 0l-gen-22 31-dic-24 87 %
MARSONET GABRIELLA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 13 %

NAPOLI GIUSEPPINA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 13 %

Controllo di Gestione

43004
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

C. Elementare 43004 SSC DISAGIO AMBITO PN

BASEGIO CATERINA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22  31-dic-24 4 %
BIASIOL MICHELA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l1-gen-22 31-dic-24 2%

CHESSA VERA B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 0l-gen-22 31-dic-24 14 % P.t. 24h aspettativa dal 18/08/21 al 30/09/21

MICOLI GRAZIELLA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22  31-dic-24 13 %

MINIUTTI MARINA B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 7% P.t.27h

PEZZUTTO ANNALISA B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 0l-gen-22  31-dic-24 ~ 13% P2

VENERUZ SACILOTTO MORENA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 | 31-dic-24 13 %

VERDE LUCIA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 12 % P.t. 30h

ZANCHETTA ORIANA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22  31-dic-24 22 %

ZENDRON CLARA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 31-dic-24 6 %

Controllo di Gestione 43004 Pagina 31 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43604 Disagio SSC - Cordenons

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
DA DALT TIZIANA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 | 31-dic-24 34/ %
CHIAROTTO MARTA D2 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 34%

NAPOLI GIUSEPPINA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 5%
BASEGIO CATERINA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22  31-dic-24 4%
MINIUTTI MARINA B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 01-gen-22 31-dic-24 7 % P.t.27h
VERDE LUCIA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 31-dic-24 12 % P.t. 30h
ZANCHETTA ORIANA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 6%
ZENDRON CLARA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 31-dic-24 10 %

Controllo di Gestione

43604
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43614 Disagio SSC - Porcia

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
PIASENTIN ELISA D2 |ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 34 %
ANDREETTA YASMINE D1 |ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22|| 31-dic-24 33%
GORTANA ALEXANDRA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 = 31-dic-24 20 %

NAPOLI GIUSEPPINA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 5 %
BASEGIO CATERINA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 13 %
ZANCHETTA ORIANA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22| 31-dic-24 2%

Controllo di Gestione

43614
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Il - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43624 Disagio SSC - Roveredo

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
FERROLI CRISTINA D3 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 = 31-dic-24 25 %
GORTANA ALEXANDRA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic-24 5 %

Controllo di Gestione 43624 Pagina 34 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43634 Disagio SSC - San Quirino

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
MICHIELI CATIA D4/ |ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24  25% P.t. 30h
NAPOLI GIUSEPPINA B7 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 | 31-dic-24 1%

BIASIOL MICHELA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 31-dic-24 2 %
MINIUTTI MARINA B6 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 01-gen-22|| 31-dic-24 7% P.t. 27h
ZANCHETTA ORIANA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 0l-gen-22 31-dic-24 2%

Controllo di Gestione

43634
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43644 Disagio Ambito - Zoppola

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Controllo di Gestione

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
COLONI BEATRICE D1 |ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-23 34 %
MICHELAZZO ELISA D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 28 %
TURCATEL SILVIA D1 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 33%
43644 Pagina 36 di 48



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note

DI MARZO ROSSELLA DIR DIRIGENTE 0l-gen-22 31-dic-24 | 100%

ROMANO GEMMA D8 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 | 31-dic-24 | 100% P.O. fino al 31_03_2022 det. 3886
CORAZZA PATRIZIA D6 |ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22  31-dic-24 10 %

FORTUGNO ANGELA D6 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 | 100%

GALLI CARLOTTA D6 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic24  50% P.0.fino al 31_03_2022 det. 3886
MORO LUCILLA D6 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22 31-dic-24 50 % P.O.fino al 31_03_2022 det. 3886
PIN ALESSANDRA D5 ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 50 %

ZAIA BARBARA D5/ |ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22|| 31-dic-24 6 % P.O.fino al 31_03_2022 det. 3886
DA DALT TIZIANA D3 |ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 33 %

MINIUTTI DONATELLA D3 |ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22  31-dic-24 81 %

TOSATTO MARA D3 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic-24 | 100 % P.t.31h

VILLARECCI PAOLO D2 |FUNZIONARIO SOCIO TECNICO 0l-gen-22 31-dic-24 | 100%

BIANCAT MICHELE D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 | 100%

BIASON LUCIA D1 |ASSISTENTE SOCIALE 01-gen-22| 31-dic-24 | 100%

LEONARDUZZI ILARIA D1 |ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 31-dic-24 | 100%

Controllo di Gestione

00435
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE Ill - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
Centro di Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AM BITO

MICHELAZZO ELISA D1 /ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22  31-dic-24 19 %
PIOVESAN MARTA D1 ASSISTENTE SOCIALE 0l-gen-22 12-gen-22 100% |-D-cessata

FREGONESE ANNA MARIA C6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 95 % P.t. 24h

GRIZZO LUCIA C6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic-24 8%

CADAMURO ELENA C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 = 31-dic-24 30 % P.t. 25h fino al 30/06/2021

DIAZ EMILIA C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 100 %

FABRIZI DIEGO c1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24  100%

FELETTI GIULIA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic-24 0%

FLORIANI ENRICO C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24  100%

LEANDRIN DANIELE C1 TECNICO SOSTEGNO EDUCATIVO 0l-gen-22 31-dic-24 13 %

SPAGNOL ELISA c1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 100 %

FERLAUTO ELEONORA MARIA B6 OPERATORE SOCIO SANITARIO 01-gen-22 | 31-dic-24 100 %

DE BIAS| OMAR CESAR B1 COMMESSO POLIVALENTE 0l-gen-22 | 31-dic-24 | 100%
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SEZIONE E - OBIETTIVI DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO

0 Coordinamento dell'attivita

Cod. Ob.1 Rilev. 106 OBIETTIVO:

Data assegn.:

01-gen-22 Attuazione Macrostruttura con proposta Microstruttu ra organizzativa e proposta Funzionigramma. Entrdl 31/03/2022.

Obiet. prioritario: Si
Obiet. tipologia: SVIL
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % direalizzazine 100
FASI DELL'OBIETTIVO - .
Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO 01-gen-22 31-mar-22 89 50
02 SOTTOPOSIZIONE ELABORATI 01-gen-22 01-apr-22 90 50
MICROSTRUTTURA E FUNZIONIGRAMMA
Totali: 100
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Cod. Ob.2 Rilev. 105 OBIETTIVO:

Data assegn.:
Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia: SVIL

01-gen-22 Realizzazione e/o prosecuzione dei progetti del PIRRIi competenza di ogni dirigente, partecipando coprecisione alle riunioni della
cabina di regia a cui sara invitato.Entro il 31/122022

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazine 100
~oJLE L =L 0 Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO PROGETTI PNRR 01-gen-22 31-mar-22 89 50
02 INDIVIDUAZIONE PROGETTI 01-gen-22 31-dic-22 364 50
Totali: 100
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Totale valutato obiettivi di sviluppo:| 200
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SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N .Inventario Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 1 - Automezzi

A 2020 216765 LANCIA YPSILON - GB 151 CL EFFICIENTE

A 2020 216764 LANCIA YPSILON - GB 152 CL EFFICIENTE 3.562
A 2020 216766 LANCIA YPSILON - GB 153 CL EFFICIENTE

A 2007 77272 FIAT DOBLO 1.4 ACTIVE 5p - DK 907 VY EFFICIENTE

A 2007 77271 FIAT DOBLO 1.4 ACTIVE 5p - DK 909 VY EFFICIENTE

A 2007 104225 FIAT PUNTO - DK 785 WF EFFICIENTE

A 2007 76300 FIAT PANDA 1.1 ACTIVE 5p - DK 787 WF EFFICIENTE

A 2007 76299 FIAT PANDA 1.1 ACTIVE 5p - DK 788 WF EFFICIENTE

A 2007 77237 FIAT PANDA 1.1 ACTIVE 5p - DK 789 WF EFFICIENTE

A 2007 76297 FIAT PANDA 1.1 ACTIVE 5p - DK 791 WF EFFICIENTE

A 2007 77274 FIAT PANDA 1.1 ACTIVE 5p - DL 407 WT EFFICIENTE

A 2007 76298 FIAT PANDA 1.1 ACTIVE 5p - DL 410 WT EFFICIENTE

A 2007 77275 FIAT PANDA 1.1 ACTIVE 5p - DL 412 WT EFFICIENTE

A 2011 77693 FIAT PUNTO - EG 580 GM EFFICIENTE 100.179
A 2011 204237 FIAT PANDA - EJ 601 ZV EFFICIENTE

A 2012 204249 FIAT PANDA - EP 634 LE EFFICIENTE

A 2012 204250 FIAT PANDA - EP 635 LE EFFICIENTE

A 2012 204251 FIAT PANDA - EP 636 LE EFFICIENTE

A 2015 FIAT DOBLO' - EX 862 JS EFFICIENTE

A 2018 FIAT PANDA - FP 355 GS EFFICIENTE
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A 2018 214334 1 FIAT PANDA - FP 356 GS EFFICIENTE

A 2018 214333 1 FIAT PUNTO - FP 362 GS EFFICIENTE 8.060
A 2018 214332 1 FIAT PANDA - FP 393 GS EFFICIENTE 13.507
A 2010 1 FIAT PUNTO - FP WE 976 EFFICIENTE 450.642
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC10 57505 1 PC THINK CENTRE EFFICIENTE

PC10 57523 1 PC THINK CENTRE EFFICIENTE

PC10 57506 1 PC THINK CENTRE EFFICIENTE

PC10 107916 1 PC OLIVETTI EFFICIENTE

PC10 57514 1 PC THINK CENTRE EFFICIENTE

PC10 215596 1 PC FUJITSU EFFICIENTE

PC10 215618 1 PC FUJITSU EFFICIENTE

PC10 57531 1 PC THINK CENTRE EFFICIENTE

PC10 107888 1 PC OLIVETTI EFFICIENTE

PC10 57521 1 PC THINK CENTRE EFFICIENTE

PC10 79453 1 PC GATEWAY EFFICIENTE

PC10 107881 1 PC OLIVETTI EFFICIENTE

PC10 79482 1 PC GATEWAY EFFICIENTE

PC10 107924 1 PC OLIVETTI EFFICIENTE

PC10 107918 1 PC OLIVETTI EFFICIENTE

PC10 215337 1 PC FUJITSU EFFICIENTE

PC10 215561 1 PC FUJITSU EFFICIENTE

PC10 57548 1 PC THINK CENTRE EFFICIENTE
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PC10 57520 PC THINK CENTRE EFFICIENTE
PC10 215094 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 108846 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 79452 PC GATEWAY EFFICIENTE
PC10 107867 PC OLIVETTI EFFICIENTE
PC10 107904 PC OLIVETTI EFFICIENTE
PC10 107870 PC OLIVETTI EFFICIENTE
PC10 79455 PC GATEWAY EFFICIENTE
PC10 107913 PC OLIVETTI EFFICIENTE
PC10 79458 PC GATEWAY EFFICIENTE
PC10 79486 PC GATEWAY EFFICIENTE
PC10 215588 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 107911 PC OLIVETTI EFFICIENTE
PC10 107901 PC OLIVETTI EFFICIENTE
PC10 108782 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 108907 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 215572 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 107885 PC OLIVETTI EFFICIENTE
PC10 108767 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 215622 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 214005 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 214007 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 107920 PC OLIVETTI EFFICIENTE
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PC10 108902 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 57507 PC THINK CENTRE EFFICIENTE
PC10 57534 PC THINK CENTRE EFFICIENTE
PC10 215603 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 108762 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 215587 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 108867 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 108884 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 108764 PC FUJITSU EFFICIENTE
PC10 107895 PC OLIVETTI EFFICIENTE
PC10 107907 PC OLIVETTI EFFICIENTE
PC10 215216 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215217 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215218 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215220 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215221 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215223 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215224 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215225 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215229 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215234 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215235 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215236 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
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PC10 215238 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215241 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215242 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 215244 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE
PC10 209551 STAMPANTE - FAX BROTHER EFFICIENTE
PC10 72063 STAMPANTE HP LASERJET 2300 DN EFFICIENTE
PC10 214293 SAMSUNG PROXPRESS M3820ND EFFICIENTE
PC10 71870 SCANNER FUJITSU FI-5120C EFFICIENTE
PC10 71846 SCANNER FUJITSU FI-5120C EFFICIENTE
PC10 73884 PC PORTATILE ACER TRAVEL MATE 2414 EFFICIENTE
PC10 35775 PC PORTATILE FUJITSU SIMENS EPRIMO MOBILE EFFICIENTE
PC10 204260 VIDEO PROIETTORE BENQ MX 618 ST EFFICIENTE
PC10 108805 PC FUJITSU EFFICIENTE - Porcia
PC10 107909 PC OLIVETTI EFFICIENTE - Porcia
PC10 108881 PC FUJITSU EFFICIENTE - Porcia
PC10 108842 PC FUJITSU EFFICIENTE - Porcia
PC10 108779 PC FUJITSU EFFICIENTE - Porcia
PC10 108778 PC FUJITSU EFFICIENTE - Porcia
PC10 108800 PC FUJITSU EFFICIENTE - Porcia
PC10 108786 PC FUJITSU EFFICIENTE - Porcia
PC10 108766 PC FUJITSU EFFICIENTE - Porcia
PC10 215226 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Porcia
PC10 215228 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Porcia
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PC10 215231 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Porcia
PC10 215232 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Porcia
PC10 215243 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Porcia
PC10 107787 PC OLIDATA EFFICIENTE - Cordenons
PC10 215220 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Cordenons
PC10 215227 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Cordenons
PC10 215230 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Cordenons
PC10 215233 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Cordenons
PC10 204252 SPAMPANTE HP LASERJET PRO400 EFFICIENTE - Cordenons
PC10 204253 SPAMPANTE HP LASERJET PRO400 EFFICIENTE - Cordenons
PC10 107929 PC OLIVETTI EFFICIENTE - Zoppola
PC10 107878 PC OLIVETTI EFFICIENTE - Zoppola
PC10 215237 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Zoppola
PC10 215239 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Zoppola
PC10 215222 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - San Quirino
PC10 215219 SAMSUNG GALAXY TAB ACTIVE 2 EFFICIENTE - Roveredo

Tipologia: 5 - Altre Attrezzature

PC10 71820 ETICHETTATRICE TLP 2844 EFFICIENTE
PC10 71549 ETICHETTATRICE TLP 2844 EFFICIENTE
PC10 213721 TIMBRATORE SOLARI - UDINE EFFICIENTE
PC10 77681 TIMBRATORE SOLARI - UDINE EFFICIENTE - Porcia

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene

Indirizzo AnnoCostruz. Commenti

Valore
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Appartamento via Goldoni P Via Goldoni 16 int. 16 Concesso in comodato d'uso all'associazione "Voce
Donna"

Appartamento Via San Vito P Via San Vito 11 int. 2 Concesso in comodato d'uso alla Fondazione Buon
Samaritano

Appartamento Via San Vito - P Via San Vito 11 int. 4 Concesso in comodato d'uso all'Associazione Voce
Donna
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