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COMUNE DI PORDENONE - Programmazione e Controllo

Premessa

Il Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024, predisposto ai sensi dell’art. 169 del D.lgs. 267/2000 integra anche il Piano della Prestazione (performance) previsto
dal comma 1 lettera a) dell’articolo 39 della L.R. 18/2010 che ha recepito la normativa nazionale introdotta con il D.lgs. 150/2009, e successive modifiche e
integrazioni, in tema di misurazione e valutazione della performance.

Rilevata la necessita di definire nell'immediato due obiettivi prioritari per I’Amministrazione per il buon funzionamento dell’Ente e per il completamento della
riorganizzazione avviata con deliberazione della Giunta comunale n. 282/2021, viene predisposto in via provvisoria il documento di P.E.G. 2022/2024.

Sono in fase di revisione le sezioni A (Relazione del Responsabile di centro) e B (Attivita elementari del centro di costo).
Si rimanda I'approvazione alla definizione definitiva del Piano Esecutivo di Gestione.

Si espongono di seguito i contenuti delle sezioni in approvazione:

Sezione C - Risorse umane assegnate e tempo dedicato alle attivita elementari
La sezione espone il personale assegnato, anche in percentuale, al centro di costo, con indicazione della categoria, profilo professionale e presenza prevista nel
centro nel triennio 2022-2024.

Sezione E - Obiettivi assegnati al centro di costo
Sono indicati nella sezione, in forma descrittiva e sintetica, gli obiettivi assegnati ai Dirigenti, che espongono i risultati attesi e i tempi di realizzazione. Ogni
obiettivo & corredato da uno o pil indicatori per un efficace monitoraggio del risultato. Gli obiettivi sono scomposti in fasi con le relative tempistiche.

Sezione F - Automeazzi e attrezzature informatiche in dotazione
Sono esposte nella sezione due categorie di beni strumentali (in genere le pil rilevanti) in dotazione ai centri di costo: attrezzature informatiche e automezzi. La
sezione consente di avere notizia della consistenza e dello stato delle attrezzature in dotazione.

Sezione G - Immobili in gestione o assegnati
La Sezione individua gli immobili assegnati al centro di costo per lo svolgimento della propria attivita o assegnati in gestione in quanto attinenti alla propria
attivita.
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COMUNE DI PORDENONE - Direzione Generale - Programmazione e Controllo
Mappa della struttura organizzativa per centri di costo - anno 2021

Direz.ne Sett.

Direzioni

P.0.

Cen. di Resp.

SETTORE I B - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSERIMENTO LAVORATIVO

Direzioni - Centri di responsabilita

Centri di costo/Centri elementari

F.MARASTON

00175

Politiche giovanili e Informagiovani

F. CAUZ

203

Servizi educativi e scolastici

00441

Nidi - Infanzia

44101 - Asilo Nido "A. Galvano" v. G. Cantore
44102 - Asilo Nido "Il Germoglio" v. Auronzo
44103 - Servizi integrativi alla prima infanzia

00351
00352
00353
00354
00355

Scuole dell'infanzia

Scuole primarie

Scuole secondarie di primo grado
Scuole superiori

Assistenza scolastica

00366

Trasporti scolastici

00364

Ristorazione scolastica

\4



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO
Centro di Costo 175 POLITICHE GIOVANILI E INFORMAGIOVANI

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo

%

Note

DELLA PUTTA PIERO

DILDA ESTER

C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

C3 |ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

01-gen-22 | 31-dic-24

01-gen-22 | 31-dic-24

100 %

100%

Controllo di Gestione

00175
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO
Centro di Costo 175 POLITICHE GIOVANILI E INFORMAGIOVANI

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

\% 2004 72860 1 Videoproiettore Videoproiettore - (Sala Giunta) BUONO 0
PC 106 2006 71729 1 Assemblato (Armonia) notebook

PC 164 2003 70826 1 CONSIP PC BUONO

PC 140 2002 109674 1 COMPAQ BUONO

ST 149 2008 35462 1 HP INK-COLOR LASERJET2605DN BUONO

ST 129 109630 1 HP INK-JET A4

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore
Centro aggregazione giovanile P Largo Cervignano, 19 Sede CAG

Centro aggregazione giovanile P Via Pontinia, 6 Sede CAG

Centro di socializzazione Via Pirandello P Via Pirelld- Gentro G convenzione con Ass6 /DSM fino al 2010

Controllo di Gestione

00175
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 351 SCUOLE DELL'INFANZIA

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
CAUZ FEDERICA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE Ol-gen22 3ldic-24 10% O fino al31.03 2022 det.3870
TOLLON SANDRA C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 20 %
DE BORTOLI DAVIDE C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic-24 20 %
SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI
Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore
Scuola dell'infanzia P Via Ada Negri Aperta a settembre 2013
Scuola dell'infanzia P Via Beata Domicilla Aperta a settembre 2010
Scuola dell'infanzia P Via Fiamme Gialle Con centro di cottura
Scuola dell'infanzia P Via Mantegna
Scuola dell'infanzia P Via Cappuccini
Scuola dell'infanzia - Vallenoncello P Via Valle Con centro di cottura
Scuola dell'infanzia di Torre P Viale della Libertarav Con centro di cottura
Scuola dell'infanzia Vittorio Emanuele P Viale Malitel Con centro di cottura

Controllo di Gestione

00351
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 352 SCUOLE PRIMARIE

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo % Note

CAUZ FEDERICA

TOLLON SANDRA

DE BORTOLI DAVIDE

D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE

C3 |ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

C1 |ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

01-gen-22 31-dic-24 10% P.O. fino al 31_03_2022 det.3870
01-gen-22 = 31-dic-24 20 %

01-gen-22 = 31-dic-24 20 %

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Scuola primaria G.Gozzi P via Vesalio (35% consumi) (il refettorio & situato nell'aldlde
scuola media "T.Drusin"

Scuola primaria B.Odorico P via Piave (n. 1 refettorio nuovo + palestra interna nuova)

Scuola primaria C. Collodi P via Molinari (n.1 palestra interna)

Scuola primaria De Amicis P via Udine (1 refettorio + 1 palestra)

Scuola primaria e palestra L. Radice P via del Carat® (4 refettori)

Scuola primaria G. Narvesa P via Fonda (n.1 palestra interna + 1 refettorio nuovo

Scuola primaria Gabelli P viale Trieste (n.4 refettori)

Scuola primaria IV novembre P via San Quirino (n.1 refettori + palestra interna)

Scuola primaria Leonardo da Vinci P via Valle Vallaoello (n.2 refettori)

Scuola primaria M. Grigoletti - Roraigran P via Magig - Roraigran (n.2 refettori)

Scuola primaria Padre Marco d'Aviano P via Noncello (n.2 refettori)

Scuola primaria Rosmini P via Goldoni - Via Pirande

(n.1 refettorio)

Controllo di Gestione

00352
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO
Centro di Costo 353 SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
CAUZ FEDERICA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic24 10% P.O.fino al 31_03_2022 det.3870
TOLLON SANDRA C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 20 %
DE BORTOLI DAVIDE C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l1-gen-22  31-dic-24 20 %

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore
Scuola secondaria di | grado Centro Stori P via Gozzi Ubicata al Centro Studi - I. C. Centro

Scuola secondaria di | grado Lozer -Torre P via Zata I.C. Torre

Scuola secondaria di | grado Pier PaocloP P via Maggi Scuola. Media " P.P. Pasolini"- I.C. Rorai

Scuola secondaria di | grado Terzo Drusin P via Viesal Sc. Secondaria | grado "T. Drusin" (65% consung) +

refettorio - I. C. Sud

Controllo di Gestione 00353 Pagina 5 di 21



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO
Centro di Costo 354 SCUOLE SUPERIORI

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
CAUZ FEDERICA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic24 10% P.O.fino al 31_03_2022 det.3870
TOLLON SANDRA C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 20 %
DE BORTOLI DAVIDE C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l1-gen-22  31-dic-24 20 %

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore
Liceo Leopardi-Majorana P piazza Maestri del Lavor dato in uso gratuito all'UTI che provvede al rirgmr
utenze
Scuola secondaria di Il grado I.P.S.LA.Za P via Maii dato in uso gratuito all'UTI che provvede al rirgmr
utenze
Controllo di Gestione 00354 Pagina 6 di 21



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 355 ASSISTENZA SCOLASTICA

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
MARASTON FLAVIA DIR DIRIGENTE 0l-gen-22 31-dic-24 | 100%
CAUZ FEDERICA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 10 % P.O.fino al 31_03_2022 det.3870
BUSATO DANIELA C6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 100 % P.t. 20h
BALDANZA LAURA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 95 % P.t. 30h
TOLLON SANDRA C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l1-gen-22 31-dic-24 10 %
DE BORTOLI DAVIDE C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 20 %

Controllo di Gestione

00355
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 355 ASSISTENZA SCOLASTICA

SEZIONE E - OBIETTIVI DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO

C Altre attivita

Cod. Ob.1 Rilev. 106 OBIETTIVO:

Data assegn.:

01-gen-22 Attuazione Macrostruttura con proposta Microstruttu ra organizzativa e proposta Funzionigramma. Entrdl 31/03/2022.

Obiet. prioritario: Si
Obiet. tipologia: SVIL
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % direalizzazine 100
FASI DELL'OBIETTIVO - .
Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO 01-gen-22 31-mar-22 89 50
02 SOTTOPOSIZIONE ELABORATI 01-gen-22 01-apr-22 90 50
MICROSTRUTTURA E FUNZIONIGRAMMA
Totali: 100
Controllo di Gestione 00355 Pagina 8 di 21



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 355 ASSISTENZA SCOLASTICA

Cod. Ob.2 Rilev. 105 OBIETTIVO:

Data assegn.:
Obiet. prioritario:

Obiet. tipologia: SVIL

01-gen-22 Realizzazione e/o prosecuzione dei progetti del PIRRIi competenza di ogni dirigente, partecipando coprecisione alle riunioni della
cabina di regia a cui sara invitato.Entro il 31/122022

Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazine 100
~oJLE L =L 0 Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO PROGETTI PNRR 01-gen-22 31-mar-22 89 50
02 INDIVIDUAZIONE PROGETTI 01-gen-22 31-dic-22 364 50
Totali: 100
Controllo di Gestione 00355
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO
Centro di Costo 355 ASSISTENZA SCOLASTICA

\ Totale valutato obiettivi di sviluppo:| 200

Controllo di Gestione 00355 Pagina 10 di 21



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO
Centro di Costo 355 ASSISTENZA SCOLASTICA

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC34 2004 62715 1 Amilo Pro PC DISCRETO

PC20 2005 109249 1 Mod. ASUS A8N-S4 prem DISCRETO 0

PC33 2012 107849 1 OLIDATA - Mod. ALICON T4010 PC BUONO 0

PC33 2012 107796 1 OLIDATA . Mod. ALICON T4000 PC BUONO 0

PC20 2004 72104 1 PC DEX - Mod. D0.98 - ARMONIA DISCRETO 0

ST14 2014 209964 1 EPSON XP-950 Stampante OTTIMO 0
Controllo di Gestione 00355 Pagina 11 di 21



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 364 RISTORAZIONE SCOLASTICA

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
BELLOTTO RITA D1 [FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 | 31-dic-24 25 %
CAUZ FEDERICA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24  10% PO fino al31 03 2022 det.3870
BUORO LUISA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 100 %
CONTE LUISA C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 | 31-dic-24 | 76% P.t.30h
ARREGHINI MAURIZIO C1 COORDINATORE CAPO CUOCO 0l-gen-22  31-dic-24  100%
NADALIN BARBARA B8 CUOCO 0l-gen-22 31-dic-24 | 100% P.t. verticale-no luglio e agosto
MORETTO SABRINA B6 CUOCO 0l-gen-22  31-dic-24  100%
FLOREANI ELENA B5 CUOCO 0l-gen-22  31-dic-24  100%
D'OLIVO FRANCESCA B2 cuoco 0l-gen-22  31-dic-24  100%
MARTINELLI LUCIA B2 CUOCO 0l-gen-22  31-dic-24  100%
PUPPAT THOMAS VINICIO B1 CUOCO 0l-gen-22  31-dic-24  100%

Controllo di Gestione

00364
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO
Centro di Costo 364 RISTORAZIONE SCOLASTICA

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC 140 2004 72279 1 FUJITSU SIEMENS BUONO 0
PC 110 2005 72375 1 cDC PC OTTIMO 0

Controllo di Gestione 00364
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO
Centro di Costo 366 TRASPORTI SCOLASTICI

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
CAUZ FEDERICA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic24 10% P.O.fino al 31_03_2022 det.3870
BALDANZA LAURA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 = 31-dic-24 5% P.t.30h
TOLLON SANDRA C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 = 31-dic-24 10 %

Controllo di Gestione 00366
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 441 NIDI - INFANZIA

C. Elementare44101 Asilo Nido "L'Aquilone" v. G. Cantore #

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
CAUZ FEDERICA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE Ol-gen22 3ldic-24 10% O fino al31.03 2022 det.3870
DE MARCHI ANITA C6 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22 | 31-dic-24 100 %

LEO CLAUDIA C6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22|| 31-dic-24 41 %

INSERILLO GIUSEPPA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 31 % P.t.32h
ZORZETTO PAOLA C5 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22  31-dic-24  100%

DELLA FIORENTINA MARA C3 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22 31-dic-24  100%

ZAULI ELENA C2 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22|| 31-dic-24 97 %

CADORE SONIA C1 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 0l-gen-22 31-dic-24 100% P.t.18h
FALCONE FRANCESCA C1 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 0l-gen-22 31-mar-22 100Q% 0.
FEROLETO DIAZ CRISTINA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24  100%
FRANCESCUTTI ELENA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24  100%

MARCON ANTONELLA C1 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22  31-dic-24  100%

TAJARIOL ELENA C1 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22  31-dic-24  100%
VENDRAME DONATELLA C1 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22 31-dic-24  100%

DE BORTOLI PIERINA B3 ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI | 01-gen-22  31-dic-24 98 %

Controllo di Gestione

44101
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 441 NIDI - INFANZIA C. Elementare44101 Asilo Nido "L'Aquilone" v. G. Cantore #
PIAIA DONATELLA B3 ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI = 01-gen-22  31-dic-24 98 %
DI STEFANO ANGELINA B2 CUOCO 0l-gen-22 31-gen-22| 10Q%
SORDINI ROBERTO B1 CUOCO 01-gen-22 31-dic-24 | 100%
TOFFOLON MATTEO B1 cuoco 0l-gen-22  31-dic-24 | 100%

Controllo di Gestione 44101 Pagina 16 di 21



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 441 NIDI - INFANZIA

C. Elementare44101 Asilo Nido "L'Aquilone" v. G. Cantore #

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC 164 2002 105848 1 DOMO PC SUFFICIENTE

PC 152 0 109334 1 IBM PS2 80 eliminato perché obsoleto

ST 128 2002 109335 1 HP INK-JET A4 DESKJET 840C SUFFICIENTE

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo

Indirizzo

AnnoCostruz. Commenti

Valore

Asilo nido Adina Galvano Adami P

via G. Cantore n. 9

Controllo di Gestione

44101
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 441 NIDI - INFANZIA

C. Elementare 44102 Asilo Nido "Il Germoglio" v. Auronzo #

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
CAUZ FEDERICA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22| 31-dic24  10% PO fino al31_03 2022 det.3870
GARDINI MARIA ANTONIA C6 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22 31-dic-24  100%

LEO CLAUDIA C6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic24 | 41%

MODOLO ANNA C6 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 0l-gen-22  31-dic-24  100%

CORAL NADIA C5 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 0l-gen-22  31-dic24 97 %

INSERILLO GIUSEPPA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 | 31 % P.t.32h
LORENZON EMANUELA C4 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 0l-gen-22 31-dic-24 | 100% P.t.17.5h
MARTIN GIOVANNA C4 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 0l-gen-22  31-dic-24  100% Pt 27h
VENIER VALERIA C4 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 0l-gen-22  31-dic-24  100% Pt 27h
VIALETTO ARIANNA C4 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22  31-dic-24 100%
ALLEGRETTO VERA C2 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22 | 31-dic-24 | 100%
BORTOLUSSI ANNA C1 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 0l-gen-22  31-dic-24  100%

NORIO ANNA C1 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 0l-gen-22  31-dic-24  100%

PAOLINI MILENA C1/ ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22 | 31-dic-24 | 100%

PIVA MARIANGELA C1/ ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22 | 31-dic-24 | 100%

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 441 NIDI - INFANZIA

C. Elementare 44102 Asilo Nido "Il Germoglio" v. Auronzo #

ZAMBOTTI ROSALBA RITA B3 ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI | 01-gen-22  31-dic-24 98 %
DALLA COSTA MIRELLA B2 ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI | 01-gen-22  31-dic-24 98 %
ORAZIO KHEROON B1 ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI | 01-gen-22  31-dic-24 98 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 441 NIDI - INFANZIA

C. Elementare 44102 Asilo Nido "Il Germoglio" v. Auronzo #

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE
Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche
PC 106 0 105671 1 IBM notebook
ST 138 105673 1 KYOCERA LASER B/N FS800
SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI
Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore
Asilo nido Il germoglio P via Auronzo
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIB - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, INSE RIMENTO

Centro di Costo 441 NIDI - INFANZIA

C. Elementare 44103 Servizi integrativi alla prima infanzia #

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note

BELLOTTO RITA D1 [FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 75 %

CAUZ FEDERICA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 10 % P.O.fino al 31_03_2022 det.3870
LEO CLAUDIA C6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 | 31-dic-24 18%

CORAL NADIA C5 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 0l-gen-22 31-dic-24 3%

INSERILLO GIUSEPPA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22  31-dic-24  38% 32N
CONTE LUISA C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic-24 24 % P.t. 30h
ZAULI ELENA C2 ISTRUTTORE SOCIO EDUCATIVO 01-gen-22 | 31-dic-24 3%

DE BORTOLI PIERINA B3 ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI | 01-gen-22| 31-dic-24 2%

PIAIA DONATELLA B3| ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI | 01-gen-22| 31-dic-24 2%

ZAMBOTTI ROSALBA RITA B3 |ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI = 01-gen-22 = 31-dic-24 2 %

DALLA COSTA MIRELLA B2 ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI | 01-gen-22  31-dic-24 2%

ORAZIO KHEROON B1 ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI | 01-gen-22| 31-dic-24 2%
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