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COMUNE DI PORDENONE - Programmazione e Controllo

Premessa

Il Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024, predisposto ai sensi dell’art. 169 del D.lgs. 267/2000 integra anche il Piano della Prestazione (performance) previsto
dal comma 1 lettera a) dell’articolo 39 della L.R. 18/2010 che ha recepito la normativa nazionale introdotta con il D.lgs. 150/2009, e successive modifiche e
integrazioni, in tema di misurazione e valutazione della performance.

Rilevata la necessita di definire nell'immediato due obiettivi prioritari per I’Amministrazione per il buon funzionamento dell’Ente e per il completamento della
riorganizzazione avviata con deliberazione della Giunta comunale n. 282/2021, viene predisposto in via provvisoria il documento di P.E.G. 2022/2024.

Sono in fase di revisione le sezioni A (Relazione del Responsabile di centro) e B (Attivita elementari del centro di costo).
Si rimanda I'approvazione alla definizione definitiva del Piano Esecutivo di Gestione.

Si espongono di seguito i contenuti delle sezioni in approvazione:

Sezione C - Risorse umane assegnate e tempo dedicato alle attivita elementari
La sezione espone il personale assegnato, anche in percentuale, al centro di costo, con indicazione della categoria, profilo professionale e presenza prevista nel
centro nel triennio 2022-2024.

Sezione E - Obiettivi assegnati al centro di costo
Sono indicati nella sezione, in forma descrittiva e sintetica, gli obiettivi assegnati ai Dirigenti, che espongono i risultati attesi e i tempi di realizzazione. Ogni
obiettivo & corredato da uno o pil indicatori per un efficace monitoraggio del risultato. Gli obiettivi sono scomposti in fasi con le relative tempistiche.

Sezione F - Automeazzi e attrezzature informatiche in dotazione
Sono esposte nella sezione due categorie di beni strumentali (in genere le pil rilevanti) in dotazione ai centri di costo: attrezzature informatiche e automezzi. La
sezione consente di avere notizia della consistenza e dello stato delle attrezzature in dotazione.

Sezione G - Immobili in gestione o assegnati
La Sezione individua gli immobili assegnati al centro di costo per lo svolgimento della propria attivita o assegnati in gestione in quanto attinenti alla propria
attivita.
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COMUNE DI PORDENONE - Direzione Generale - Programmazione e Controllo
Mappa della struttura organizzativa per centri di costo - anno 2021

g Z§ . é SETTORE Il A - CULTURA, SPORT, GRANDI EVENTI
g a £
e ©_|Direzioni - Centri di responsabilita Centri di costo/Centri elementari
00170  Biblioteca e Archivio storico
17001 Biblioteca
17002 Archivio storico
00185 Musei e spazi espositivi
A. DANIN 201 |Beni culturali 18501 - Museo d'arte
18502 - Museo di Storia naturale
18503 - Museo Archeologico
18504 - Galleria d'Arte Moderna Parco 1
18507 - Galleria Harry Bertoia
" . " 00210  Attivita culturali
Cultura,politiche giovanili 00215 Strutture cultural
M.SARTORE 00260 Sport e tempo libero
00261  Grandi eventi
00340 Impianti sportivi
34001 Impianti sport.diversi (100% com.)
34002 Altri impianti sportivi
204 | Sport e tempo libero 34003 Palazzetto dello sport

34004 Palestre polisportivo via Molinari
34005 Palamarmi

34006 Piscina comunale

34007 Campo di atletica

34008 Stadio Bottecchia

34009 Bocciodromo
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Beni culturali
Centro di Costo 170 BIBLIOTECA E ARCHIVIO STORICO C. Elementare 17001 Biblioteca

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE
Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % 0O A B C D E F G H | L Totale ore  Note
DANIN ANTONIO D8 FUNZIONARIO 01-gen-22| 31-dic-24 47 % P.0. fino alla scadenza del
BIBLIOTECA mandato del sindaco
PENSO CRISTINA C5 ISTRUTTORE DI 01-gen-22| 31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
BIBLIOTECA
POLI PAOLA C5 ISTRUTTORE DI 01-gen-22| 31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
BIBLIOTECA
BUSETTO PIERFRANCESCO ~ C2 ISTRUTTORE DI 0l-gen-22  31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
BIBLIOTECA
DE MATTIA ELENA C2 ISTRUTTORE DI 0l-gen-22  31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
BIBLIOTECA
MAZZOLI MARZIA C2 ISTRUTTORE DI 01-gen-22| 31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
BIBLIOTECA
MUCCI LORENZO C2 ISTRUTTORE DI 01-gen-22| 31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
BIBLIOTECA
FEDRIGO CARLO B2 ASSISTENTE 0l-gen-22  31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
AMMINISTRATIVO |
Totale ore centro: 0 a 0‘ 0‘ 0‘ 0 0‘ 0‘ 0‘ 0 0 0
Risorse umane assegnate al centro elementare (Uomini/anno): 0,00
- a tempo indeterminato: 0,00
- atempo determinato: 0,00

Controllo di Gestione 17001 Pagina 1 di 31



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
Centro di Costo 170 BIBLIOTECA E ARCHIVIO STORICO

Direzione P.O.Beni culturali

C. Elementare 17001 Biblioteca

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE
Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche
PC32 2010 35551 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35552 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35553 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35554 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35555 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35556 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35557 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35558 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35559 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35560 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35561 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35562 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35563 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35564 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35565 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35566 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35567 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35568 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 2010 35569 1 PC ASUS EE PC BUONO 0
PC32 57537 1 PC PC BUONO 0
Controllo di Gestione 17001 Pagina 2 di 31



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
Centro di Costo 170 BIBLIOTECA E ARCHIVIO STORICO

Direzione P.O.Beni culturali

C. Elementare 17001 Biblioteca

PC32 79488 1 PC PC BUONO 0
PC32 71797 1 PC HP PC BUONO 0
PC32 108802 1 PC CDC PC BUONO 0
PC32 108838 1 PC PC BUONO 0
PC32 107836 1 PC PC BUONO 0
PC32 35499 1 PC PC BUONO 0
PC32 108804 1 PC PC BUONO 0
PC32 79549 1 PC PC BUONO 0
PC32 2010 108765 1 PC PC BUONO 0
PC23 72103 1 PC DEX PC BUONO 0
ST 173 2011 71550 0 STAMPANTE ZEBRA GK420 BUONO 0
ST 173 2010 35625 1 STAMPANTE ZEBRA GK420 BUONO 0
ST 173 2010 35571 1 STAMPANTE ZEBRA GK420 BUONO 0
ST 102 79509 1 STAMPANTE LASER HP P1102 Consip BUONO 0
ST 124 104948 1 STAMPANTE HP DESKJET 1125 DESKJET 1125C DISCRETO 0
SN 48655 1 SCANNER EPSON DISCRETO 0
PC32 107841 1 PC PC BUONO 0
PC32 57520 1 PC THINKCENTER PC BUONO 0
PC32 79521 10 PC NOTEBOOK ACER PC BUONO 0
ST 173 2013 108009 1 STAMPANTE ZEBRA GK420 GK420 OTTIMO 0
ST 173 2013 108010 10 STAMPANTE ZEBRA GK420 GK420 OTTIMO 0
ST 173 2013 108011 10 STAMPANTE ZEBRA GK420 GK420 OTTIMO 0
ST 173 2013 108012 10 STAMPANTE ZEBRA GK420 GK420 OTTIMO 0
Controllo di Gestione 17001 Pagina 3 di 31



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
Centro di Costo 170 BIBLIOTECA E ARCHIVIO STORICO

Direzione P.O.Beni culturali

C. Elementare 17001 Biblioteca

PC32 2013 108003 10 PC IPOVEDENTI SI RECOGNIZER PC OTTIMO 0
SN 2013 108005 1 SCANNER POSTAZIONE IPOVEDENTI CANON OTTIMO 0
SN 2013 108007 1 INGRANDITORE PEEBLE STAZIONE IPOVEDENTI OTTIMO 0
PC32 108858 1 PC PC OTTIMO 0
PC32 108908 0 PC PC BUONO 0
SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Biblioteca Circoscrizionale P Scuola primaria G. GOZ 012

Biblioteca Circoscrizionale P Via Mameli, 32

Biblioteca Circoscrizionale di Torre P c/o Bastia Gealstello

Biblioteca Circoscrizionale Rorai - Cappu P Via Pordti 1 locale utilizzato dalla biblioteca circoscrizidma

Biblioteca Circoscrizionale Rorai-Cappuc P Largo @gmano

Biblioteca Civica P Piazza XX Settembre, 11
Controllo di Gestione 17001 Pagina 4 di 31



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
Centro di Costo 170 BIBLIOTECA E ARCHIVIO STORICO

C. Elementare 17002 Archivio storico

Direzione P.O.Beni culturali

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % 0O A B C L Totale ore  Note
DANIN ANTONIO g [FUNZIONARIO 01-gen-22|| 31-dic-24 6% P.O. o ala scadenza del
BORTOLIN MIRCO D1 FUNZIONARIO 01-gen-22| 31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0

ARCHIVISTA |
Totale ore centro: 0 g 0‘ 0‘ 0‘ 0‘ 0‘ 0‘ 0
Risorse umane assegnate al centro elementare (Uomini/anno): 0,00
- a tempo indeterminato: 0,00
0,00

- atempo determinato:

Controllo di Gestione

17002
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI

Centro di Costo 170 BIBLIOTECA E ARCHIVIO STORICO

Direzione P.O.Beni culturali

C. Elementare 17002 Archivio storico

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

A 2009 72087 1 Scanner Epson GT 15000 Buono 0
PC23 2012 35593 1 PC Buono 0
PC31 2015 57525 1 PC OTTIMO 0
PCO08 2015 107958 1 PC (Ufficio presidente CC) OTTIMO 0
PC08 2012 79599 1 PC (Ufficio presidente CC) BUONO 0

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore
Locali sotterranei Casa Anziani di Torre P Via Pictvé, 2009
Controllo di Gestione 17002
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Beni culturali
Centro di Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI C. Elementare 18501 Museo d'Arte

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % 0O A B C D E F G H | L Totale ore Note
DANIN ANTONIO D8 FUNZIONARIO 01-gen-22 31-dic-24 25 % ] [ 0| P-O. fino alla scadenza del
BIBLIOTECA 1 | mandato del sindaco
BRANCOLINI COSTANZA D1 CONSERVATORE DI 0l-gen-22 31-dic-24 100 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
MUSEO
CANZIAN MICHELA C5 ISTRUTTORE AMM.VO 0l-gen-22  31-dic-24 80 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ o Pt 28h
CONTABILE |
VONCINI PAOLA C3 ISTRUTTORE AMM.VO 0l-gen-22 31-dic-24 44 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
BAGNAROL SERENA C2 ISTRUTTORE AMM.VO 01-gen-22| 31-dic-24  46/% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
SICALI MARIA GRAZIA B6 OPERATORE SOCIO 0l-gen-22 31-dic-24  10Q0% 0

ASSISTENZIALE

NN

DOLCETTI GIOVANNI B3 COMMESSO POLIVALENTE 01-gen-22 | 31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ o | Congedo L.104
MARSON CINZIA B2 COMMESSO POLIVALENTE 01-gen-22 = 31-dic-24 | 75 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
ONNEMBO ALESSANDRA B1 COMMESSO POLIVALENTE 01-gen-22 = 31-dic-24 | 100 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
Totale ore centro: 0 g 0‘ 0‘ 0‘ 0 0‘ 0‘ 0‘ 0 o 0
Risorse umane assegnate al centro elementare (Uomini/anno): 1,00
- a tempo indeterminato: 1,00
- a tempo determinato: 0,00

Controllo di Gestione 18501 Pagina 7 di 31



SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
Centro di Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI

COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

Direzione P.O.Beni culturali
C. Elementare 18501 Museo d'Arte

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche
PC 110 2005 44477 1 CcDC PC OTTIMO
PC 145 2003 71544 1 cDC P"-44 - CONSIP PC DESKTOP4 BUONO
ST 102 2004 72050 1 HP Consip BUONO
PC 140 2004 72339 1 FUJITSU SIEMENS BUONO
ST 129 2004 105663 1 HP INK-JET A4 BUONO
PC 106 0 109579 1 IBM notebook
ST 125 2003 109593 1 HP INK-JET A3 BUONO
SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI
Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore
Museo Arte Palazzo Ricchieri P corso Vittorio Emaeuel

Controllo di Gestione

18501
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI

Centro di Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI

Direzione P.O.Beni culturali

C. Elementare 18502 Museo di Storia naturale

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo

%

L

Totale ore Note

DANIN ANTONIO

VONCINI PAOLA

BAGNAROL SERENA

MARIN ELISABETTA

FUNZIONARIO
BIBLIOTECA

ISTRUTTORE AMM.VO
CONTABILE

ISTRUTTORE AMM.VO
CONTABILE

OPERATORE SOCIO
ASSISTENZIALE

01-gen-22 31-dic-24

01-gen-22 31-dic-24

01-gen-22 31-dic-24

01-gen-22 31-dic-24

11%

9%

25 %

100 %

Totale ore centro:

Risorse umane assegnate al centro elementare (Uomini/anno):

0

- atempo indeterminato:

- a tempo determinato:

0,00
0,00
0,00

P.O. fino alla scadenza del
mandato del sindaco

Controllo di Gestione

18502
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Centro di Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI

COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI

Direzione P.O.Beni culturali

C. Elementare 18502 Museo di Storia naturale

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Museo di storia naturale - Palazzo Amalte P

via dditdta, 16

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche
PC 164 2003 70794 1 CONSIP PC BUONO
PC 164 2003 70795 1 CONSIP PC BUONO
PC 140 2004 72303 1 FUJITSU SIEMENS BUONO
ST 151 2005 73898 1 HP LASERJET OTTIMO
ST 122 2004 104805 1 HP INK-JET A3 BUONO
ST 123 2003 104950 1 HP INK-JET A3 DESKJET 1120C BUONO
PC 106 0 105831 1 IBM notebook
SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI
Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore
Castello di Torre P via Vittorio Veneto

Controllo di Gestione

18502
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI

Centro di Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI

C. Elementare 18503 Museo Archeologico

Direzione P.O.Beni culturali

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % 0O A B C L Totale ore Note
DANIN ANTONIO D8 FUNZIONARIO 01-gen-22  31-dic-24 5% P.O. fino alla s_cadenza del
BIBLIOTECA mandato del sindaco
VONCINI PAOLA C3 ISTRUTTORE AMM.VO 01-gen-22|| 31-dic-24 6% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
BAGNAROL SERENA C2 ISTRUTTORE AMM.VO 01-gen-22| 31-dic24  20/% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
Totale ore centro: 0 a 0‘ 0‘ ‘ ‘ ‘ 0‘ 0
Risorse umane assegnate al centro elementare (Uomini/anno): 0,00
- a tempo indeterminato: 0,00
0,00

- a tempo determinato:

Controllo di Gestione

18503
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI

Centro di Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI

Direzione P.O.Beni culturali

C. Elementare 18503 Museo Archeologico

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC 164 2003 70781 1 CONSIP PC BUONO

PC 140 2004 72301 1 FUJITSU SIEMENS BUONO

ST 129 2004 104830 1 HP INK-JET A4 BUONO

ST 146 2003 105833 1 HP LASER B/N BUONO

Controllo di Gestione 18503 Pagina 12 di 31



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Beni culturali
Centro di Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI C. Elementare 18504 Galleria d'Arte Moderna - Armando Pizzinato

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Villa Galvani P viale Dante La galleria d'arte moderna e contemporanea "Armando
Pizzinato" & costituita dall'edificio storico dil\
Galvani e dalla nuova struttura espositiva adiacent

Controllo di Gestione 18504
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI

Centro di Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI

C. Elementare 18507 Galleria Harry Bertoia

Direzione P.O.Beni culturali

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE
Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % 0 C D E F G H L Totale ore  Note
DANIN ANTONIO D8 FUNZIONARIO 01-gen-22  31-dic-24 7 % P.O. fino alla s_cadenza del
BIBLIOTECA mandato del sindaco
CANZIAN MICHELA C5 ISTRUTTORE AMM.VO 0l-gen-22  31-dic-24 20 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ o Pt 28h
CONTABILE
VONCINI PAOLA C3 ISTRUTTORE AMM.VO 01-gen-22| 31-dic24  41% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
BAGNAROL SERENA C2 ISTRUTTORE AMM.VO 0l-gen-22  31-dic-24  10% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
MARSON CINZIA B2 COMMESSO POLIVALENTE 01-gen-22 = 31-dic-24 | 25 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
Totale ore centro: 0 g ‘ 0‘ 0‘ 0 0‘ 0‘ 0‘ 0
Risorse umane assegnate al centro elementare (Uomini/anno): 0,00
- a tempo indeterminato: 0,00
- a tempo determinato: 0,00

Controllo di Gestione

18507
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
Centro di Costo 210 ATTIVITA CULTURALI

Direzione P.O.Cultura, Turismo, Politiche giovanili

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % 0 C D E F G H | L Totale ore  Note
SARTORE MANUELA DIR DIRIGENTE 17-gen-22  30-apr-22 50 % 0
AMMINISTRATIVO
TOSATTO SONIA D4 FUNZIONARIO AMMVO | 01-gen-22| 31-dic-24  50/% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
DE PIERO LAURA D1 FUNZIONARIO AMMVO | 01-gen-22| 31-dic-24  50/% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
SAKSIDA MARTA D1 FUNZIONARIO AMMVO  01-feb-22 | 31-dic-24 | 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
RAOSS LUISA C6 ISTRUTTORE AMM.VO 0l-gen-22  31-dic-24 33 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
MORASSUT MANUELA C1 ISTRUTTORE AMM.VO 01-gen-22 31-dic-23 | 100% art.90 fino a scadenza
CONTABILE ART. 90 mandato del Sindaco
TANGERINI MARINA C1 ISTRUTTORE AMM.VO 01-gen-22| 31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
ZILLI HILDEGARD B6 COMMESSO POLIVALENTE 01-gen-22|| 31-dic-24 100 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ o Pt25h
RAFFIN MAURO B3 COMMESSO POLIVALENTE 01-gen-22 = 31-dic-24 | 100 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
DI CATALDO MIRKO B1/ [COMMESSO POLIVALENTE| 01-gen-22|| 31-dic-24 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
Totale ore centro: 0 0‘ 0‘ 0‘ 0 0‘ 0‘ 0‘ 0 0 0
Risorse umane assegnate al centro elementare (Uomini/anno): 1,14
- a tempo indeterminato: 1,00
- a tempo determinato: 0,14

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI

Centro di Costo 210 ATTIVITA CULTURALI

Direzione P.O.Cultura, Turismo, Politiche giovanili

SEZIONE E - OBIETTIVI DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO

0 Attivita di coordinamento

Cod. Ob.1 Rilev. 106 OBIETTIVO:

Data assegn.:

01-gen-22 Attuazione Macrostruttura con proposta Microstruttu ra organizzativa e proposta Funzionigramma. Entrdl 31/03/2022.

Obiet. prioritario: Si
Obiet. tipologia: SVIL
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % direalizzazine 100
FASI DELL'OBIETTIVO - -
Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO 01-gen-22 31-mar-22 89 50
02 SOTTOPOSIZIONE ELABORATI 01-gen-22 01-apr-22 90 50
MICROSTRUTTURA E FUNZIONIGRAMMA
Totali: 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI

Centro di Costo 210 ATTIVITA CULTURALI

Direzione P.O.Cultura, Turismo, Politiche giovanili

Cod. Ob.2 Rilev. 105 OBIETTIVO:
Data assegn.:

Obiet. prioritario:

01-gen-22 Realizzazione e/o prosecuzione dei progetti del PIRRIi competenza di ogni dirigente, partecipando coprecisione alle riunioni della
cabina di regia a cui sara invitato.Entro il 31/122022

Obiet. tipologia: SVIL
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazine 100
Sisl DELOEL=T TG Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO PROGETTI PNRR 01-gen-22 31-mar-22 89 50
02 INDIVIDUAZIONE PROGETTI 01-gen-22 31-dic-22 364 50
Totali: 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Cultura, Turismo, Politiche giovanili
Centro di Costo 210 ATTIVITA CULTURALI

Totale valutato obiettivi di sviluppo:| 200
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Cultura, Turismo, Politiche giovanili
Centro di Costo 210 ATTIVITA CULTURALI

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022

Tipologia: 1 - Automezzi
Cl 1 CICLOMOTORE KYMCO - X48SXK Moto e Motorini (EX 4H3TR)

Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC 111 2004 62715 1 FUJITSU SIEMENS Uffici AMILOPRO V2000 BUONO
ST 102 2004 72069 1 HP LASER B/N Consip BUONO
PC 140 2004 72263 1 FUJITSU SIEMENS Uffici BUONO
PC 140 2004 72267 1 FUJITSU SIEMENS Uffici BUONO
PC 140 2004 72269 1 FUJITSU SIEMENS Uffici BUONO
PC 140 2004 72271 1 FUJITSU SIEMENS Uffici BUONO
PC 140 2004 72273 1 FUJITSU SIEMENS Uffici BUONO
PC 108 0 104916 1 IBM G319Attivita culturali 300GL (62339)

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Ex Cartiera P via S.Valentino 383 Anagrafe - sala matrimoni, Bar, 210 - 5
associazioni culturali, 590 Stanza ripostiglio

Sala prove musicali c/o Ex Fiera P via Molinari, 37
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Cultura, Turismo, Politiche giovanili
Centro di Costo 215 STRUTTURE CULTURALI C. Elementare 21502 Aula magna centro studi .****

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022

Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche
PC 140 2004 72283 1 FUJITSU SIEMENS BUONO

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Aula magna centro studi P piazza Maestri del Lavor
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Cultura, Turismo, Politiche giovanili
Centro di Costo 215 STRUTTURE CULTURALI C. Elementare 21503 Convento San Francesco .****

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC 121 2004 72176 1 CONSIP BUONO

PC 108 0 104934 1 IBM 300GL (6275-570)

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Convento san Francesco P piazza della Motta, 2
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
Centro di Costo 260 SPORT E TEMPO LIBERO

Direzione P.O.Sport e tempo libero

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % 0O A C D E F G H L Totale ore Note
TOSATTO SONIA D4 FUNZIONARIO AMMVO  01l-gen-22|| 31-dic-24 | 50% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
CORUBOLO SONIA C6 ISTRUTTORE AMM.VO 01-gen-22| 31-dic24  30/% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
BUSO ILENIA C5 ISTRUTTORE AMM.VO 01-feb-22 | 31-dic-24 100 % ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0
CONTABILE
FURLAN VANESSA C5 ISTRUTTORE AMM.VO 01-gen-22 31-dic-24 100% ] ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ o/ /P-t-30h
CONTABILE 1
Totale ore centro: 0 a ‘ 0‘ 0‘ 0 0‘ 0‘ 0‘ 0
Risorse umane assegnate al centro elementare (Uomini/anno): 0,92
- a tempo indeterminato: 0,92
- atempo determinato: 0,00

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Sport e tempo libero
Centro di Costo 260 SPORT E TEMPO LIBERO

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022

Tipologia: 1 - Automezzi
A 2008 56047 1 FIAT PANDA 1.1 - DN642AW 52.965

D 2008 56048 1 FIAT DUCATO - DP286XW Ducato in uso promiscuo con serviz

Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC 140 108828 1 FUJITSU SIEMENS BUONO
PC 140 57554 1 THINKCENTRE BUONO
PC 140 215111 1 FUJITSU SIEMENS BUONO
ST12 2007 55787 1 HP OfficeJet Pro K850 - A3 - A4 dolor Stampante Laserjet NON PIU' FUNZIONANTE 0
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Sport e tempo libero

Centro di Costo 261 GRANDI EVENTI

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo % 0O A B C D E F G H | L Totale ore

Note

Controllo di Gestione

CORUBOLO SONIA C6 ISTRUTTORE AMM.VO 01-gen-22 31-dic-24 70 %

CONTABILE

RAOSS LUISA C6 ISTRUTTORE AMM.VO 01-gen-22 31-dic-24 47 % 0
CONTABILE

Totale ore centro: 0 g 0‘ 0‘ 0‘ 0 0‘ 0‘ 0‘ 0 0 0

Risorse umane assegnate al centro elementare (Uomini/anno): 0,00

- a tempo indeterminato: 0,00

- a tempo determinato: 0,00
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI

Centro di Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI

Direzione P.O.Sport e tempo libero
C. Elementare 34001 Impianti sportivi #

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo

Indirizzo

AnnoCostruz. Commenti

Valore

Campi bocce

Campo calcio e tennis

Campo di calcio "A. Cal"

Centro Sportivo "Bruno De Marchi"
Locale attivita motorie c/o scuola "IV No
Locale attivita motorie c/o scuola "L.Radi
Palazen "Argo Leveghi"

Palestra "F. Gallini" e campi sportivi ester

Palestra comunale

Palestra di Borgomeduna

Palestra di Vallenoncello

Palestra di Villanova

Palestra scuola elementare "De Amicis"
Palestra scuola elementare "G. Narvesa"
Palestra scuola media "G.Lozer"
Palestra scuola media "P.P.Pasolini"
Palestra scuola media "T. Drusin"
Palestra scuola media Centro Storico

Palestra scuola primaria "A. Gabelli"

P

P

P

p

P

P

P

P

P

P

P

P

Via Azzano X

Via Libia

Via Ferraris n. 63

Via villanova shtto n.

Via Sanifho
Via @drabiniere
Via Pirandello

Viadadresca

via Peruzza, 7
via Prasecco
via Vallenoncello
via Pirandello, 35
Via Udine
Via Fonda
Via Zara
Via Maggiore

Via Vesalio

piazza Madsdttiavor

viale Trieste

attualmente in disuso

Operativo dal 2009

2008 campi di calcio e palestre realizzati in tempi déve
Locali assegnati dall'ufficio istruzione

Locali assegnati dall'ufficio istruzione

2006

2004la piastra polivalente ed i campi di calcetto ibaer
sintetica sono stati costruiti successivamente alla

palestra

apertura palestra anno 2012

Locali assegnati dall'ufficio istruzione

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
Centro di Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI

Direzione P.O.Sport e tempo libero

C. Elementare 34001 Impianti sportivi #

Palestra scuole elementari "Collodi" P Via Molinari

Piastra polivalente P via Rotate/Cividale
Piastra polivalente e campi bocce P Via Julia/vig&a lupi
Piscina comunale "Daniele Del Bianco" P viale Treyikd
Polisportivo di Borgomeduna (campi calc P via Mantdtb
Polisportivo di Roraigrande P via del Pedron, 13/a
Polisportivo di Torre P via Peruzza, 8
Polisportivo di Vallenoncello P via Valle

Polisportivo di Villanova "Armando Lupi P via Pirarlite 33
Polisportivo Le Grazie P via Gemelli
Skatepark P Centro Commerciale all'i
Tennis Club P via Stadio, 28

Locali assegnati dall'ufficio istruzione

in gestione al servizio "Verde"

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
Centro di Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI

Direzione P.O.Sport e tempo libero

C. Elementare 34003 Palazzetto dello sport

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore
Anello di pattinaggio P via F.lli Rosselli, 3
Palazzetto dello sport "Maurizio Crisafulli P vialFRosselli, 3

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
Centro di Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI

Direzione P.O.Sport e tempo libero

C. Elementare 34004 Palestre polisportivo via Molinari

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore
Palazzetto di hockey e pattinaggio "Maur P via Mailind7
Palestre Polisportivo "Gino Rossi" P via Molinari, 37

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Sport e tempo libero
Centro di Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI C. Elementare 34007 Campo di atletica

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Stadio di atletica leggera "Mario Agosti" P via Séo, 38 pista indoor inaugurata nel 2011
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Sport e tempo libero
Centro di Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI C. Elementare 34008 Stadio Bottecchia

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Stadio Velodromo "O. Bottecchia" P via Stadio, 6
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE IIA - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI Direzione P.O.Sport e tempo libero
Centro di Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI C. Elementare 34009 Bocciodromo

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Bocciodromo Comunale P via Musile, 1
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