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COMUNE DI PORDENONE - Programmazione e Controllo

Premessa

Il Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024, predisposto ai sensi dell’art. 169 del D.lgs. 267/2000 integra anche il Piano della Prestazione (performance) previsto
dal comma 1 lettera a) dell’articolo 39 della L.R. 18/2010 che ha recepito la normativa nazionale introdotta con il D.lgs. 150/2009, e successive modifiche e
integrazioni, in tema di misurazione e valutazione della performance.

Rilevata la necessita di definire nell'immediato due obiettivi prioritari per I’Amministrazione per il buon funzionamento dell’Ente e per il completamento della
riorganizzazione avviata con deliberazione della Giunta comunale n. 282/2021, viene predisposto in via provvisoria il documento di P.E.G. 2022/2024.

Sono in fase di revisione le sezioni A (Relazione del Responsabile di centro) e B (Attivita elementari del centro di costo).
Si rimanda I'approvazione alla definizione definitiva del Piano Esecutivo di Gestione.

Si espongono di seguito i contenuti delle sezioni in approvazione:

Sezione C - Risorse umane assegnate e tempo dedicato alle attivita elementari
La sezione espone il personale assegnato, anche in percentuale, al centro di costo, con indicazione della categoria, profilo professionale e presenza prevista nel
centro nel triennio 2022-2024.

Sezione E - Obiettivi assegnati al centro di costo
Sono indicati nella sezione, in forma descrittiva e sintetica, gli obiettivi assegnati ai Dirigenti, che espongono i risultati attesi e i tempi di realizzazione. Ogni
obiettivo & corredato da uno o pil indicatori per un efficace monitoraggio del risultato. Gli obiettivi sono scomposti in fasi con le relative tempistiche.

Sezione F - Automeazzi e attrezzature informatiche in dotazione
Sono esposte nella sezione due categorie di beni strumentali (in genere le pil rilevanti) in dotazione ai centri di costo: attrezzature informatiche e automezzi. La
sezione consente di avere notizia della consistenza e dello stato delle attrezzature in dotazione.

Sezione G - Immobili in gestione o assegnati
La Sezione individua gli immobili assegnati al centro di costo per lo svolgimento della propria attivita o assegnati in gestione in quanto attinenti alla propria
attivita.
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COMUNE DI PORDENONE - Direzione Generale - Programmazione e Controllo
Mappa della struttura organizzativa per centri di costo - anno 2021

Direz.ne Sett.

Direzioni

D. ZANINOTTI

s & SETTORE | - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI
S Direzioni - Centri di responsabilita Centri di costo/Centri elementari
00010  Organi istituzionali
. . 01001 Giunta comunale
101
Affari generali 01002 Consiglio comunale
00061 Protocollo
00045 Centrale unica di committenza
102 |Centrale unica di committenza, Provveditorato 00040 Provveditorato
00041  Centro Stampa
00017 Statistica
00380  Servizi demografici
. o . 38001 Demografica
L. CANZIAN 103 | Servizi Demografici, Cimiteriali € Onoranze funebri 38002 Elettorale
00410  Onoranze funebri
00420  Servizi cimiteriali e polizia mortuaria
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Centro di Costo 010 ORGANI ISTITUZIONALI

C. Elementare 01001 Giunta Comunale

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
ZANINOTTI DAVIDE DIR DIRIGENTE 0l-gen-22 31-dic-24 5 % D fino a scadenza mandato del Sindaco
VIANELLO MARZIA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 = 31-dic-24 2% P.t.32,5h
MORO ANDREA B8 MESSO COMUNALE NOTIFICATORE 01-gen-22 31-dic-24 100 %
CARLOT ANITA B2 MESSO COMUNALE NOTIFICATORE 01-gen-22 31-dic-24 100%

Controllo di Gestione

01001
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Centro di Costo 010 ORGANI ISTITUZIONALI

C. Elementare 01001 Giunta Comunale

SEZIONE E - OBIETTIVI DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO

0 Coordinamento

Cod. Ob.1 Rilev. 106 OBIETTIVO:

Data assegn.:

01-gen-22 Attuazione Macrostruttura con proposta Microstruttu ra organizzativa e proposta Funzionigramma. Entrdl 31/03/2022.

Obiet. prioritario: Si
Obiet. tipologia: SVIL
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % direalizzazione 100
FASI DELL'OBIETTIVO - -
Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine ag Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO 01-gen-22 31-mar-22 89 50
02 SOTTOPOSIZIONE ELABORATI 01-gen-22 01-apr-22 90 50
MICROSTRUTTURA E FUNZIONIGRAMMA
Totali: 100
Controllo di Gestione 01001 Pagina 2 di 29



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Centro di Costo 010 ORGANI ISTITUZIONALI

C. Elementare 01001 Giunta Comunale

Cod. Ob.2 Rilev. 105 OBIETTIVO:
Data assegn.:

Obiet. prioritario:

01-gen-22 Realizzazione e/o prosecuzione dei progetti del PIRRIi competenza di ogni dirigente, partecipando coprecisione alle riunioni della
cabina di regia a cui sara invitato.Entro il 31/122022

Obiet. tipologia: SVIL
Trasversale: Risorse umane coinvolte: % Collaborazione Est.: Importo: 0,00 Valutato: 100 %
Elenco Indicatori Obiettivo
01 % di realizzazione 100
Sisl DELOEL=T TG Previsione Avanzamento Revisione
Fase Descrizione Centro Inizio Fine g9 Inizio Fine g9 Inizio Fine gg Stato Peso fase Realiz.ne
01 STUDIO PROGETTI PNRR 01-gen-22 31-mar-22 89 50
02 INDIVIDUAZIONE PROGETTI 01-gen-22 31-dic-22 364 50
Totali: 100
Controllo di Gestione 01001 Pagina 3 di 29



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 010 ORGANI ISTITUZIONALI C. Elementare 01001 Giunta Comunale

Totale valutato obiettivi di sviluppo:| 200

Controllo di Gestione 01001 Pagina 4 di 29



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 010 ORGANI ISTITUZIONALI

C. Elementare 01001 Giunta Comunale

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC23 57574 1 PC Portatile Lenovo Intel Insider Core 15 PC BUONO 0
Tipologia: 5 - Altre Attrezzature

F3 2003 35878 1 FAX Okifax 4580 SUFFICIENTE 0
Vv 57593 1 Epson Videoproiettore - (Sala Giunta) BUONO 0

Controllo di Gestione

01001
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Centro di Costo 010 ORGANI ISTITUZIONALI

C. Elementare 01002 Consiglio Comunale

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
ZANINOTTI DAVIDE DIR DIRIGENTE 0l-gen-22 31-dic24  10% D fino a scadenza mandato del Sindaco
PASSARO ANGELA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 92 %
PORRO ALESSANDRO D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 = 31-dic-24 78 % P.t. 30h
VIANELLO MARZIA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 98 % P.t.32,5h

Controllo di Gestione

01002
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 010 ORGANI ISTITUZIONALI C. Elementare 01002 Consiglio Comunale

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022

Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

ST49 35363 1 LASERJET 1020 (saletta consilieri) HP DISCRETO 0
PC10 0 108822 1 Fujitsu Intel Insider Core 13 BUONO 0
PCo1 57503 1 Think Centre PC BUONO 0
PCO1 57518 1 Think Centre PC BUONO 0
ST12 108919 1 HP Laserjet P2035 (Sala Consiglio) Stampante Laserjet BUONO 0
PC23 35751 1 PC Portatile Fujitsu Siemens Intel Core 2 PC BUONO 0
PC23 35499 1 PC portatile Sony Vaio (Sala Consiglio) PC BUONO 0
PC08 108814 1 Fujitsu Intel Insider CORE 13 PC (Ufficio presidente CC) BUONO 0
PCo1 107889 1 Olivetti Intel Pentium Inside PC BUONO 0
PCO1 108751 1 INTEL INSIDE CORE 13 PC BUONO 0
PCO1 57515 1 PC THINKCENTRE (tavolo segreteria Salagipio) PC BUONO 0

Tipologia: 5 - Altre Attrezzature

A 2013 35880 1 REGISTRATORE DS 2000 OLYMPUS SUFFICIENTE 0
A 2013 204995 1 REGISTRATORE DS 2500 OLYMPUS BUONO 0
A 203377 1 Registratore DS 2500 Olympus BUONO 0

Controllo di Gestione 01002 Pagina 7 di 29



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 061 PROTOCOLLO

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
ZANINOTTI DAVIDE DIR| IDIRIGENTE 0l-gen-22 31-dic-24 5 % D fino a scadenza mandato del Sindaco
TURCO STEFANIA C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22| 31-dic-24 100%
RETTORI STEFANIA C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 100% Pt.22,50
DEL FABBRO GIULIA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24  100%
PERISSINOTTI STEFANIA B2 COMMESSO POLIVALENTE 0l-gen-22  31-dic-24  100% P.t.18h

Controllo di Gestione

00061
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 061 PROTOCOLLO

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche
ST 173 2004 72024 1 ETICHETTATRICE ZEBRA LASER B/N GK420 BUONO
ST 173 2004 72025 1 ETICHETTATRICE ZEBRA LASER B/N GK420 BUONO
ST 173 2004 72029 1 ETICHETTATRICE ZEBRA LASER B/N GK420 BUONO
PC25 57508 1 PC THINK CENTRE PC BUONO
ST 173 71865 1 ETICHETTATRICE ZEBRA TLP 2844 GK420 BUONO
SCAN1 71848 1 FUJITSU SP-1120 SCANNER BUONO
PC08 108741 1 MONITOR HANNS-G PC (Ufficio presidente CC) BUONO
PC20 79537 1 PC TOWER FUJITSU BUONO
PC08 71838 1 MONITOR HP L1706 PC (Ufficio presidente CC) BUONO
SCAN1 79090 1 FUJITSU SP-1120 SCANNER BUONO
PC25 57507 1 PC THINK CENTRE PC BUONO
PCO08 71839 1 MONITOR HP L1706 PC (Ufficio presidente CC) BUONO
SCAN1 71847 1 FUJITSU FI-5120C SCANNER BUONO
PC25 57506 1 PC THINK CENTRE PC BUONO
PC08 71834 1 MONITOR HP L1706 PC (Ufficio presidente CC) BUONO
SCAN1 71866 1 FUJITSU FI-5120C SCANNER BUONO
ST 173 71818 1 ETICHETTATRICE ZEBRA TLP 2844 GK420 BUONO
SCAN1 72086 1 EPSON GT-30000 SCANNER BUONO
ST36 73901 1 HP LASERJET 2420 DN HP Laserjet 2420 DN BUONO
ST 147 75334 1 STAMPANTE HP LASERJET 1020 BUONO

Controllo di Gestione

00061
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 061 PROTOCOLLO

PC08 71575 MONITOR HP L1706 PC (Ufficio presidente CC) BUONO
F5 212320 FAX BROTHER BUONO
SCAN1 71846 FUJITSU FI-5120C SCANNER BUONO
PCO08 71841 MONITOR HP L1706 PC (Ufficio presidente CC) BUONO
PC10 107867 PC OLIVETTI BUONO
PC10 107890 PC OLIVETTI BUONO

Controllo di Gestione

00061
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 040 PROVVEDITORATO

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
ZANINOTTI DAVIDE DIR DIRIGENTE 0l-gen-22  31-dic-24  10% D fino a scadenza mandato del Sindaco
BOMBEN PAOLA D4 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 | 100% P.t. 30h
DA ERE" MARIANNA D1 [FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 | 100%
BATTISTON MICHELA C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 100% P.t.21h
SPERANZA BARBARA C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 100%
BORNACIN ELENA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 | 100% Aspettativa

Controllo di Gestione

00040
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SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 040 PROVVEDITORATO

COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC20 2019 107922 1 FUJITSU BUONO

PC20 2015 108861 1 FUJITSU BUONO

PC20 2014 107921 1 OLIVETTI BUONO

PC20 2014 107929 1 OLIVETTI BUONO

PC20 2015 108888 1 FUJITSU BUONO

PC20 2014 57509 1 LENOVO BUONO

PC 140 2015 108781 1 FUJITSU BUONO

F5 1 0

Controllo di Gestione

00040
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Centro di Costo 041 CENTRO STAMPA

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare

Periodo

%

Note

LORENZON TULLIO

B2 MANUTENTORE SPECIALIZZATO

01-gen-22 | 31-dic-24

100 %

Controllo di Gestione

00041
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 041 CENTRO STAMPA

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

pPC23 2004 72117 1 CONSIP PC BUONO

ST 125 2000 109403 1 HP INK-JET A3 DISCRETO

ST 135 1998 109426 1 GCC LASER B/N ELITE XL 20/600 DISCRETO

PC 148 1997 109750 1 APPLE POWER MAC G3 DISCRETO

PC39 2005 74347 1 APPLE POWER MAC G5 BUONO 0
PC17 2004 71519 1 MONITOR 17" Philips 1075 BUONO 0
B 1997 109401 1 MONITOR 19" Natante DISCRETO 0
B 2005 74346 1 MONITOR APPLE 20" Natante BUONO 0
SN 2005 74129 1 EPSON 3170 PHOTO BUONO 0
Tipologia: 5 - Altre Attrezzature

B 1998 37811 1 RILEGATRICE VELO BIND 270 Natante DISCRETO 0
B 2003 77170 1 RILEGATRICE A SPIRALE TOSINGRAF Natante BUONO 0
B 1975 21356 1 TRAPANO A COLONNA MERCURY Natante BUONO 0
B 2005 74380 1 RILEGATRICE A CALDO Natante BUONO 0
B 1975 21359 1 PIEGATRICE MULTIPLI 352 Natante DISCRETO 0
B 1975 21355 1 CUCITRICE A FILO BIZZOZERO Natante DISCRETO 0
B 2004 73694 1 TAGLIACARTE FTP F.TO 70x100 Natante BUONO 0
B 2006 74640 1 PIEGATRICE A 4 PIEGHE FOLD MASTER Natante BUONO 0
B 1980 21353 1 MACCHINA DA STAMPA TIPOGRAFICA GRAFOPE $atante DISCRETO 0
B 2003 71256 1 PIEGA/CUCI AUTO BOOKIE Natante BUONO 0
Controllo di Gestione 00041 Pagina 14 di 29



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 041 CENTRO STAMPA

B 1975 21362 1 CORDONATRICE Natante DISCRETO 0
B 2000 77175 1 DUPLICATORE DUPLO 63S Natante NON FUNZIONANTE 0
B 2008 77847 1 distuggidocumenti Natante NON FUNZIONANTE 0

Controllo di Gestione 00041 Pagina 15 di 29



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 045 CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

GOZ PACLA

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
ZANINOTTI DAVIDE DIR DIRIGENTE 01-gen-22 | 31-dic-24 10/% D fino a scadenza mandato del Sindaco
PAGNOSSIN ALDO D5 |[FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 98 %
D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 93 % P.t. 33h

Controllo di Gestione

00045
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 045 CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022

Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC 121 2017 214015 1 Fujitsu BUONO
PC 121 2015 108785 1 Fujitsu BUONO
PC 121 2015 108801 1 Fujitsu BUONO

Controllo di Gestione 00045 Pagina 17 di 29



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 017 STATISTICA

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE
Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
ZANINOTTI DAVIDE DIR DIRIGENTE 01-gen-22 | 31-dic-24 3% D fino a scadenza mandato del Sindaco
LORENZON CATERINA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 100 % P.T. 32 ore
MORETTO AURELIO B3 COMMESSO POLIVALENTE 01-gen-22 | 31-dic-24 8%
BRUSADIN LUCA B2 COMMESSO POLIVALENTE 01-gen-22  31-dic-24 5%

Controllo di Gestione 00017 Pagina 18 di 29



Centro di Costo 017 STATISTICA

COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC34 2015 57528 1 THINK CENTRE INTEL PENTIUM PC BUONO 0

PCO08 2012 71938 1 BELNEA 1930 S 1 MOD.. BJ10001 PC (Ufficio presidente CC) BUONO 0

PC08 2014 35726 0 ACER V193 PC (Ufficio presidente CC) BUONO 0

PCO08 2000 71715 1 BENQ FP71G Cod. 8121-0516 PC (Ufficio presidente CC) BUONO 0

PC34 2015 79566 1 Desktop FUJITSU ESPRIMO PC BUONO 0

PC 112 2017 108794 1 PC FUJITSU - DP - YLQHQ73622 B16M®&2 PC OTTIMO 0
Controllo di Gestione 00017 Pagina 19 di 29



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Centro di Costo 380 SERVIZI DEMOGRAFICI

C. Elementare 38001 Demografica

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
ZANINOTTI DAVIDE DIR| IDIRIGENTE 0l-gen-22 31-dic-24 5 % D fino a scadenza mandato del Sindaco
CANZIAN LORELLA D7/ [FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 0Ol-gen-22  31-dic-24 61 % P.O. fino al 31_03_2022 det. 3891
REDOLFI FAGARA LIDIA D4 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 | 31-dic-24 100 %
BORTOLIN SABINA D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 46 %
BUSO ILENIA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-gen-22 100%
DRIUSSI LORENA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 | 100% P.t.30h
GAUDENZI PALMA EMANUELA C5 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22| 31-dic-24  100%
LUCCON MARINA C4 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 100%
DIANA PAOLA C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 100%
VALENTINUZZI BARBARA C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22| 31-dic-24  100%
BATTISTON MICHELAL C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 100%
PISTELLATO STEFANO C2 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 | 31-dic-24 | 100%
BERTONI MARA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 100%
CAON MADDALENA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 100%
PIOLI FULVIA C1 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 100%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Centro di Costo 380 SERVIZI DEMOGRAFICI C. Elementare 38001 Demografica
CARLASSARA PAOLA B5 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01-gen-22 31-dic-24 100 % P.t. 30 fino al 30/06/2021
AVON ESTHER B2 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 0l-gen-22 31-dic-24 100% P.t.29h

BORTOLUSSI MARTINA B1 COMMESSO POLIVALENTE 0l-gen-22 31-dic-24 100%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 380 SERVIZI DEMOGRAFICI

C. Elementare 38001 Demografica

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

ST 106 2003 21645 1 HP LASER B/N LASERJET 4 PLUS BUONO
PC 164 2003 70820 1 CONSIP PC BUONO
PC 136 2003 71260 1 CcDC IP.58 - CONSIP PC DESKTOP3 BUONO
PC 136 2003 71262 1 CcDC IP.58 - CONSIP PC DESKTOP3 BUONO
PC 136 2003 71264 1 CcDC IP.58 - CONSIP PC DESKTOP3 BUONO
ST 102 2004 71272 1 HP Consip CATTIVO
PC 134 0 71561 1 BULL EXPRESS 5800/120EF

ST 172 71564 1 TALLY AGHI T2024/9

ST 118 71565 1 LASERCARD SYSTEM LASER B/N CRIPTOIIC1

ST 140 71566 1 PLOTTER FARGO HDP825-LC

ST 147 2004 71788 1 HP LASER B/N BUONO
ST 141 2004 72015 1 BROTHER LASER B/N HL5050 BUONO
ST 102 2004 72051 1 HP Consip BUONO
ST 102 2004 72064 1 HP Consip BUONO
ST 161 2004 72073 1 EPSON AGHI LQ 2180 BUONO
ST 161 2004 72074 1 EPSON AGHI LQ 2180 BUONO
PC 121 2004 72144 1 CONSIP BUONO
PC 121 2004 72145 1 CONSIP BUONO
PC 121 2004 72146 1 CONSIP BUONO
PC 121 2004 72147 1 CONSIP BUONO
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 380 SERVIZI DEMOGRAFICI

C. Elementare 38001 Demografica

PC 121 2004 72148 1 CONSIP BUONO
PC 121 2004 72156 1 CONSIP BUONO
PC 121 2004 72180 1 CONSIP BUONO
PC 140 2004 72337 1 FUJITSU SIEMENS BUONO
PC 110 2005 72386 1 CcDC PC OTTIMO
PC 159 0 73888 1 ACER TRAVELMATE 2410

ST 100 2003 73903 1 HP LASER B/N BUONO
ST 100 2003 73904 1 HP LASER B/N BUONO
ST 161 2004 73923 1 EPSON AGHI LQ 2180 BUONO
ST 161 2004 73924 1 EPSON AGHI LQ 2180 BUONO
PC 122 0 105700 1 HP D530SFF

ST 139 2003 105830 1 EUROPA AZZARONI AGHI GA106CI BUONO
ST 123 2004 105844 1 HP INK-JET A3 DESKJET 1120C SUFFICIENTE
PC 134 0 105867 1 BULL EXPRESS 5800/120EF

ST 172 105870 1 TALLY AGHI T2024/9

ST 118 105871 1 LASERCARD SYSTEMS LASER B/N CRIPTOIIC1

PC 135 105872 1 PLOTTER FARGO HOP825 LC

ST 161 2004 105892 1 EPSON AGHI LQ 2180 BUONO
ST 123 2002 109360 1 HP INK-JET A3 DESKJET 1120C SUFFICIENTE
ST 139 2003 109390 1 EUROPA AZZARONI AGHI GA106CI BUONO
ST 137 2003 109422 1 KYOCERA LASER B/N FS3700+ BUONO
PC 163 2005 109557 1 ACER X01G21-GX280 OTTIMO
ST 162 2005 109560 1 EPSON AGHI LQ 300+ OTTIMO
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 380 SERVIZI DEMOGRAFICI

C. Elementare 38001 Demografica

ST 109 2005 109561 1 LASERCARD SYSTEMS LASER B/N 600Q CRIPTO I OTTIMO

PC 125 2005 109562 1 PLOTTER NPS EDLSECURE OTTIMO

PC 163 2005 109564 1 ACER X01G21-GX280 OTTIMO

ST 162 2005 109567 1 EPSON AGHI LQ 300+ OTTIMO

ST 109 2005 109568 1 LASERCARD SYSTEMS LASER B/N 600Q CRIPTO I OTTIMO

PC 125 109569 1 PLOTTER NPS EDLSECURE

PC 164 109609 1 RECKON PC

PC 127 2002 109646 1 COMPAQ EVO SUFFICIENTE
PC 129 2002 109656 1 COMPAQ EVO D300 SUFFICIENTE
PC 133 2002 109662 1 COMPAQ EVO D510 SUFFICIENTE
ST 158 109777 1 HP LASERJET 8100 DN

ST 134 2002 109778 1 EPSON AGHI DFX 8500 SUFFICIENTE

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo

Indirizzo

AnnoCostruz. Commenti

Valore

Uffici Municipali - rip.demografica-Pal. P

Piazzettalderari
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 380 SERVIZI DEMOGRAFICI

C. Elementare 38002 Elettorale

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

BORTOLIN SABINA

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
ZANINOTTI DAVIDE DIR DIRIGENTE 0l-gen-22 31-dic-24 ~ 15% D finoascadenzamandato del Sindaco
CANZIAN LORELLA D7 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24  32% P.0.fino al 31_03_2022 det. 3891
D1 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22  31-dic-24 54 %
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Centro di Costo 380 SERVIZI DEMOGRAFICI

C. Elementare 38002 Elettorale

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC 120 2003 70791 1 CcDC CONSIP PC DESKTOP 3 BUONO

PC 110 2005 72391 1 CcDC PC OTTIMO

ST 151 2006 75328 1 HP LASERJET OTTIMO

ST 150 2002 109671 1 HP LASERJET 2200DN SUFFICIENTE
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 410 ONORANZE FUNEBRI

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione

Stato

Km al 01-01-2022

Tipologia: 1 - Automezzi

FU 1995 23213 1 MERCEDES CARRO FUNEBRE - AH392XV Mezzadbre

FU 2004 73680 1 MERCEDES BENZ E 270 CDI - CN242MH Mefmoebre

FU 2004 73681 1 D.CHRYSLER VITO - CN415MJ Mezzo funebre

D 2010 1 FIAT DUCATO - EB018GC Ducato
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC 140 2004 72329 1 FUJITSU SIEMENS

PC 140 2004 72331 1 FUJITSU SIEMENS
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Centro di Costo 420 SERVIZI CIMITERIALI E POLIZIA MORTUARIA

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

Centro di Costo/Centro Elementare Periodo % Note
ZANINOTTI DAVIDE DIR| IDIRIGENTE 0l-gen-22 31-dic-24 5 % D fino a scadenza mandato del Sindaco
CANZIAN LORELLA D7 FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE 01-gen-22 31-dic-24 7% P.O. fino al 31_03_2022 det. 3891
MACOVAZ MAURIZIO C6 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22 31-dic-24 100 %
FEDERICO FRANCA C3 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 0l-gen-22  31-dic-24  100% P.t. 30h
TAJARIOL DIEGO C3 COORDINATORE CAPO SQUADRA 0l-gen-22 31-dic-24 100%
OPERAI
PAOLON ARALDO C2 |[COORDINATORE RESPONSABILE DELLE 01-gen-22 31-dic-24 100 %
ONORANZE FUNEBRI
PROSDOCIMO PAOLA B2 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 0l-gen-22 31-dic-24 100 %
CARUSO FRANCESCO B1 MANUTENTORE SPECIALIZZATO 0l-gen-22 31-dic-24 100%
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022
SETTORE | - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Centro di Costo 420 SERVIZI CIMITERIALI E POLIZIA MORTUARIA

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

Tipo Anno N.Inventario N. Descrizione Stato Km al 01-01-2022
Tipologia: 1 - Automezzi

AP 2001 1 PIAGGIO PORTER - BS393VX Ape car

AP 2001 1 PIAGGIO PORTER - BS394VX Ape car

S 2009 1 Escavatore KOMATSU - AHL402 Speciali

Cl 2009 1 ITALJET MOTO - X3MCT5 Moto e Motorini
Tipologia: 2 - Attrezzature informatiche

PC 145 2003 71542 1 CDC P"-44 - CONSIP PC DESKTOP4 BUONO

ST 156 2004 72011 1 HP BUONO

PC 164 0 109016 1 ELETTRODATA PC
SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

Centro servizi cimiteriali di Roraigrande P Roraigtan inserito nel perimetro del cimitero

Cimitero Rorai Grande P Rorai Grande mq 40500

Cimitero Torre P Torre mq 6057

Cimitero Urbano P via Cappuccini mq 35796

Cimitero Vallenoncello P Vallenoncello mq 6278

Cimitero Villanova P Villanova mq 5360
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